


1 التقرير السنوي 2025

القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

عن المصرف

تأسس المصرف العربي العراق خلال العام 2024، كشركة عراقية مساهمة خاصة
برأسمال 250 مليار دينار عراقي، ما يعادل 191 مليون دولار أمريكي )تم لاحقا اقرار زيادة 

رأس مال المصرف من خلال الاكتتاب الخاص بتاريخ 2025/12/03 ليصبح رأس مال 
المصرف 400 مليار دينار عراقي(، من قبل البنك العربي ش م ع والذي يملك ما نسبته 

59.74% )تمتلك مجموعة البنك العربي 63.76%(، من رأسمال المصرف، والبنك العربي 
الوطني بنسبة 20%، وشركة إسناد لإدارة الشركات بنسبة 10%، وقد حرص المصرف 

على توسيع قاعدة مساهميه من خلال طرحه 10% من رأسماله للاكتتاب العام وذلك 
لاستقطاب المستثمرين من داخل العراق وخارجه.

وباشر المصرف العربي العراق أعماله المصرفية بعد الحصول على رخصة ممارسة 
الأعمال المصرفية من البنك المركزي العراقي في بداية العام 2025، حيث يقدم 

المصرف مجموعة واسعة من المنتجات والخدمات المصرفية والتي تشمل الخدمات 
الموجهة لقطاع الأفراد، والخدمات الموجهة لقطاعي الشركات والمؤسسات المالية، 
وأعمال الخزينة، بالإضافة إلى الخدمات المصرفية الرقمية والتي تتيح للعملاء تجربة 

مصرفية مريحة ومصممة لتلبية احتياجاتهم ومتطلباتهم المتجددة. 

وبصفته عضواًً في مجموعة البنك العربي، إحدى أكبر الشبكات المصرفية العربية 
العالمية، فإنّّ المصرف العربي العراق يمثل امتداداًً لتواجد تاريخي للبنك العربي ش م ع 

في العراق خلال الفترة ما بين 1945- 1964 في كل من بغداد والبصرة والموصل
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 رحلة التأسيس
والحصول على الرخصة

شهد المصرف العربي العراق خلال عام 2024 مرحلة تأسيسية محورية شكّّلت الأساس 
لانطلاقته نحو عام 2025، حيث تم تأسيس شركة المصرف العربي العراق كشركة 

مساهمة خاصة بتاريخ 2024/1/24 بموجب شهادة التأسيس الصادرة عن مسجل 
الشركات وفق أحكام المادة )22( من قانون الشركات رقم )21( لسنة 1997 المعدل، 

بالعدد 89021-01، وبما يعكس رؤية استراتيجية تهدف إلى بناء مصرف متكامل يخدم 
الاقتصاد الوطني ويلبي تطلعات الأفراد والشركات وفق أفضل معايير الحوكمة والابتكار. 

وفي إطار استكمال المتطلبات التنظيمية، حصل المصرف على الرخصة المبدئية من 
البنك المركزي العراقي بتاريخ 2023/4/11، وواصل جهوده لاستيفاء جميع المتطلبات 
القانونية والتنظيمية إلى أن حصل على الرخصة النهائية لممارسة العمل المصرفي 

بتاريخ 2024/12/24 ليباشر نشاطه المصرفي مع بداية عام 2025. 

ويعمل المصرف على ممارسة كافة الأنشطة المصرفية والمالية المنصوص عليها في 
قانون المصارف رقم )94( لسنة 2004 وقانون الشركات رقم )21( لسنة 1997، ووفق 

القوانين والأنظمة النافذة وأحكام العقد التأسيسي. 

وقد بلغ رأسمال المصرف كما في 2025/12/31 مبلغ )250,000,000,000( مئتان 
وخمسون مليار دينار عراقي، موزعاًً على )250,000,000,000( مئتان وخمسون 

مليار سهم بقيمة اسمية قدرها دينار عراقي واحد للسهم الواحد، بما يعكس قاعدة 
رأسمالية متينة تدعم خطط المصرف التوسعية وتعزز قدرته على الانطلاق بثبات نحو 

مستقبل مصرفي واعد.
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اجمالي محفظة التسهيلات
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إجمالي الإئتمان التعهدي

إجمالي الدخل 

26.1
مليار دينار عراقي

6.3
مليار دينار عراقي
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حضرات السيدات والسادة المساهمين، شركاؤنا الكرام، عملاءنا الأعزاء،

يسرني أن أقدم لكم التقرير السنوي للمصرف العربي العراق، والذي يعكس عامًًا 
من العمل المتواصل لتعزيز متانة مؤسستنا وترسيخ مكانتها في القطاع المصرفي 

العراقي، في ظل بيئة اقتصادية تتسم بالتحديات والتغيرات المتسارعة على 
المستويين المحلي والإقليمي.

لقد واصل المصرف خلال العام الماضي تنفيذ استراتيجيته الرامية إلى تحقيق 
نمو متوازن ومستدام، مستندين إلى أسس مالية راسخة وإدارة رشيدة للمخاطر، 

مع التركيز على تحسين الكفاءة التشغيلية وتوسيع قاعدة الخدمات والمنتجات 
المصرفية بما يلبي احتياجات مختلف شرائح العملاء.

شهد العام تقدمًًا ملموسًًا في تطوير بنيتنا التحتية والرقمية وتعزيز قدراتنا 
التكنولوجية، بما يسهم في تحسين تجربة العميل وتسريع الإجراءات ورفع 

مستوى الأمان والامتثال. كما استمر المصرف في توسيع حضوره الجغرافي 
بشكل مدروس، بما يدعم أهداف الشمول المالي ويسهم في تنشيط الحركة 

الاقتصادية في الأسواق التي نعمل بها.

وفي إطار التزامنا بأعلى معايير الحوكمة والشفافية، واصلنا العمل وفق أفضل 
الممارسات المصرفية الدولية وتعليمات البنك المركزي العراقي، مع تعزيز 

أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر لضمان استدامة الأداء وحماية مصالح 
المساهمين والعملاء.

إن رؤيتنا تنطلق من قناعة راسخة بأن دور المصرف يتجاوز تقديم الخدمات 
المالية التقليدية، ليكون شريكًًا فاعالًا في دعم التنمية الاقتصادية وتمكين الأفراد 

والشركات من تحقيق تطلعاتهم. ومن هذا المنطلق، نستثمر في بناء علاقات 
طويلة الأمد تقوم على الثقة والاحترافية والقيمة المضافة.

وفي إطار مسؤوليات مجلس الإدارة الرقابية والإشرافية، واصلنا خلال العام تعزيز 
منظومة الحوكمة المؤسسية بما يضمن ترسيخ مبادئ الشفافية والمساءلة 
والنزاهة في جميع أعمال المصرف. وقد أولى المجلس اهتمامًًا خاصًًا بتطوير 

السياسات والإجراءات الداخلية، وتعزيز استقلالية اللجان المنبثقة عنه، ورفع كفاءة 
أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر، بما ينسجم مع تعليمات البنك المركزي 

العراقي وأفضل الممارسات المصرفية الدولية.

كلمة رئيس مجلس الإدارة

‎واصل المصرف خلال العام 
الماضي تنفيذ استراتيجيته الرامية 
إلى تحقيق نمو متوازن ومستدام، 
مستندين إلى أسس مالية راسخة 

وإدارة رشيدة للمخاطر

إن رؤيتنا تنطلق من قناعة راسخة 
بأن دور المصرف يتجاوز تقديم 

الخدمات المالية التقليدية، ليكون 
شريكًًا فاعلًاً في دعم التنمية 

الاقتصادية وتمكين الأفراد 
والشركات من تحقيق تطلعاتهم
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إن التزامنا بمبادئ الحوكمة 
ومعايير ESG يعكس قناعتنا بأن 

النجاح الحقيقي لا يُُقاس فقط 
بالمؤشرات المالية، بل بقدرتنا على 

تحقيق نمو مسؤول ومستدام 
يواكب تطلعات مجتمعنا 

واقتصادنا الوطني

كما أدركنا مبكرًًا أن الاستدامة لم تعد خيارًًا، بل أصبحت عنصرًًا جوهريًًا في 
استمرارية المؤسسات المالية وقدرتها على خلق قيمة طويلة الأمد. ومن هذا 
المنطلق، بدأ المصرف في ترسيخ إطار عمل واضح لممارسات الحوكمة البيئية 

والاجتماعية والمؤسسية )ESG(، باعتبارها جزءًًا لا يتجزأ من استراتيجيتنا الشاملة.

فعلى الصعيد البيئي، نعمل على تعزيز كفاءة استخدام الموارد وتقليل الأثر البيئي 
لعملياتنا التشغيلية، مع دراسة فرص تمويل المبادرات والمشاريع ذات الأثر 

الإيجابي على البيئة. وعلى الصعيد الاجتماعي، نحرص على دعم مبادرات الشمول 
المالي، وتمكين الكفاءات الوطنية، وتعزيز بيئة عمل قائمة على التنوع والمساواة 

وتكافؤ الفرص. أما من الناحية المؤسسية، فقد واصلنا تطوير الأطر التنظيمية 
والرقابية التي تعزز الثقة، وتحافظ على حقوق المساهمين وأصحاب المصلحة 

كافة.

إن التزامنا بمبادئ الحوكمة ومعايير ESG يعكس قناعتنا بأن النجاح الحقيقي لا 
يُُقاس فقط بالمؤشرات المالية، بل بقدرتنا على تحقيق نمو مسؤول ومستدام 
يواكب تطلعات مجتمعنا واقتصادنا الوطني. ونحن في المصرف العربي العراق 

نؤمن بأن ترسيخ هذه المبادئ هو الأساس المتين الذي ننطلق منه نحو مستقبل 
أكثر استقرارًًا وثقة، لأن الوصول ليس نهاية المطاف، بل بداية لمسؤولية أكبر تجاه 

جميع شركائنا

أتقدم بخالص الشكر والتقدير إلى مساهمينا على دعمهم المتواصل، وإلى الإدارة 
التنفيذية وكوادر المصرف على تفانيهم والتزامهم، وإلى عملائنا الذين يشكلون 

محور اهتمامنا الدائم.

معًًا نواصل البناء بثبات، ونعمل على ترسيخ دعائم مؤسسة مصرفية قوية، عصرية، 
ومسؤولة، تواكب طموحات العراق ومستقبله.

جواد القصاب 		

رئيس مجلس الإدارة  				  
المصرف العربي العراق 				  
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حضرات السيدات والسادة المساهمين الكرام،

يسرني أن أستعرض معكم نتائج أعمال المصرف العربي العراق للعام المنصرم، 
والذي شكّّل محطة مهمة في مسيرتنا نحو تعزيز مكانتنا كمؤسسة مصرفية 

عصرية تتمتع بالكفاءة والمرونة والقدرة على النمو المستدام في سوق مصرفي 
واعد يشهد تطورات متسارعة.

لقد ركزنا خلال العام على تنفيذ أولوياتنا الاستراتيجية المتمثلة في تحقيق نمو 
متوازن في محفظتي الودائع والتسهيلات الائتمانية، وتعزيز جودة الأصول، 

وتحسين الكفاءة التشغيلية، بما ينعكس إيجابًًا على ربحية المصرف ومتانة مركزه 
المالي. وقد جاءت النتائج لتؤكد صواب توجهاتنا، مدعومة بإدارة حصيفة للمخاطر 

وانضباط مالي يعزز استدامة الأداء.

كما واصل المصرف تطوير بنيته التحتية الرقمية، والاستثمار في الأنظمة المصرفية 
الحديثة، بما يتيح تقديم خدمات أكثر سرعة ومرونة وأمانًًا. وشهد العام إطلاق 
وتحديث عدد من المنتجات والخدمات المصرفية التي تلبي احتياجات الأفراد 

والشركات، إلى جانب تحسين تجربة العميل عبر قنواتنا المختلفة.

وفي إطار التزامنا بمعايير الحوكمة والامتثال، عملنا على تعزيز أنظمة الرقابة 
الداخلية، ورفع كفاءة إدارة المخاطر، وضمان الالتزام التام بتعليمات البنك المركزي 

العراقي، بما يحافظ على سلامة العمليات ويعزز ثقة المتعاملين معنا.

كما أولينا اهتمامًًا خاصًًا بتنمية رأس المال البشري، إيمانًًا منا بأن الكفاءات المهنية 
هي الركيزة الأساسية لنجاح أي مؤسسة مصرفية. وقد استثمرنا في برامج التدريب 

والتطوير، وتعزيز ثقافة الأداء والابتكار والعمل بروح الفريق الواحد.

كلمة المدير المفوض 

واصل المصرف تطوير بنيته 
التحتية الرقمية، والاستثمار في 
الأنظمة المصرفية الحديثة، بما 
يتيح تقديم خدمات أكثر سرعة 

ومرونة وأمانًًا، وشهد العام إطلاق 
وتحديث عدد من المنتجات 

والخدمات المصرفية التي تلبي 
احتياجات الأفراد والشركات
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إننا ننظر إلى ما تحقق خلال 
العام باعتباره خطوة جديدة في 

مسيرة طموحة، فـ الوصول بداية 
لمسؤولية أكبر، والتزام أعمق، 

وفرص أوسع للنمو والتطوير

إننا ننظر إلى ما تحقق خلال العام باعتباره خطوة جديدة في مسيرة طموحة، 
فـ الوصول بداية لمسؤولية أكبر، والتزام أعمق، وفرص أوسع للنمو والتطوير. 

وسنواصل العمل بروح المبادرة والانضباط، مستندين إلى رؤية واضحة تهدف إلى 
تعزيز القيمة لمساهمينا، وتقديم أفضل الخدمات لعملائنا، والإسهام الفاعل في 

دعم الاقتصاد الوطني.

أتوجه بالشكر والتقدير إلى مجلس الإدارة على دعمه وتوجيهاته، وإلى كوادر 
المصرف كافة على تفانيهم والتزامهم، وإلى عملائنا الذين نعتز بثقتهم التي تمثل 

حافزًًا دائمًًا لنا لمواصلة التميز.

معًًا، نمضي بثقة نحو مستقبل أكثر قوة واستدامة.

والله ولي التوفيق،
.

زياد الجمل 				  

المدير المفوض 				  
المصرف العربي العراق 				  
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السيد جواد عبد الرضا عبد الباقي القصاب
ممثلا عن البنك العربي ش م ع

رئيس مجلس الإدارة 

تاريخ العضوية 
2024/2/28

تاريخ الميلاد 
1944/7/1

الشهادات العلمية:
بكالوريوس هندسة مدنية – )جامعة دمشق 1972(.	‒

الخبرات العملية 
رئيس مجلس إدارة مجموعة جواد القصاب العالمية JK HOLDING CORPORATION منذ العام 2013.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة المشاريع الهندسية في الأردن والامارات والعراق منذ العام 1978.	‒
رئيس مجلس إدارة الشركة السعودية الأردنية للفنادق والسياحة، مالكة فندق كمبنسكي البحر الميت – 	‒

الأردن منذ العام 2000.
رئيس مجلس إدارة شركة ايلا للفنادق والسياحة، مالكة فندق كمبنسكي العقبة – الأردن منذ العام 2002.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة انانا للتطوير الاستشاري والانشاءات في تورينتو – كندا منذ العام 2016.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة فراد للتطوير الاستثمار العقاري – كندا منذ العام 1998.	‒
رئيس مجلس إدارة ايمار للتطوير العقاري – لندن منذ العام 2010.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة ربينكتون للاستثمار العقاري – سويسرا منذ العام 2010.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة الثقة الدولية لتجارة الأجهزة الكهربائية – العراق منذ العام 2003.	‒
رئيس مجلس إدارة شركة سايا للتطوير المعماري والعقاري – العراق منذ العام 2012.	‒
عضو مجلس إدارة كابيتال بنك – الأردن 2013 - 2019	‒
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1972/4/23

الشهادات العلمية:
بكالوريوس إدارة اعمال – كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية – 	–

الجامعة الأردنية 1995

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1974/6/24

الشهادات العلمية:
بكالوريوس محاسبة – كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية – 	–

الجامعة الأردنية 1995
شهادة محاسب قانوني معتمد )CPA( - الولايات المتحدة 	–

الأمريكية.
شهادة متخصص معتمد في مكافحة غسل الأموال 	–

)CAMS( - الولايات المتحدة الأمريكية.

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1963/11/18

الشهادات العلمية:
ماجستير العلوم في الهندسة الكهربائية - جامعة الملك 	–

سعود - المملكة العربية السعودية - 1992.
بكالوريوس في الهندسة الكهربائية – جامعة الملك سعود 	–

– المملكة العربية السعودية – 1986.

محمد أحمد خالد المصري
نائب رئيس مجلس الإدارة

الخبرات العملية 
نائب المدير العام التنفيذي للأعمال المصرفية للشركات 	–

والمؤسسات المالية - البنك العربي ش م ع )منذ 2022/8(
نائب رئيس تنفيذي / مدير إدارة للأعمال المصرفية 	–

للشركات والمؤسسات المالية / البنك العربي ش م ع 
.)2022-2018(

مدير منطقة / فروع البنك العربي - الإمارات العربية 	–
المتحدة )2018-2011(

مدير عام رئيسي / رئيس قطاعات للأعمال المصرفية بنك 	–
عوده / جمهورية مصر العربية )2011-2006(

–	  / Millennium Capital Holding مدير قطاع الشركات
الإمارات / السودان )2006(

رئيس قسم التمويل التجاري، مجموعة الأعمال المصرفية 	–
الدولية / البنك العربي ش م ع )2004-2006(

مدير إدارة تمويل الشركات والمؤسسات المالية بنك 	–
ستاندرد تشارترد/الأردن )2004-2001(.

مدير اقليمي بنك ستاندرد تشارترد/ فلسطين )2001-1999(.	–
مدير فروع بنك ستاندرد تشارترد )اي ان زد جريندليز سابقا( 	–

فلسطين )1999-1995(.
عضو مجلس إدارة شركة الاتصالات الفلسطينية – بالتل.	–
عضو مجلس إدارة البنك العربي استراليا المحدود.	–

السيد رائد ابراهيم المديهيم
ممثلا عن شركة اسناد لادارة الشركات

عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية
مدير عام شركة المهيدب لمواد البناء – المملكة العربية 	–

السعودية – 1997 الى 2014.
رئيس مجلس إدارة شركة مصدر لمواد البناء – المملكة 	–

العربية السعودية – 2014 الى 2024.
رئيس مجلس مديري شركة مطارات جدة – المملكة 	–

العربية السعودية – منذ العام 2021. 
نائب رئيس مجلس إدارة شركة الخطوط السعودية 	–

للتموين – المملكة العربية السعودية – 2015 الى 2025.
رئيس مجلس إدارة الشركة المتحدة للصناعات التعدينية – 	–

المملكة العربية السعودية – منذ العام 2018.  
رئيس مجلس الأعمال السعودي العراقي – المملكة العربية 	–

السعودية – منذ العام 2025.
نائب رئيس مجلس إدارة شركة اليمامة للصناعات 	–

الحديدية – المملكة العربية السعودية – منذ العام 2011.
نائب رئيس مجلس إدارة شركة بوان القابضة – المملكة 	–

العربية السعودية – منذ العام 2013.
النائب الأول لرئيس غرفة تجارة جدة – المملكة العربية 	–

السعودية – منذ العام 2013.
نائب رئيس مجلس إدارة شركة اسمنت البادية – 	–

الجمهورية العربية السورية – منذ العام 2007.

محمد مرشد محمود دبور
عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية
نائب رئيس اول/إدارة مراقبة الالتزام بالمتطلبات الرقابية 	–

ومسؤول مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 
لمجموعة البنك العربي / البنك العربي ش م ع )منذ 2002(.

مشرف تدقيق أول – ديلويت )سابا وشركاهم سابقا( – 	–
الأردن )2002-1995(

عضو مؤسس لمجموعة الامتثال لمكافحة الجرائم المالية 	–
في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.
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ياسين فخري إبراهيم شنشل
عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية 
مدير مفوض لشركة الأوسط لتسويق والتجارة المحدودة 	–

– العراق – منذ العام 2004.
عضو مجلس إدارة في شركة الغراف للخدمات النفطية - 	–

العراق – 2010 الى 2026.
–	 FedEx عضو مجلس إدارة شركة الاستلام للشحن السريع

Iraq - العراق - 2011 الى 2026.
–	 – Distribucorp Gulf FZE, Dubai مدير مفوض 

الأمارات العربية المتحدة – منذ العام 2016

أحمد معن هشام فخري الطبقجلي
عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية
–	 Chief( العراق AFC مدير الاستثمارات في صندوق

Strategist AFC Iraq Fund( – جزر الكايمن – منذ العام 
.2015

–	 Executive Director – Brokerage – NBK Capital –
.Kuwait – 2012 – 2013

–	 Director of Brokerage – NBK Capital – Kuwait –
.2011- 2008

–	 Asia Frontier Capital( العراق AFC عضو مجلس إدارة
Iraq” Ltd“(- منذ العام 2015.

–	 - Baghdad Business school عضو مجلس إدارة في
العراق – منذ العام 2020. 

عضو مجلس إدارة في Capital Investment - الأردن - . 	–
)2023-2020(

عضو مجلس إدارة في بنك الائتمان العراقي – العراق - 	–
)2021-2012(

–	 NBK Capital Securities عضو مجلس الإدارة في
Egypt – مصر - )2013-2011(

علاء ابراهيم عباس حربة
عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية
مستشار للهيئة الوطنية للاستثمار– العراق – منذ العام 	–

.2021
مدير عام هيئة استثمار بابل – العراق - 2008 -2014.	–
مهندس وزارة الصناعة والمعادن/المؤسسة العامة 	–

للكهرباء – العراق - 1985 – 1986.
مهندس في وزارة الصناعة والمعادن/المعهد المتخصص 	–

للصناعات الهندسية / العراق 1986 – 1991.
عضو مجلس إدارة غرفة تجارة فرع بابل/ العراق - 2005 	–

.2006 –
عضو نقابة المهندسين العراقيين – العراق – منذ العام 	–

1979 بدرجة استشاري.
عضو مجلس إدارة مركز تطوير الاقتصاد والاعمال العراقي 	–

-العراق – 2004 الى 2007.
عضو مجلس إدارة اتحاد رجال الاعمال العراقيين – العراق 	–

-2021 الى 2025.

مجلس الإدارة 

تقرير مجلس الإدارة

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1971/12/4

الشهادات العلمية:
بكالوريوس إدارة اعمال - جامعة جورج تاون – الولايات 	–

المتحدة الامريكية - 1992

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1957/7/1

الشهادات العلمية:
بكالوريوس هندسة كهربائية - )جامعة بغداد - 1979(	–

تاريخ العضوية
2024/2/28

تاريخ الميلاد 	
1958/6/26

الشهادات العلمية:
شهادة الماجستير في الرياضيات جامعة اوكسفورد/	–

المملكة المتحدة 1991.
شهادة البكالوريوس في الرياضيات جامعة فيكتوريا - 	–

ولنجتون/ نيوزلندا - 1985.
شهادة البكالوريوس في الرياضيات جامعة كانتربري 	–

كرايستچ/ نيوزلندا - 1984
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

زياد محمد أحمد الجمل 
المدير المفوض / عضو مجلس الإدارة

انتخب مديرا مفوضا في اجتماع مجلس 
الإدارة المنعقد بتاريخ 2025/12/3

الخبرات العملية 
المدير المفوض للمصرف العربي العراق - العراق )منذ 	–

)2025/12/3
معاون المدير المفوض في المصرف العربي العراق - العراق 	–

)2025/5/22 الى 2025/12/3(
مدير إدارة الائتمان – المصرف العربي العراق – 2024 الى 	–

.2025
مستشار الائتمان في المصرف العربي العراق )تحت 	–

التأسيس( – العراق )2023 الى 2024(.
مدير إدارة تمويل الشركات في البنك العربي ش م ع – 	–

الأردن )2010 الى 2023(
مساعد المدير العام لتمويل الشركات في بنك الجزيرة/	–

المملكة العربية السعودية )2000 الى 2010(.
مراقب تسهيلات الائتمانية البنك العربي ش م ع – الأردن 	–

)1993 الى 2000(

مها منير حسن الجبوري
عضو مجلس الإدارة

الخبرات العملية
رئيس قسم إدارة الأعمال في جامعة الفراهيدي - العراق – 	–

منذ العام 2025.
مدرب معتمد في معهد حوكمة المديرين )GloD - العراق( 	–

متخصصة في تطبيقات الحوكمة البيئية والاجتماعية 
والمؤسسية - العراق – منذ العام 2024

محاضر، قسم إدارة الأعمال جامعة الفراهيدي- العراق – 	–
منذ العام 2023.

مستشار تشغيلي في شركة عبر البحار للحلول التقنية - 	–
الأردن )2023-2009(.

تاريخ العضوية
2025/12/3

تاريخ الميلاد 	
1970/9/25

الشهادات العلمية:
ماجستير علوم مالية ومصرفية - الاكاديمية العربية للعلوم 	–

المالية والمصرفية – الأردن -1993.
 بكالوريوس علوم مالية ومصرفية - جامعة اليرموك - 	–

الأردن - )1991(

تاريخ العضوية
2025/12/3

تاريخ الميلاد 	
1978/9/29

الشهادات العلمية:
شهادة الدكتوراه في اقتصاد الاعمال - الجامعة الأردنية – 	–

الاردن – 2021.
شهادة الماجستير في إدارة الاعمال/ إدارة - الجامعة 	–

الاردنية - الاردن - 2007.
شهادة البكالوريوس في إدارة الاعمال- جامعة بغداد- 	–

.2000
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الإدارة التنفيذية

تاريخ التعيين
2025/12/3 

تاريخ الميلاد 	
1970/9/25

الشهادات العلمية:
ماجستير علوم مالية ومصرفية - الاكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية – الأردن -1993.	‒
 بكالوريوس علوم مالية ومصرفية - جامعة اليرموك - الأردن - )1991(	‒

السيد زياد محمد أحمد الجمل
)المدير المفوض(

انتخب مديرا مفوضا في اجتماع مجلس 
الإدارة المنعقد بتاريخ 2025/12/3  

الخبرات العملية: 
المدير المفوض للمصرف العربي العراق - العراق )منذ 2025/12/3(	‒
معاون المدير المفوض في المصرف العربي العراق - العراق )2025/5/22 الى 2025/12/3(	‒
مدير إدارة الائتمان – المصرف العربي العراق – 2024 الى 2025.	‒
مستشار الائتمان في المصرف العربي العراق )تحت التأسيس( – العراق )2023 الى 2024(.	‒
مدير إدارة تمويل الشركات في البنك العربي ش م ع – الأردن )2010 الى 2023(	‒
مساعد المدير العام لتمويل الشركات في بنك الجزيرة/المملكة العربية السعودية )2000 الى 	‒

.)2010
مراقب تسهيلات الائتمانية البنك العربي ش م ع – الأردن )1993 الى 2000(	‒

تقرير مجلس الإدارة
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

تاريخ التعيين
2025/03/25

تاريخ الميلاد 	
1975/02/20

الشهادات العلمية:
بكالوريوس اقتصاد – الجامعة الأردنية - 1997	–

طلال أحمد محمد أبو خلف 
مدير إدارة الشركات والمؤسسات المالية

الخبرات العملية: 
مدير إدارة الشركات والمؤسسات المالية، المصرف العربي 	–

العراق، العراق )منذ 2025/04(.
مدير إدارة الشركات والمؤسسات المالية، البنك العربي، 	–

قطر )2016 - 2025(.
مدير إدارة الائتمان للشركات، البنك العربي، قطر )2008 - 	–

.)2015
مدير علاقات شركات، البنك العربي، قطر )2007 - 2008(.	–
مدير فريق في دائرة الخدمات المصرفية للشركات، بنك 	–

الاتحاد للادخار والاستثمار، الردن )2001 - 2006(.
ضابط تسهيلات مركزية للشركات، بنك القاهرة عمان، الاردن 	–

.)2001 - 1997(

عبد الله محمد سلامه العموش 
مدير الخدمات المصرفية للأفراد

تاريخ التعيين
2024/03/24

تاريخ الميلاد 	
1974/03/28

الشهادات العلمية:
ماجستير علوم مالية ومصرفية وتسويق – الجامعة 	–

الأردنية - 1997

الخبرات العملية: 
مدير الخدمات المصرفية للأفراد، المصرف العربي العراق، 	–

العراق )منذ 2024/03(.
مدير منطقة /فروع، البنك العربي، الاردن )2019 - 2024(.	–
مستشار مدير عام للأفراد ومدير فروع الاردن، بنك 	–

الاسكان، الاردن )2016 - 2019(.
مدير منطقة/ فروع، البنك العربي، الاردن )2010 - 2016(.	–

تاريخ التعيين
2023/11/01

تاريخ الميلاد 	
1974/10/02

الشهادات العلمية:
بكالوريوس هندسة كهربائية – جامعة فيلادلفيا – 1997	–

ليثي برهم مزيد حتر
رئيس دائرة أنظمة المعلومات

الخبرات العملية: 
مدير إدارة أنظمة المعلومات، المصرف العربي العراق، 	–

العراق )منذ 2023/11(.
مدير مراكز البيانات وإدارة القدرة على التحمل، البنك العربي 	–

الإدارة العامة، الاردن )2015 - 2023(.
مدير حوكمة تقنية المعلومات وإدارة المشاريع، بنك 	–

القاهرة عمان، الاردن )2006 - 2015(.
مدير مشاريع، البنك العربي الإدارة العامة، الاردن )1999 - 	–

.)2006
مهندس شبكات، الشركة المتحدة لخدمات الكمبيوتر، 	–

الاردن )1997 - 1999(.
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تاريخ التعيين
2024/04/21

تاريخ الميلاد 	
1986/02/19

الشهادات العلمية:
ماجستير محاسبة – الجامعة الأردنية -2013..	–

أحمد سمير محمود عبد الغني 
مدير الدائرة المالية

الخبرات العملية: 
المدير المالي، المصرف العربي العراق، العراق )منذ 	–

.)2024/04
مدير إدارة التحليل المالي والموازنات التقديرية، البنك 	–

العربي، الأردن، حيث التحق بالبنك العربي بصفته محللا 
للميزانية التقديرية وصولا الى اخر منصب شغله مديرا 

لهذه الإدارة )2012 - 2024(.
محلل مالي، بنك الاسكان، الاردن )2009 - 2012(.	–

أسامة خالد حسين الفيومي 
مدير ادارة التدقيق الداخلي 

تاريخ التعيين
2024/06/02

تاريخ الميلاد 	
1977/08/26

الشهادات العلمية:
ماجستير علوم مالية ومصرفية – الأكاديمية العربية للعلوم 	–

المالية والمصرفية – 2002.

الخبرات العملية: 
مدير التدقيق الداخلي، المصرف العربي العراق، العراق )منذ 	–

.)2024/06
مدير تدقيق دوائر الدعم والمهام الخاصة، بنك عُمان 	–

العربي، سلطنة عُمان )2009 - 2022(.
مدقق داخلي رئيسي، بنك الاتحاد، الاردن )2007 - 2009(.	–
 موظف خدمة عملاء، البنك التجاري، الاردن	–

.)2007 - 2005(
موظف خدمات تجارية وقيود داخلية، البنك العربي 	–

الإسلامي الدولي، الاردن )2003 - 2004(.

تاريخ التعيين
2024/03/20

تاريخ الميلاد 	
1969/12/02

الشهادات العلمية:
ماجستير علوم مالية ومصرفية – الاكاديمية العربية للعلوم 	–

المصرفية والمالية - 2001

بسام عزمي بدوي الكرابلية
مدير ادارة المخاطر

الخبرات العملية: 
 مدير ادارة المخاطر، المصرف العربي العراق، العراق	–

)منذ 2024/03(.
مدير دائرة المخاطر التشغيلية، البنك العربي الادارة العامة، 	–

الاردن )2014 - 2024(.
مسؤول المخاطر التشغيلية، البنك العربي الادارة العامة، 	–

الاردن )2008 - 2014(.
مدير فرع، البنك العربي، اليمن )2005 - 2008(.	–
موظف/ رئيس قسم، البنك العربي، الاردن )1993 - 2005(	–

الإدارة التنفيذية 

تقرير مجلس الإدارة
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

تاريخ التعيين
2025/01/12

تاريخ الميلاد 	
1984/01/01

الشهادات العلمية:
بكالوريوس إدارة اعمال – الجامعة المستنصرية – 2006	–

أنور طه يوسف حمود السامرائي 
مدير قسم الامتثال

الخبرات العملية: 
مدير دائرة الامتثال، المصرف العربي العراق، العراق )منذ 	–

.)2025/01
مراقب امتثال، المصرف الأهلي العراقي، العراق )2019 - 	–

.)2024
مراقب امتثال، مصرف البحر المتوسط، العراق )2014 - 	–

.)2018
مدير قسم الإبلاغ عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب، 	–

مصرف البحر المتوسط )2014-2012(
 مسؤول اعتمادات مستندية، مصرف بغداد، العراق	–

.)2012 - 2009(
موظف قسم الخزينة، مصرف بغداد )2009-2007(	–

زهراء محمد حسين الخشلوك 
مدير الإبلاغ عن مكافحة غسل الأموال 

وتمويل الإرهاب

تاريخ التعيين
2024/01/02

تاريخ الميلاد 	
1990/04/23

الشهادات العلمية:
بكالوريوس هندسة حاسبات – كلية المنصور الجامعة 	–

2012-

الخبرات العملية: 
مديرة قسم الإبلاغ عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب، 	–

المصرف العربي العراق، العراق )منذ 2024/01(.
مدير قسم الجرائم المالية، بنك ستاندرد تشارترد، العراق 	–

.)2023(
مساعد مدير استشارات، شركة KPMG، العراق )2021 - 	–

.)2023
مدير وحدة مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب، شركة 	–

اريبا، العراق )2021(.
موظف امتثال، بنك عودة، العراق )2016 - 2019(.	–
موظف خدمة زبائن، بنك بيبلوس، العراق )2015 - 2016(.	–

تاريخ التعيين
2024/04/13

تاريخ الميلاد 	
1972/10/14 

الشهادات العلمية:
ماجستير اقتصاد – الجامعة الأردنية -1998	–

بسام يوسف حنا خليل حلته
مدير دائرة الخزينة

الخبرات العملية: 
 مدير دائرة الخزينة، المصرف العربي العراق، العراق	–

)منذ 2024/04(.
مدير رئيسي في دائرة الخزينة الدولية، البنك العربي الإدارة 	–

العامة، الاردن )2022 - 2024(.
مدير التداول في العملات الاجنبية، البنك العربي الإدارة 	–

العامة، الاردن )2021 - 2022(.
مدير السوق النقدي، البنك العربي الإدارة العامة، الاردن 	–

.)2021 - 2018(
مسؤول عن مشروع النظام الآلي للخزينة، البنك العربي 	–

الإدارة العامة، الاردن )2014 - 2018(.
مدير رئيسي - سوق رأس المال، البنك العربي الإدارة العامة، 	–

الاردن )2007 - 2014(.
متداول-مكتب إدارة الموجودات والمطلوبات، البنك العربي 	–

الإدارة العامة، الاردن )2004 - 2007(.
متداول-سوق الأسهم العالمية، البنك العربي الإدارة العامة، 	–

الاردن )2000 - 2004(.
موظف علاقات عملاء، البنك العربي الإدارة العامة، الاردن 	–

.)2000 - 1994(
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تاريخ التعيين
2024/01/15

تاريخ الميلاد 	
1969/10/12

الشهادات العلمية:
بكالوريوس محاسبة – الجامعة الأردنية - 1990	–

شهام ذياب سالم عماري 
مدير دائرة العمليات 

الخبرات العملية: 
 مدير دائرة العمليات، المصرف العربي العراق، العراق	–

)منذ 2024/01(.
مدير العمليات المركزية، مصرف التنمية الدولي، العراق 	–

.)2024 - 2020(
مدير العمليات المركزية، مصرف الاقتصاد للاستثمار 	–

والتمويل، العراق )2018 - 2019(.
مدير العمليات المركزية، المصرف الأهلي العراقي، العراق 	–

.)2018 - 2013(
مدير العمليات المصرفية المركزية، بنك الأردن، سوريا 	–

.)2013 - 2010(
مدير الخدمات التجارية، بنك الأردن، سوريا )2009 - 2010(.	–
 موظف ودائع وعمليات اجنبية، بنك الأردن، الاردن	–

.)2009 - 1991(

محمد زهير راضي زاهد 
مدير امن المعلومات والامن السيبراني  

تاريخ التعيين
2025/06/16

تاريخ الميلاد 	
1990/12/02

الشهادات العلمية:
بكالوريوس علوم حسابات – جامعة بغداد – 2012	–

الخبرات العملية: 
مدير امن المعلومات والامن السيبراني، المصرف العربي 	–

العراق، العراق )منذ 2025/06(.
مدير امن المعلومات، مصرف أبو ظبي الاسلامي، العراق 	–

.)2025 - 2017(
مسؤول فريق تكنولوجيا المعلومات، شركة مركز المدينة 	–

لتجارة السيارات، العراق )2015 - 2017(.
مسؤول تكنولوجيا المعلومات، شركة جوهرة البخيت 	–

لتجارة السيارات، العراق )2012 - 2014(.

تاريخ التعيين
2025/01/07

تاريخ الميلاد 	
1986/01/11

الشهادات العلمية:
بكالوريوس علوم مالية ومصرفية – كلية دجلة الجامعة 	–

.2008 –

هديل حسين هادي الحيالي
مدير قسم الشمول المالي 

الخبرات العملية: 
مدير قسم الشمول المالي، المصرف العربي العراق، العراق 	–

)منذ 2025/01(.
مدير إدارة الفروع، مصرف زين العراق الإسلامي، العراق 	–

)2025 - 2022(
 مدير فرع، مصرف زين العراق الاسلامي، العراق	–

.)2022 - 2016(
 مساعد مدير فرع، مصرف التنمية الدولي، العراق	–

.)2016 - 2011(
 خدمة عملاء، مصرف البلاد الاسلامي، العراق	–

.)2010 - 2009(

الإدارة التنفيذية 

تقرير مجلس الإدارة
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تاريخ التعيين
2024/10/20

تاريخ الميلاد 	
1983/02/28

الشهادات العلمية:
بكالوريوس هندسة حاسبات – جامعة البصرة – 2005	–

تاريخ التعيين
2024/05/12

تاريخ الميلاد 	
1974/12/28

الشهادات العلمية:
درجة البكالوريوس في القانون / كلية التراث الجامعة 1998	–

نجد حامد كاني العزاوي 
رئيس دائرة العقار والمشتريات

أوس طارق حميد عبود الطائي 
مدير الدائرة القانونية

الخبرات العملية: 
رئيس دائرة العقار والمشتريات، المصرف العربي العراق، 	–

العراق )منذ 2024/10(.
مدير دائرة الإدارة الإقليمية في المنطقة الثالثة، شركة 	–

اسياسيل للاتصالات، العراق )2018 - 2024(.
 مدير فرع الانبار، شركة اسياسيل للاتصالات، العراق	–

.)2022 - 2017(
مهندس اقدم وبعدها مدير مشاريع، شركة اسياسيل 	–

للاتصالات، العراق )2012 - 2017(.
مهندس برمجيات SCADA،عقد مع وزارة الكهرباء العراقية، 	–

العراق )2011 - 2015(.
مسؤول ادارة مكتب، شركة INSPECTORATE-BSI للمسح 	–

البحري، العراق )2005 - 2006(.

الخبرات العملية: 
مدير الدائرة القانونية، المصرف العربي العراق، العراق )منذ 	–

.)2024/05
مستشار تنفيذي، مصرف الإقليم التجاري، العراق )2022(.	–
مستشار مجلس الإدارة، مصرف المال الإسلامي للاستثمار، 	–

العراق )2021 - 2022(.
مستشار قانوني، مصرف الاقتصاد للاستثمار والتمويل، 	–

العراق )2015(.
مدير مفوض، مصرف بغداد، العراق )2009(.	–

تارا عادل محمد فرج  
رئيس دائرة البراندنج والتسويق

تاريخ التعيين
2024/09/01/

تاريخ الميلاد 	
1991/10/14

الشهادات العلمية:
بكالوريوس لغة إنكليزي – جامعة بغداد – 2013	–

الخبرات العملية: 
رئيس ادارة البراندنج والتسويق، المصرف العربي العراق، 	–

العراق )منذ 2025/12(.
مدير ادارة البراندنج والتسويق، المصرف العربي العراق، 	–

العراق )2025 - 2024(.
مدير فرع العراق ونائب رئيس قسم التسويق والتواصل في 	–

الشرق الأوسط، شركة PRO  العراق و دبي )2023 - 2024(.
رئيس الإدارة الاستراتيجية، شركة PRO، العراق )2022 - 	–

.)2023
مدير قسم برامج الولاء، شركة كورك للاتصالات، العراق 	–

.)2022 - 2020(
تنفيذي تسويق، شركة Careem، العراق )2019 - 2020(.	–
محترف في مجال الخدمات الرقمية وخدمات القيمة 	–

المضافة، شركة زين العراق للاتصالات، العراق )2017 - 
.)2019

خبير في التسويق الرقمي والتواصل لشركة زين للاتصالات  	–
.)2017 - 2015(

موظف الاستبيانات الصادرة، شركة زين العراق للاتصالات، 	–
العراق )2013 - 2015(.
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تقرير مجلس الإدارة

أنشطة المصرف الرئيسية
مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية:

 تتولى مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية إدارة العلاقات 
المصرفية مع العملاء من قطاع الشركات والمؤسسات المالية والجهات الحكومية 
حيث تقدم لهم باقة متنوعة من الحلول المصرفية والتمويلية المصممة خصيصاًً 

لتلبية احتياجاتهم المتعددة.

تستند المجموعة في تقديم خدماتها إلى شبكة فروع البنك العربي الواسعة 
حول العالم والقنوات الإلكترونية والحلول المصرفية الرقمية المخصصة لقطاع 

الشركات، والتي تواكب أحدث التطورات في القطاع المصرفي عالمياًً. ويسهم هذا 
التنوع والتطور في ترسيخ مكانة المصرف العربي العراق كخيار أمثل للعديد من 

الشركات والمؤسسات المحلية والدولية والإقليمية.

الأعمال المصرفية للشركات 
يقوم المصرف العربي العراق بتقديم مجموعة متنوعة من الخدمات المصرفية 

لعملائه من قطاع الشركات بفئاتها المختلفة من شركات كبرى ومتوسط وصغيرة 
الحجم وكذلك للشركات المحلية أو الأجنبية العاملة داخل العراق على حد سواء، 

وتشمل ما يلي:
• الحسابات الجارية، تحت الطلب والودائع لأجل. 	
• 	.)Cash Management( خدمات إدارة النقد
• القروض التجارية بأنواعها )Commercial Lending(، وتنوع محفظة خطابات 	

ضمان الشركات لتغطي قطاعات متنوعة منها الأغذية والمركبات والأدوية 
وغيرها.

• التمويل التجاري )Trade Finance(: الاعتمادات المستندية والحوالات 	
التجارية وبوالص التحصيل وخطابات الضمان.

• 	.)Contracting Finance( تمويل المقاولين
• 	 Project Finance / Specialized( تمويل المشاريع/ التمويل المتخصص

.)Lending
• خدمات صرف العملات الأجنبية.	
• الخدمات المصرفية عبر التطبيقات الالكترونية بما في ذلك خدمات الاستعلام 	

عن الأرصدة والحركات في الحسابات الجارية، تحت الطلب والودائع لأجل 
وحسابات الائتمان المختلفة بالإضافة إلى خدمات إدارة النقد والتمويل 

.)Corporate Digital Gateway( التجاري
• تنوع محفظة تمويل الشركات لتغطي قطاعات منوعة منها قطاع السيارات 	

والأدوات والأجهزة المنزلية، الخ... 
الأعمال المصرفية للمؤسسات المالية

واصـل المصرف العربي العراق خـلال العـام 2025 نجاحـه فـي تأسيس علاقات 
مصرفية جديدة مع بنوك مراسلة، كما ونجح فـي توسـيع شـبكة المراسـلين فـي 

مختلـف القـارات حـول العالـم، من خلال تكثيف اتصالاته مع البنـوك المراسـلة 
بهـدف ترويـج الإمكانيات التي يتمتع بهـا المصرف في العراق سعياًً إلى زيادة 

حجم التعاملات المتبادلـة معها. هـذا ويرتبـط المصرف بعلاقات مصرفيـة مميزة 
مع شـبكة واسـعة من المراسـلين علـى نطاق العالـم يتجاوز عددهـا 100 بنكًًا 

ومؤسسـة ماليـة، وهـو مـا يجعـل المصرف فـي موقـع قـوي ومتيـن يمكنـه من 
ترسـيخ اسـمه وتعزيـز مكانتـه وخدمـة عملائه من الأفراد والشركات فـي العمليـات 

الدوليـة المتنوعة. 

ويشمل نطاق الخدمات التي تقوم دائرة المؤسسات المالية بتقديمها ما يلي:
أولًاً: تقديم الخدمات المصرفية للبنوك والمؤسسات المالية.

ثانياًً: إدارة العلاقات المصرفية مع البنوك المراسلة.
ثالثاًً: الخدمات في مجالات التجارة الدولية وتشمل التالي:

• تعزيز الاعتمادات المستندية مؤجلة الدفع وبوالص التحصيل مؤجلة الدفع.	
• إصدار الكفالات المصرفية الدولية.	
• الدخول في ترتيبات المشاركة في مخاطر العمليات التجارية.	
• تمويل منتجات التجارة الدولية.	

إنجازات مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية 
للعام 2025

حققت مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية أداءًً مالياًً 
متميزاًً خلال العام 2025 ونمواًً إيجابياًً في عدة قطاعات أعمال على الرغم من 

حداثة المصرف في السوق باعتبار العام 2025 هو العام الأول من العمليات.

وقد ارتكز هذا العام على قوة ومتانة الميزانية العمومية الذي تعزز عبر اتساع 
قاعدة العملاء من الشركات المستهدفة المتميزة بمتانتها وضمن القطاعات 

الاقتصادية الأساسية التي تحقق استقراراًً ونمواًً مستمراًً مما أسهم في 
تحقيق إيرادات مستدامة. هذا، وتقدم مجموعة الأعمال المصرفية للشركات 

والمؤسسات المالية خدمات متنوعة للشركات المحلية والدولية على حد سواء 
مرتكزة على اتساع نطاق الخدمات المتاحة واتساع الشبكة المصرفية لمجموعة 

البنك العربي والبنوك المراسلة في مختلف أنحاء العالم. 

من جهة أخرى، واستناداًً للهدف الإستراتيجي للمصرف نحو الدور الريادي في 
التحول الرقمي والخدمات الإلكترونية، يقدم المصرف خدماته المصرفية للشركات 

عبر منصة )Corporate Digital Gateway( والتي بدورها تغطي طيفاًً واسعاًً 
 )Cash Management( من الخدمات المصرفية وتشمل خدمات إدارة النقد

 .)Trade Finance( وخدمات التمويل التجاري

كذلك، تحرص مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية على 
تقديم الدعم لعملائها من خلال عقد دورات تدريبية عن آخر المستجدات في 
نطاق الأعمال والخاصة بالخدمات التي يقدمها المصرف بالإضافة إلى التدريب 

 Corporate Digital( المستمر للعملاء على استخدام المنصة الرقمية للشركات
   .)Gateway

تسعى مجموعة الأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية إلى أن يكون 
المصرف العربي العراق مساهماًً أساسياًً في دفع عجلة النمو الاقتصادي في 

مختلف قطاعاته ورافداًً للحلول المصرفية الريادية في السوق العراقي بإدخال 
منتجات وخدمات متطورة وحلول رقمية مبتكرة.

كما يسعى المصرف الى توسيع قاعدة عملائه وحصته السوقية من خلال التوسع 
الجغرافي في شبكة الفروع لتمتد إلى مختلف محافظات العراق خلال فترة 

قياسية للتمكن من توفير خدماته المتميزة لكافة قطاعات الأعمال المختلفة في 
أنحاء العراق والمساهمة في تحقيق التنمية المستدامة ودعم النمو والازدهار 

الاقتصادي والاجتماعي على المدى الطويل. 

يقوم المصرف بتوسيع نطاق أعماله بإنشاء وحدة متخصصة في تمويل المشاريع 
)Project Finance( بالإضافة إلى استقطاب أعمال الشركات العالمية العاملة في 

العراق من خلال وحدات تمويل متخصصة.   

كذلك يهدف المصرف إلى توفير الخدمات والمنتجات الداعمة للممارسات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة )ESG( وذلك من خلال المشاركة في حملات التوعية 

والمباشرة الفعلية في التمويل الأخضر والمستدام.

من جهة أخرى، يهدف المصرف بإضافة وتطبيق معايير الحوكمة اللازمة لتنمية 
الأعمال واستدامتها من جهة وتحقيق كفاءة تشغيلية قياسية لتحقيق الخدمة 

الأفضل لعملائنا في مختلف أنحاء العراق.

كما يقع رضا العملاء في سلم أولويات المصرف ويجري العمل باستمرار على 
استحصال آراءهم ومقترحاتهم لتحسين مستويات الخدمة من حيث الجودة 

والسرعة والمواءمة.
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الخدمات المصرفية للأفراد:
يواصل المصرف جهوده للارتقاء بمستوى الخدمات المصرفية للأفراد من خلال 
تطوير باقة متكاملة من المنتجات والمزايا المقدمة. ويضع المصرف تعزيز تجربة 

العميل في صدارة أولوياته، مستنداًً إلى أحدث التقنيات والتحليلات المتقدمة 
للبيانات والاتصالات الاستباقية، بما يضمن تقديم محتوى ذو قيمة مضافة 

وتوصيات مخصصة تلبي احتياجات العملاء وتسهم في تسهيل إنجاز معاملاتهم 
بكفاءة عالية وسلاسة.

وتنسجم هذه الجهود مع استراتيجية المصرف الهادفة إلى تقديم خدمات فورية 
ومصممة وفق احتياجات كل عميل، مع ضمان تجربة متكاملة ومتناسقة عبر 
مختلف القنوات والمنصات. ويعد تبني الحلول الرقمية المتطورة وتعزيز كفاءة 

العمليات الداخلية من الركائز الأساسية لهذه الاستراتيجية، 

كما ترتكز استراتيجية إدارة الخدمات المصرفية للأفراد على تصميم برامج مصرفية 
شاملة تلبي احتياجات مختلف الشرائح العمرية والمالية، بدءاًً من البرنامج 

المخصص لفئة الموظفين وصولًاً إلى برنامج ايليت الذي يقدم خدمة مصرفية 
شخصية فريدة تم تصميمها خصيصاًً لتلبية احتياجات عملائنا المميزين.

ويأتي القياس المستمر لمستوى الخدمات والمراقبة الدقيقة لجودة الأداء 
ضمن أولويات المصرف، حفاظاًً على مكانته الرائدة وتعزيز مزاياه التنافسية ودعم 

جهوده في رفع مستويات رضا العملاء. وإلى جانب ذلك، يواصل المصرف تنفيذ 
استراتيجيته الرقمية المدعومة بالابتكار والقدرات التقنية المتقدمة، بما يسهم في 

ترسيخ نموذج مصرفي حديث يواكب تطورات القطاع ويعزز استدامة النمو.

إدارة الخزينة: 
تتمتع إدارة الخزينة في المصرف العربي العراق بخبرة مصرفية متخصصة في 

إدارة السيولة ومخاطر السوق، مستندة إلى أفضل الممارسات المصرفية وأطر 
الحوكمة المعتمدة ضمن مجموعة البنك العربي. وتضطلع الإدارة بدور محوري 
في تعزيز الاستقرار المالي للمصرف، من خلال إدارة الموارد النقدية بكفاءة عالية 

وضمان توازن مستدام بين العوائد والمخاطر.

وتحرص إدارة الخزينة على مواكبة التطورات في الأسواق المالية المحلية 
والإقليمية، والالتزام بتعليمات البنك المركزي العراقي والمعايير التنظيمية 

المعتمدة، بما يضمن جاهزية المصرف لتلبية التزاماته التشغيلية وتحقيق أهدافه 
الاستراتيجية بكفاءة ومرونة.

تُُعد إدارة الخزينة في المصرف العربي العراق أحد الركائز الأساسية الداعمة لنجاح 
المصرف، حيث تتولى مجموعة من المسؤوليات الاستراتيجية والتشغيلية التي 

تسهم في تعزيز الأداء المالي وتحقيق الاستدامة، ومن أبرز مهامها:
• إدارة السيولة بكفاءة عالية ضمن الحدود المعتمدة، وضمان توفر التمويل 	

 اللازم لجميع قطاعات الأعمال بشكل مستمر.

• إدارة مخاطر السوق بصورة استباقية بما يشمل مخاطر أسعار الفائدة وأسعار 	
الصرف، وفق سياسات واضحة وإطار حوكمة معتمد.

• تعظيم العوائد على الاستثمارات قصيرة ومتوسطة الأجل مع المحافظة على 	
مستويات مقبولة من المخاطر.

• تنفيذ عمليات شراء وبيع السندات والأدوات المالية في السوق المحلي، بما 	
يتوافق مع استراتيجية المصرف الاستثمارية.

• إدارة مراكز العملات الأجنبية وتقديم خدمات التداول والتحوط للعملاء، بما 	
يدعم أنشطتهم التجارية ويعزز قدرتهم على إدارة مخاطرهم المالية.

• تقديم المشورة والدعم للإدارات المعنية فيما يتعلق بإدارة السيولة وهيكل 	
التمويل ومخاطر السوق.

• التنسيق المستمر مع البنك المركزي العراقي فيما يخص متطلبات الاحتياطي 	
الإلزامي، ونسب السيولة، والتقارير الدورية.

أنشطة المصرف الرئيسية

تقرير مجلس الإدارة
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ومن خلال هذه المهام، تساهم إدارة الخزينة في المصرف العربي العراق في 
تعزيز متانة المركز المالي، ودعم خطط التوسع والنمو، وترسيخ مكانة المصرف 

كمؤسسة مصرفية رائدة تتمتع بالاستقرار والاحترافية في إدارة مواردها المالية.

الــموارد البشريــــة
يحرص المصرف العربي العراق إيلاء العنصر البشري أولوية استراتيجية باعتباره 

أحد المحركات الرئيسية لتحقيق النمو المستدام في القطاع المصرفي، وذلك من 
خلال اكتشاف واستقطاب ذوي المؤهلات والكفاءات المتميزة والعمل على تطوير 

قدراتهم وتحفيزهم والمحافظة عليهم.

كما يركز المصرف العربي العراق على جذب الموظفين الجدد من الجامعات 
المرموقة في العراق والعمل على تدريبهم وتأهيلهم وتمكينهم من خلال برامج 
تساهم في تمكنيهم لشغل مناصب ادارية في وظائف متخصصة في المصرف، 

بما يدعم تحقيق أهدافه الاستراتيجية ويعزز جودة الخدمات المصرفية المقدمة 
لعملائه.

وخلال العام، ركز المصرف على تطوير منظومة إدارة الموارد البشرية بما يتماشى 
مع أفضل الممارسات المهنية، من خلال تحديث السياسات والإجراءات، وتعزيز 

برامج التدريب والتطوير، ودعم ثقافة الأداء المؤسسي القائمة على الكفاءة 
والابتكار والالتزام.

كما يتميز المصرف العربي العراق بتقديم أفضل المنافع لموظفيه بما يضمن لهم 
بيئة عمل مستقرة ومحفزة مما يعزز لديهم الشعور بالانتماء والتقدير بما ينعكس 

ايجاباًً على مستوى أدائهم وانتاجيتهم:

أولًاً: الهيكل التنظيمي: 
شهد عام 2025 نمواًً ملحوظاًً في حجم الدوائر وعدد الوظائف بما يتناسب مع 
متطلبات العمل والرقابة على الأعمال. وتم شغل معظم هذه الوظائف بكوادر 

مؤهلة وكفؤة  حيث بلغ عدد الموظفين )150( موظفاًً في نهاية عام 2025 مقارنةًً 
مع عدد الموظفين في نهاية عام 2024 والذي بلغ )67( موظفاًً، مما يعكس التوسع 

في أعمال المصرف وتعزيز حضوره المؤسسي.

ويظهر التوزيع العلمي للكوادر ما يلي:
• حملة شهادة البكالوريوس: 128 موظفاً مقابل 55 في 2024	
• حملة شهادة الماجستير: 14 موظفاً مقابل 8 في 2024	
• حملة شهادة الثانوية العامة: 6 موظفين مقابل 3 في 2024	

وتعكس هذه المؤشرات تركيز المصرف على استقطاب الكفاءات الأكاديمية 
المؤهلة، حيث يشكل حملة الشهادات الجامعية والعليا النسبة الأكبر من إجمالي 

الموارد البشرية، بما يعزز جودة الأداء والامتثال للمعايير المصرفية والمهنية.

ثانياًً: التنوع وتمكين المرأة
يحرص المصرف العربي العراق على تحقيق التوازن بين الموظفين الذكور والاناث 

وترسيخ ثقافة قائمة على تكافؤ الفرص دون تمييز. حيث يعتمد المصرف في 
أسس التعيين على الكفاءة والخبرة والمؤهلات التي تتناسب مع الوظيفة. وبذلك 

شمل تعيين الاناث كافة المستويات الإدارية دون تحيز، بما يعكس التزام المصرف 
بسياسات الحوكمة الرشيدة والممارسات المؤسسية الحديثة التي تعزز بيئة عمل 

عادلة ومحفزة.

وقد شهد عام 2025 استمرار دعم المرأة في مختلف المستويات الوظيفية حيث 
بلغت نسبة تعيين الاناث %37 في نهاية عام 2025 مقارنة مع %25 في نهاية عام 

 . 2024
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ثالثاًً: التعلم والتطوير المهني
يولي المصرف أهمية استراتيجية للتعلم وتطوير المهارات لموظفيه في كافة 
المستويات. ففي خلال العام 2025، قام المصرف بمشاركة واسعة في برامج 
تدريبية متنوعة التي تهدف إلى تنمية القدرات المهنية والفنية للموظفين في 

مختلف المجالات المصرفية بما يتوافق مع احتياجات العمل الفعلية ومتطلبات 
الجهات التنظيمية. حيث شملت البرامج التدريبية الأعمال المصرفية الأساسية، 

إدارة المخاطر، الامتثال والحوكمة والخدمات المصرفية الحديثة. 

بلغ عدد الدورات التدريبية خلال العام 2025 )100( دورة تدريبية من مصادر 
متنوعة وأهمها برامج التدريب وورش العمل الواردة من البنك المركزي العراقي 

إضافةًً إلى الدورات التدريبية الواردة من جهات أخرى مثل رابطة المصارف 
العراقية وبلغ عددها )52( دورة تدريبية.

ويعتمد المصرف العربي العراق على التدريب الداخلي من قبل الكوادر الخبيرة 
والكفؤة حيث بلغ عدد الدوارت الداخلية )48( دورة تدريبية.

إدارة الامتثال:
انطلقت إدارة الامتثال ومكافحة غسل الأموال بوضع الضوابط والامتثال لتعليمات 
البنك المركزي العراقي على السياسات والإجراءات الخاصة بالمصرف العربي العراق 

وانشاء منظومة علاقات داخلية لتعريف الدوائر بالمهام الرقابية ودورها في درء 
أي مخاطر قد تنشأ جراء التعامل مع العملاء، والعمل على أفضل المعايير العالمية 

وعكسها على هذه الممارسات وتناغما مع تعليمات البنك المركزي العراقي 

حيث تعتبر أنشطة الامتثال من الأنشطة الأساسية التي تقع على عاتق جميع 
الموظفين ابتداء من اعلى مستوى اداري متمثلا بمجلس إدارة المصرف لأنشاء 

وترسيخ فكرة الامتثال وتشديدا على معايير النزاهة والأمانة لإنشاء قدوة لكافة 
الموظفين،

كما تتلزم إدارة الامتثال بترسيخ روح التعاون والالتزام ونشر ثقافة الامتثال بكل 
الطرق المتاحة من خلال الورش التدريبية الالكترونية والحضورية. 

ويتمتع كل من قسمي الامتثال والابلاغ عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب بكافة 
الصلاحيات التي تساعدهم بتنفيذ مهامهم الموكلة إليهم ويعتبر قسم الإبلاغ 

عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب الأداة التنفيذية لقانون مكافحة غسل الأموال 
وتمويل الإرهاب والتأكد من عدم تنفيذ وتمرير أي عملية مالية مخالفة للقانون  

كما ان من الأهداف الجوهرية خلال المرحلة هي رفع المستوى العام لكافة 
الموظفين للتعرف على المخاطر المحتملة الوقوع والالتزام بتعليمات الجهات 

الرقابية.

أنشطة المصرف الرئيسية

تقرير مجلس الإدارة
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3. اجتماعات مجلس الإدارة
تعقد اجتماعات مجلس الإدارة بانتظام بحد أدنى ست اجتماعات سنوياًً، وذلك 

انسجاماًً مع التشريعات القانونية والتعليمات الصادرة عن الجهات الرقابية، 
حيث عقد المجلس 7 اجتماعات خلال العام 2025 وعقد أولى اجتماعاته بتاريخ 

.2025/5/22

تقرير مجلس الإدارة لعام 2025 

اقرت الهيئة العامة للمصرف في اجتماعها المنعقد بتاريخ 2025/12/3 البيانات المالية الختامية 
لسنة 2024، وكذلك تم اقرار زيادة راس مال المصرف من خلال الاكتتاب الخاص وفقا لنص 

المادة )56/رابعا( من قانون الشركات العراقي بقيمة )150,000,000,000( مليار دينار عراقي 
ليصبح راس مال المصرف )400,000,000,00( مليار دينار عراقي وذلك امتثالًاً لتعليمات البنك 
المركزي العراقي ومشروع اصلاح القطاع المصرفي الصادر عن البنك المركزي العراقي، كما تم 
اجراء انتخابات تكميلية وتم انتخاب عضوين اصليين وتسعة أعضاء احتياط استكمالًاً لتشكيلة 

مجلس الإدارة.

وفقا لسجل المساهمين كما في 31 كانون الأول 2025، فان أكبر ثلاثة مساهمين في المصرف العربي العراق هم كل من:

نسبة الملكيةعدد الأسهماسم المساهم

59.74%149,345,000,000البنك العربي ش م ع
20.00%50,000,000,000البنك العربي الوطني

10.00%25,000,000,000شركة اسناد لإدارة الشركات

2. المساهمون الرئيسيون ونسب الملكية

1.  اجتماع الهيئة العامة
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أعضاء مجلس الإدارة الأصليين: 

الــخـبــــــراتالمؤهل العلميالاسم

1

البنك العربي ش م ع
ممثلا بالسيد جواد عبد الرضا عبد الباقي 

القصاب
)رئيس مجلس الإدارة(

بكالوريوس هندسة  	-
مدنية – )جامعة 

دمشق 1972(

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1944/7/1

الخبرات العملية:
–	 JK HOLDING( رئيس مجلس إدارة مجموعة جواد القصاب العالمية

CORPORATION( منذ العام 2013.
رئيس مجلس إدارة شركة المشاريع الهندسية في الأردن والامارات والعراق منذ العام 	–

.1978
رئيس مجلس إدارة الشركة السعودية الأردنية للفنادق والسياحة، مالكة فندق 	–

كمبنسكي البحر الميت – الأردن منذ العام 2000.
رئيس مجلس إدارة شركة ايلا للفنادق والسياحة، مالكة فندق كمبنسكي العقبة – 	–

الأردن منذ العام 2002.
رئيس مجلس إدارة شركة انانا للتطوير الاستشاري والانشاءات في تورينتو – كندا منذ 	–

العام 2016.
رئيس مجلس إدارة شركة فراد للتطوير الاستثمار العقاري – كندا منذ العام 1998.	–
رئيس مجلس إدارة ايمار للتطوير العقاري – لندن منذ العام 2010.	–
رئيس مجلس إدارة شركة ربينكتون للاستثمار العقاري – سويسرا منذ العام 2010.	–
رئيس مجلس إدارة شركة الثقة الدولية لتجارة الأجهزة الكهربائية – العراق منذ العام 	–

.2003
رئيس مجلس إدارة شركة سايا للتطوير المعماري والعقاري – العراق منذ العام 2012.	–
عضو مجلس إدارة كابيتال بنك – الأردن 2013 - 2019	–

محمد أحمد خالد المصري2
)نائب رئيس مجلس الإدارة(

بكالوريوس إدارة  	-
اعمال – كلية 

الاقتصاد والعلوم 
الإدارية – الجامعة 

الأردنية 1995

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1972/4/23

الخبرات العملية:
نائب المدير العام التنفيذي للأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية - البنك 	–

العربي ش م ع )منذ 2022/8(
نائب رئيس تنفيذي / مدير إدارة للأعمال المصرفية للشركات والمؤسسات المالية / 	–

البنك العربي ش م ع )2022-2018(.
مدير منطقة / فروع البنك العربي - الإمارات العربية المتحدة )2018-2011(	–
مدير عام رئيسي / رئيس قطاعات للأعمال المصرفية بنك عوده / جمهورية مصر 	–

العربية )2011-2006(
مدير قطاع الشركات Millennium Capital Holding/ الإمارات /السودان )2006(	–
رئيس قسم التمويل التجاري، مجموعة الأعمال المصرفية الدولية / البنك العربي ش م ع 	–

)2004-2006(
 مدير إدارة تمويل الشركات والمؤسسات المالية بنك ستاندرد تشارترد/الأردن	–

.)2004-2001(
مدير اقليمي بنك ستاندرد تشارترد/ فلسطين )2001-1999(.	–
مدير فروع بنك ستاندرد تشارترد )اي ان زد جريندليز سابقا( فلسطين )1999-1995(.	–
عضو مجلس إدارة شركة الاتصالات الفلسطينية – بالتل.	–
عضو مجلس إدارة البنك العربي استراليا المحدود.	–

4. أعضاء مجلس الإدارة )الأصليين والاحتياط(

يتشكل مجلس الادارة من تسعة أعضاء ممن يتوفر لديهم الخبرات والكفاءات، ويتم انتخابهم من قبل الهيئة العامة للمساهمين بالاقتراع السري ومن خلال التصويت 
التراكمي والذي يتيح لكل مساهم الخيار بتوزيع عدد الاصوات حسب الاسهم التي يملكها على ان يكون للمساهم الحق باستخدام الاصوات لمرشح واحد، أو توزيعها 

على أكثر من مرشح، بحيث يكون لكل سهم صوت واحد دون حصول تكرار لهذه الأصوات، وتم انتخاب رئيس المجلس ونائبه في أول اجتماع عقده مجلس الإدارة بعد 
انتخابهم من قبل الهيئة العامة.

ويلتزم المجلس بأداء المهام المنصوص عليها في دليل الحاكمية المؤسسية وميثاق اعماله من خلال متابعته المستمرة لأوضاع المصرف وأدائه المالي من خلال 
تقارير أداء مالية تغطي أنشطته الرئيسية وتقارير دورية لسير العمل في تنفيذ خطة المصرف الاستراتيجية وميزانيته التقديرية، بالإضافة لوضع اللوائح واقرار السياسات 

التي تحكم أعمال المصرف، وتضمن أعداده لإجراءات رقابية داخلية فعالة للحد من المخاطر والتعرض لها.
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محمد مرشد محمود دبور3

بكالوريوس محاسبة  	-
– كلية الاقتصاد 

والعلوم الإدارية – 
الجامعة الأردنية 

1995
شهادة محاسب  	-

قانوني معتمد 
)CPA( - الولايات 

المتحدة الأمريكية.
شهادة متخصص  	-

معتمد في مكافحة 
غسل الأموال 

)CAMS( - الولايات 
المتحدة الأمريكية.

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1974/6/24

الخبرات العملية:
نائب رئيس اول/إدارة مراقبة الالتزام بالمتطلبات الرقابية ومسؤول مكافحة غسل 	–

الأموال وتمويل الإرهاب لمجموعة البنك العربي / البنك العربي ش م ع )منذ 2002(.
مشرف تدقيق أول – ديلويت )سابا وشركاهم سابقا( – الأردن )2002-1995(	–
عضو مؤسس لمجموعة الامتثال لمكافحة الجرائم المالية في منطقة الشرق الأوسط 	–

وشمال أفريقيا

شركة اسناد لإدارة الشركات ممثلة4
بالسيد رائد ابراهيم المديهيم

ماجستير العلوم في  	-
الهندسة الكهربائية - 
جامعة الملك سعود 

- المملكة العربية 
السعودية - 1992.

بكالوريوس في  	-
الهندسة الكهربائية 

– جامعة الملك 
سعود – المملكة 

العربية السعودية – 
.1986

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1963/11/18

الخبرات العملية:
مدير عام شركة المهيدب لمواد البناء – المملكة العربية السعودية – 1997 الى 2014.	–
رئيس مجلس إدارة شركة مصدر لمواد البناء – المملكة العربية السعودية – 2014 الى 	–

.2024
رئيس مجلس مديري شركة مطارات جدة – المملكة العربية السعودية – منذ العام 	–

 .2021
نائب رئيس مجلس إدارة شركة الخطوط السعودية للتموين – المملكة العربية 	–

السعودية – 2015 الى 2025.
رئيس مجلس إدارة الشركة المتحدة للصناعات التعدينية – المملكة العربية السعودية 	–

– منذ العام 2018.  
رئيس مجلس الأعمال السعودي العراقي – المملكة العربية السعودية – منذ العام 	–

.2025
نائب رئيس مجلس إدارة شركة اليمامة للصناعات الحديدية – المملكة العربية 	–

السعودية – منذ العام 2011.
نائب رئيس مجلس إدارة شركة بوان القابضة – المملكة العربية السعودية – منذ العام 	–

.2013
النائب الأول لرئيس غرفة تجارة جدة – المملكة العربية السعودية – منذ العام 2013.	–
نائب رئيس مجلس إدارة شركة اسمنت البادية – الجمهورية العربية السورية – منذ 	–

العام 2007.

ياسين فخري إبراهيم شنشل5

بكالوريوس إدارة  	-
اعمال - جامعة 

جورج تاون – 
الولايات المتحدة 
الامريكية - 1992.

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1971/12/4

الخبرات العملية:
مدير مفوض لشركة الأوسط لتسويق والتجارة المحدودة – العراق – منذ العام 2004.	–
عضو مجلس إدارة في شركة الغراف للخدمات النفطية - العراق – 2010 الى 2026.	–
عضو مجلس إدارة شركة الاستلام للشحن السريع FedEx Iraq - العراق - 2011 الى 	–

.2026
مدير مفوض Distribucorp Gulf FZE, Dubai – الأمارات العربية المتحدة – منذ 	–

العام 2016.

علاء ابراهيم عباس حربة6
بكالوريوس هندسة  	-

كهربائية - )جامعة 
بغداد - 1979(

تاريخ العضوية: 2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1957/7/1

الخبرات العملية
مستشار للهيئة الوطنية للاستثمار– العراق – منذ العام 2021.	–
مدير عام هيئة استثمار بابل – العراق - 2008 -2014.	–
مهندس وزارة الصناعة والمعادن/المؤسسة العامة للكهرباء – العراق - 1985 – 1986.	–
مهندس في وزارة الصناعة والمعادن/المعهد المتخصص للصناعات الهندسية / العراق 	–

.1991 – 1986
عضو مجلس إدارة غرفة تجارة فرع بابل/ العراق - 2005 – 2006.	–
عضو نقابة المهندسين العراقيين – العراق – منذ العام 1979 بدرجة استشاري.	–
عضو مجلس إدارة مركز تطوير الاقتصاد والاعمال العراقي -العراق – 2004 الى 2007.	–
عضو مجلس إدارة اتحاد رجال الاعمال العراقيين – العراق -2021 الى 2025. 	–
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أحمد معن هشام فخري الطبقجلي7

شهادة الماجستير  	-
في الرياضيات 

جامعة اوكسفورد/
المملكة المتحدة 

.1991
شهادة البكالوريوس  	-

في الرياضيات 
جامعة فيكتوريا - 
ولنجتون/ نيوزلندا 

.1985 -
شهادة البكالوريوس  	-

في الرياضيات 
جامعة كانتربري 

كرايستچ/ نيوزلندا - 
1984

تاريخ العضوية:2024/2/28
تاريخ الميلاد: 1958/6/26

الخبرات العملية:
–	 – )Chief Strategist AFC Iraq Fund( العراق AFC مدير الاستثمارات في صندوق

جزر الكايمن – منذ العام 2015.
–	Executive Director – Brokerage – NBK Capital – Kuwait – 2012 – 2013.

–	Director of Brokerage – NBK Capital – Kuwait – 2008 2011-.
عضو مجلس إدارة AFC العراق )Asia Frontier Capital “Iraq” Ltd(- منذ العام 	–

.2015
عضو مجلس إدارة في Baghdad Business school - العراق – منذ العام 2020. 	–
عضو مجلس إدارة في Capital Investment - الأردن - . )2023-2020(	–
عضو مجلس إدارة في بنك الائتمان العراقي – العراق - )2021-2012(	–
عضو مجلس الإدارة في NBK Capital Securities Egypt – مصر - )2013-2011(	–

8
زياد محمد أحمد الجمل )المدير المفوض(

انتخب مديرا مفوضا في اجتماع مجلس 
الإدارة المنعقد بتاريخ 2025/12/3*

ماجستير في العلوم  	-
المالية والمصرفية 
- الاكاديمية العربية 

للعلوم المالية 
والمصرفية – الأردن 

1993-

تاريخ العضوية: 2025/12/3
تاريخ الميلاد: 1970/9/25

الخبرات العملية:
المدير المفوض للمصرف العربي العراق - العراق )منذ 2025/12/3(	–
معاون المدير المفوض في المصرف العربي العراق - العراق )2025/5/22 الى 	–

)2025/12/3
مدير إدارة الائتمان – المصرف العربي العراق – 2024 الى 2025.	–
مستشار الائتمان في المصرف العربي العراق )تحت التأسيس( – العراق )2023 الى 	–

.)2024
مدير إدارة تمويل الشركات في البنك العربي ش م ع  )2010 الى 2023(	–
مساعد المدير العام لتمويل الشركات في بنك الجزيرة/المملكة العربية السعودية 	–

)2000 الى 2010(.
مراقب تسهيلات الائتمانية البنك العربي ش م ع – الأردن )1993 الى 2000(	–

مها منير حسن الجبوري9

شهادة الدكتوراه  	-
في اقتصاد الاعمال 
- الجامعة الأردنية – 

الاردن – 2021.
شهادة الماجستير  	-
في إدارة الاعمال/ 

إدارة - الجامعة 
الاردنية - الاردن - 

.2007
شهادة البكالوريوس  	-

في إدارة الاعمال- 
جامعة بغداد- 

.2000

تاريخ العضوية: .2025/12/3
تاريخ الميلاد: 1978/9/29

الخبرات العملية:
رئيس قسم إدارة الأعمال في جامعة الفراهيدي - العراق – منذ العام 2025.	–
مدرب معتمد في معهد حوكمة المديرين )GloD - العراق( متخصصة في تطبيقات 	–

الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية - العراق – منذ العام 2024
محاضر، قسم إدارة الأعمال جامعة الفراهيدي- العراق – منذ العام 2023.	–
مستشار تشغيلي في شركة عبر البحار للحلول التقنية - الأردن )2023-2009(.	–

*	 شغل السيد هيثم حلمي فوده منصب المدير المفوض للمصرف من 2024/2/28 والى 2025/5/24.

تقرير مجلس الإدارة

4. أعضاء مجلس الإدارة )الأصليين والاحتياط(
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أعضاء مجلس الإدارة الاحتياط:

جرى انتخاب أعضاء مجلس الإدارة الاحتياط التالية أسماؤهم في اجتماع الهيئة العامة للمصرف العربي العراق المنعقد بتاريخ 2025/12/3.

المؤهل العلميالاسم

بكالوريوس علوم الإدارة الصناعية – جامعة البترول والمعادن – المملكة العربية نعيم بن راسم بن كامل الحسيني1 	-
السعودية 1985

2
أحمد سليم محمد مقصقص

ماجستير إدارة مالية - الاكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية – الاردن –  	-
.2005

بكالوريوس اقتصاد – جامعة اليرموك – الأردن – 1995. 	-

3

عادل نقولا جورج سطل

بكالوريوس هندسة كهربائية – الجامعة الامريكية – بيروت -1984. 	-
المتحدة  الولايات   -  Yale University  – الكهربائية  الهندسة  في  ماجستير  	-

الامريكية – 1985
-	 شهادة MBA – INSEAD – فرنسا - 1992

بكالوريوس علوم سياسية – )الجامعة الأردنية - الاردن -  1998(ميساء علي محمد عابدين4 	-

5
سامي إبراهيم عبدالحميد عبدالعزيز

ماجستير تمويل – جامعة عمان العربية – الأردن – 2007(. 	-
ماجستير رياضيات/إحصاء – الجامعة الأردنية – الأردن – 1992. 	-

بكالوريوس رياضيات – جامعة اليرموك – الأردن – 1990.  	-
بكالوريوس هندسة كيميائية – )الجامعة التكنولوجية بغداد - العراق - 2000(لؤي حكمت عبد الاحد زكو6 	-

- زين علي غالب عبد الرزاق7 الأردن   – الخاصة  التطبيقية  العلوم  )جامعة   – ميكانيك  هندسة  بكالوريوس  	-
)2009

بكالوريوس علوم الكيمياء – )جامعة النهرين – العراق -1997(زينة ثامر رزوقي الشيخلي8 	-
بكالوريوس هندسة كيماوية – )جامعة تيسايد - المملكة المتحدة - 1982(أكرم محمد جواد محمود الكاتب9 	-

 مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة
يقوم مجلس الإدارة بأداء مهامه ومسؤولياته المنصوص عليها في دليل المعايير 

البيئية والحوكمة المؤسسية وميثاقه، وفيما يلي أبرزها:

مجلس الإدارة مسؤول بشكل جماعي عن القيادة الأخلاقية والريادية  	.1
والتوجيه والرقابة على المصرف ويشرف على الإدارة التنفيذية، كما يوافق على 

أطر دليل المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية للمصرف، يعزز 
ثقافة المصرف وهدفه وقيمه في جميع فروع المصرف، ويدمجها في إطار 
من السياسات والإجراءات والضوابط من أجل وضع ضوابط داخلية ومالية 

فعالة وإدارة حكيمة للمخاطر، والامتثال لجميع القوانين والضوابط المعمول 
بها.

اعتماد القيم الجوهرية للمصرف التي ترسخ ثقافة القيم الأخلاقية العالية  	.2
والنزاهة والسلوك المهني واستدامة المصرف لدى جميع أعضاء مجلس 

الإدارة والإدارة التنفيذية وعمليات المصرف وموظفيه.

اعتماد وضمان الالتزام بمدونة قواعد السلوك الوظيفي وسياسة تضارب  	.3
المصالح وسياسات المصرف في المجال البيئي والاجتماعي والتي يتم نشرها 

على الموقع الإلكتروني للمصرف.

يحدد تفويض الصلاحيات والسلطات التنفيذية لأنشطة المصرف )سواء  	.4
كان المدير المفوض أو الإدارة التنفيذية، وذلك بالنسبة لجميع المعاملات 

المصرفية وتقديم الائتمان وتوقيع الحوالات والشيكات والضمانات والسندات 
والقروض والرهن وخطابات الاعتماد المستندية(.

الموافقة على الاستراتيجية وخطط المصرف بما في ذلك الرؤية والرسالة  	.5
والأهداف والغايات الاستراتيجية، بالإضافة الى الجوانب المتعلقة بالمعايير 

البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والمناخ، وإصدار تعليمات للإدارة 
التنفيذية لتنفيذ الخطط وإدارة ومراقبة عمليات المصرف اليومية.

المشاركة بفعالية في وضع الإطار والأنظمة ذات الصلة بالاستراتيجية وتقبل  	.6
المخاطر والموافقة عليها، وتحديد الغرض والقيم المؤسسية ونهج المصرف 

في الاستدامة والمخاطر للمعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة، وتشمل 
الأنظمة، نظام الإدارة البيئية والاجتماعية ونظام إدارة المخاطر للمعايير البيئية 

والاجتماعية الذي يتناسب مع المصرف، ويتوافق مع المبادئ المعترف بها 
دوليا.

التأكد من أن المصرف لديه سياسة استدامة معتمدة منشورة ومتاحة  	.7
للجمهور مع التركيز على المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية 

والتي تشمل نهجاًً لتغير المناخ، ويجب أن تكون السياسة متوافقة مع مبادئ 
الاستدامة، وخارطة طريق التمويل المستدام للبنك المركزي العراقي والمعايير 

والممارسات الدولية.

8.	 تحديد أصحاب المصالح الماديين الأساسيين والإبلاغ عنهم، وفهم 
احتياجاتهم واهتماماتهم والنظر في الشؤون المادية المتعلقة بالمعايير 

البيئية والاجتماعية بما في ذلك تغير المناخ وتأثيراتها على أعمال المصرف.
اعتماد سياسة لمراقبة أداء الإدارة التنفيذية من خلال وضع مؤشرات ونتائج  	.9

الأداء الرئيسية التي تحدد وتقيس وتساعد في مراقبة أداء المصرف.

اعتماد النظم السليمة لإدارة المخاطر ومراقبتها، بما في ذلك المخاطر  	.10
للمعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة والرقابة الداخلية وإدارة عمليات 

المصرف، ويكون مسؤولًاً عن ضمان استمرار إجراءات الرقابة والأمن 
المصرفي، بما في ذلك الوضع المالي للمصرف وسمعته ومسؤولية تنفيذ 

متطلبات البنك المركزي العراقي، وضمان وجود أدوات وأنظمة مناسبة 
وفعالة لدمج الاستدامة والمخاطر المتعلقة بالمناخ في مخاطر المصرف 

والأنظمة التي تحدد جميع مخاطر المصرف وقياسها وإدارتها أو التخفيف من 
حدتها ومراقبتها.
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ضمان إدارة المصرف بما يتوافق مع جميع القوانين والضوابط المعمول بها  	.11
والسياسات الداخلية للمصرف، والتأكد من تعميم السياسات والإجراءات 

الداخلية على جميع مستويات الموظفين، ومراجعتها وتحديثها بانتظام.

ضمان الامتثال للمعايير الدولية في أنشطة المصرف وعملياته خاصة فيما  	.12
يتعلق بإعداد التقارير المالية وغير المالية.

الموافقة على القوائم المالية الدورية والختامية وأرباح الأسهم وتخصيص  	.13
الأسهم وقواعد التعامل في أسهم المصرف وأي تغيير كبير في السياسات أو 

الممارسات المحاسبية والإبلاغ عنها.

التأكد من ان المصرف يطبق نظاما قويا للرقابة الداخلية. 	.14

التأكد من تمتع أعضاء مجلس الإدارة بمجموعة من المهارات اللازمة للإدارة  	.15
الفعالة والحكيمة للمصرف. 

تعيين المدير المفوض للمصرف والموافقة على شروط تعيينه بعد الحصول  	.16
على موافقة البنك المركزي العراقي.

تشكيل لجان تابعة لمجلس الإدارة والموافقة على اختصاصات ونطاق عمل  	.17
عضوية كل لجنة من لجان مجلس الإدارة. 

مسؤول عن الإفصاح الدقيق والصادق والعادل للبنك المركزي العراقي، بما  	.18
في ذلك تقارير بطاقة الأداء السنوية المقدمة إلى البنك المركزي العراقي وإلى 

المساهمين وأصحاب المصالح، والموافقة على الوثائق المطلوبة من قبل 
الجهات التنظيمية الخارجية، ويكون مسؤولا عن إعداد تقارير دقيقة حول 

الالتزام بدليل المعايير البيئية، والاجتماعية، والحوكمة المؤسسية للمصارف.

المراجعة السنوية والمصادقة على الاستقلالية والكفاءة المبدئية والمستمرة  	.19
لمراقب الحسابات الخارجي وكفاءته، وتقديم توصيات الى المساهمين بشأن 

تعيين أو اقالة المدقق الخارجي.

نشر ثقافة الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة الجيدة في المصرف  	.20
وحث جميع الموظفين والإدارة التنفيذية على تطبيق ممارساتها وحضور 
الدورات التدريبية في هذا الصدد، وتشجيع المصرف لعملائه على تطبيق 

ممارسات المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية في مؤسساتهم.

اتخاذ التدابير اللازمة للفصل بوضوح بين سلطات المساهمين الذين لديهم”  	.21
حصة مؤهلة “من جهة و” الإدارة التنفيذية “من جهة أخرى، وذلك لتعزيز 
المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية الجيدة وإيجاد الآليات 

المناسبة للتخفيف من تأثير المساهمين ذوي” الحيازة المؤهلة “.

اعتماد هيكل تنظيمي للمصرف يحدد التسلسل الإداري والمسؤوليات  	.22
الواضحة.

التأكد من أن الإدارة التنفيذية على علم بالضوابط والمسؤوليات الرسمية  	.23
فيما يتعلق بمكافحة غسل الأموال والموقع الإلكتروني لمكتب مكافحة 

غسل الأموال، والالتزامات بإجراء مراجعة يومية وتجميد لأموال الأشخاص 
المدرجين في قائمة الإرهابيين وإبلاغ مكتب مكافحة غسل الأموال وتمويل 

الإرهاب.

ضمان تنفيذ قرارات الهيئة العامة. 	.24

الإشراف على السياسات والعمليات والتأكد من وجود سياسات وعمليات  	.25
للإفصاح العام عن جميع الشؤون الجوهرية للسوق بجودة عالية وفي الوقت 

المناسب وبدقة، بما في ذلك شؤون حوكمة المعايير البيئية والاجتماعية 
والحوكمة المؤسسية للمساهمين وأصحاب المصالح ولشفافية عمليات 

المصرف. 

إتاحة تقرير سنوي شامل للمساهمين وأصحاب المصالح يغطي الجوانب  	.26
المذكورة في دليل المعايير البيئية، والاجتماعية، والحوكمة المؤسسية 

للمصارف ويتضمن القوائم المالية الكاملة للمصرف. 

التأكد من أن المصرف يوفر للبنك المركزي العراقي المعلومات الحالية  	.27
المتعلقة بأعضاء مجلس الإدارة والهيئات العامة والإدارات التنفيذية للمصرف 

والمؤسسات التابعة له داخل العراق وخارجه.

5. مهام ومسؤوليات مجلس الادارة
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6. لجان مجلس الإدارة

يساعد مجلس الإدارة عدد من اللجان المتخصصة المنبثقة عنه، حيث تعقد 
اللجان اجتماعات دورية لا تقل عن أربع اجتماعات في السنة، وترفع تقاريرها بشكل 

مباشر الى المجلس وتقوم بالمسؤوليات والمهمات الموكلة اليها بموجب دليل 
المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية، للتأكد من تطبيق المصرف 

لأفضل الممارسات الفنية والإدارية والحوكمة المؤسسية.

تساعد هذه اللجان مجلس إدارة المصرف في تنفيذ مسؤولياته الاشرافية من 
خلال تقديم المشورة والتوصيات وممارسة الصلاحيات التي انيطت بها، ويشكل 

المجلس اللجان الرئيسية ويكون لكل لجنة ميثاق مكتوب يحدد مسؤولياتها 
ومهامها وسلطاتها ومدة العضوية فيها وصلاحياتها وكيفية رقابة المجلس على 

أعمالها وآلية رفع تقاريرها للمجلس، حيث تم تشكيل كل من اللجان التالية:

لجنة التدقيق: 
تتكون لجنة التدقيق من ثلاثة أعضاء تم انتخابهم في اجتماع الهيئة العامة 

للمصرف بتاريخ 2024/2/28 وبتاريخ 2025/12/3، وتضم في عضويتها رئيس لجنة 
المخاطر المنبثقة عن مجلس الإدارة.

أبرز مهام اللجنة: 
الإشراف على التدقيق الداخلي والخارجي والتأكد من فعالية نظم الرقابة الداخلية 

ومدى الالتزام بالمعايير المالية والمحاسبية. تشمل مسؤوليات اللجنة مراجعة 
سياسة الإبلاغ عن المخالفات، ودراسة التقارير المالية وسلامة القوائم المالية، 

وضمان الامتثال لكافة اللوائح والتعليمات والقوانين الصادرة عن الجهات الرقابية 
ذات العلاقة.

الإشراف على الامتثال للقوانين والضوابط المعمول بها وإعداد التقارير الرقابية 
وتطبيق المعايير المحاسبية المهنية، وأيضا مراقبة الالتزام بتعليمات مكافحة 

غسل الأموال وتمويل الإرهاب والضوابط المعمول بها، ومراجعة التقارير الخاصة 
بها.

عقدت اللجنة )3( اجتماعات خلال عام 2025، حيث ناقشت القوائم المالية 
المرحلية والسنوية وتم الاجتماع بالمدقق الخارجي وتقييمه والتوصية بتعيين 

المدقق الداخلي ومناقشة تقاريره وخطة التدقيق، بالإضافة الى مناقشة واعتماد 
تقارير الامتثال ومكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب واعتماد عدد من 

السياسات مثل ميثاق السلوك المهني والسياسات الخاصة بالامتثال ومكافحة 
غسل الأموال وتمويل الإرهاب.

لجنة الترشيح والمكافآت:
تم تشكيل لجنة الترشيح والمكافآت بتاريخ 2025/8/27 وتتكون من ثلاثة أعضاء، 

وتضم في عضويتها رئيس مجلس إدارة المصرف. 

أبرز مهام اللجنة: 
مراجعة سياسات المكافآت الخاصة بالمصرف وإعداد وتقديم التوصيات حولها 

للمجلس، والتأكد من توازن المكافآت بما يتماشى مع الأداء وتحقيق الأهداف 
الاستراتيجية، مراجعة واعتماد التعيينات في الإدارة التنفيذية، وتقديم توصيات 
للمرشحين الملائمين لعضوية مجلس الإدارة بما يتناسب مع معايير المصرف.

عقدت اللجنة )2( اجتماعين خلال عام 2025 ناقشت واعتمدت اللجنة عدد من 
السياسات واوصت لمجلس الإدارة بالموافقة عليها، كسياسة ومعايير الملائمة 

لأعضاء مجلس الإدارة ولأعضاء الإدارة التنفيذية العليا ونظام تقييم أداء مجلس 
الادارة، بالإضافة الى تقديم توصيات للمرشحين الملائمين لعضوية مجلس 

الإدارة.

لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية: 
تم تشكيل لجنة المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية بتاريخ 

2025/8/27 وتتكون من أربعة أعضاء، وتضم في عضويتها رئيس مجلس إدارة 
المصرف رئيسا للجنة.

أبرز مهام اللجنة: 
المراقبة والاشراف على تطبيق المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية 

من خلال الإشراف على تنفيذ السياسات الخاصة بالمعايير البيئية والاجتماعية 
والحوكمة المؤسسية والاستدامة، والتنسيق وإعداد التقارير الخاصة بذلك، 

والتعاون مع اللجان الأخرى، والمراجعة الدورية لخطط التدريب بشأن المعايير 
البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية والاستدامة.

عقدت اللجنة اجتماع واحد خلال عام 2025 حيث ناقشت اللجنة عدد من 
السياسات والمواثيق واوصت لمجلس الإدارة بالموافقة عليها، كدليل المعايير 

البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية الخاص بالمصرف العربي العراق، 
وميثاق مجلس إدارة المصرف العربي العراق، وميثاق السلوك المهني لأعضاء 

مجلس الإدارة، وسياسة تعارض المصالح، وسياسة الإفصاح والشفافية، وسياسة 
التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة

لجنة الائتمان المنبثقة عن مجلس الإدارة: 
تم تشكيل لجنة الائتمان المنبثقة عن مجلس الإدارة بتاريخ 2025/7/2 وتتكون من 

ثلاثة أعضاء. 

أبرز مهام اللجنة:
الموافقة على منح القروض والتسهيلات المصرفية التي تزيد قيمتها عن 

الصلاحيات الائتمانية للجنة الائتمان برئاسة المدير المفوض، وفقاًً للسياسة 
والحدود الائتمانية الموافق عليها من مجلس الإدارة، حيث ترفع اللجنة إلى 

المجلس بشكل دوري تقارير حول تفاصيل التسهيلات التي تم الموافقة عليها من 
قبلها لاعتمادها من مجلس الإدارة.

عقدت اللجنة )2( اجتماعين خلال 2025، حيث اوصت لمجلس الإدارة بطلبات 
التسهيلات المعروضة عليها.

لجنة المخاطر:
تم تشكيل لجنة المخاطر بتاريخ 2026/1/28 وتتكون من اربعة أعضاء، وتضم في 

عضويتها رئيس لجنة التدقيق ورئيس لجنة حوكمة تقنية المعلومات والاتصالات.

لجنة حوكمة تقنية المعلومات والاتصالات:
تم تشكيل لجنة حوكمة تقنية المعلومات والاتصالات بتاريخ 2026/1/28 وتتكون 

من اربعة أعضاء، وتضم في عضويتها رئيس مجلس الإدارة.
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تشكيلة لجان مجلس الإدارة:

لجنة حوكمة تقنية 
المعلومات والاتصالات لجنة المخاطر

 لجنة الائتمان المنبثقة
عن مجلس الإدارة

لجنة المعايير 
البيئية والاجتماعية 

والحوكمة 
المؤسسية

لجنة الترشيح 
والمكافآت لجنة التدقيق

   
جواد عبد الرضا عبد الباقي القصاب

)رئيس مجلس الإدارة(
محمد أحمد خالد المصري
)نائب رئيس مجلس الإدارة(

ياسين فخري إبراهيم شنشل

محمد مرشد محمود دبور

علاء ابراهيم عباس حربة

أحمد معن هشام فخري الطبقجلي

مها منير حسن الجبوري

أحمد سليم محمد مقصقص

  عضو اللجنة  رئيس اللجنة   

7. العقود مع الجهات ذات 
العلاقة:

لا يوجد عقود ومشاريع وارتباطات عقدها المصرف مع الشركات الحليفة أو التابعة 
أو مع رئيس مجلس الإدارة أو الأعضاء أو الـمدير المفوض أو أي من موظفي 

الـمصرف واقاربهم.

8. المزايا والمكافآت التي حصل 
عليها رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

تأكيداًً على الالتزام بالشفافية والانضباط المالي، تقاضى أعضاء مجلس الإدارة 
بدلات حضور اجتماعات مجلس الإدارة واللجان خلال عام 2025 بمبلغ )339( 

مليون دينار عراقي.
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9. أسماء أعضاء الإدارة التنفيذية:

المؤهل العلميتاريخ التعيينالمنصبالاسم
عدد سنوات 

الخبرة

2024/2/25المدير المفوضزياد محمد أحمد الجمل1
ماجستير في العلوم المالية والمصرفية - الاكاديمية 

33 العربية للعلوم المالية والمصرفية – الأردن -1993

2024/3/24مدير الخدمات المصرفية للأفرادعبد الله محمد سلامة العموش2
ماجستير علوم مالية ومصرفية وتسويق – الجامعة 

16 الأردنية - 1997
33 بكالوريوس محاسبة – الجامعة الأردنية - 2024/1/151990مدير العملياتشهام ذياب سالم عماري3

2024/3/20مدير إدارة المخاطربسام عزمي بدوي كرابلية4
ماجستير علوم مالية ومصرفية – الاكاديمية العربية 

33 للعلوم المصرفية والمالية - 2001
33 ماجستير اقتصاد – الجامعة الأردنية -2024/4/131998مدير الخزينة والاستثماربسام حنا يوسف حلته5
17 ماجستير محاسبة – الجامعة الأردنية -2024/4/21.2013مدير الماليةأحمد سمير محمود عبد الغني6
23 بكالوريوس قانون – كلية التراث الجامعة – 2024/5/12.1998مدير القانونيةأوس طارق حميد العبرة7

2025/1/12مدير الامتثالانور طه يوسف السامرائي8
بكالوريوس إدارة اعمال – الجامعة المستنصرية – 

.2006 19

زهراء محمد حسين الخشلوك9
مدير الإبلاغ عن مكافحة غسل 

2024/1/2الأموال وتمويل الإرهاب
بكالوريوس هندسة حاسبات – كلية المنصور الجامعة 

.2012- 12

2024/6/2مدير التدقيق الداخليأسامة خالد حسين الفيومي10
ماجستير علوم مالية ومصرفية – الأكاديمية العربية 

23 للعلوم المالية والمصرفية – 2002.
26 بكالوريوس هندسة كهربائية – جامعة فيلادلفيا – 2023/11/1.1997مدير انظمة المعلوماتليثي برهم مزيد حتر11
20 بكالوريوس هندسة حاسبات – جامعة البصرة – 2024/10/20.2005مدير الإدارةنجد حامد كاني العزاوي12

تارا عادل محمد فرج13
مدير التسويق والعلامة التجارية 

15 بكالوريوس لغة إنكليزي – جامعة بغداد – 2024/9/1.2013)البراندنج(

2025/1/7مدير الشمول الماليهديل حسين هادي الحيالي14
بكالوريوس علوم مالية ومصرفية – كلية دجلة الجامعة 

.2008 – 13

طلال أحمد محمد أبو خلف15
مدير الاعمال المصرفية للشركات 

25 بكالوريوس اقتصاد – الجامعة الأردنية - 2025/3/251997والمؤسسات المالية
12 بكالوريوس علوم حسابات – جامعة بغداد – 2025/6/16.2012مدير امن المعلوماتمحمد زهير زاهد16

10. الدورات التدريبية التي أقيمت خلال سنة 2025:
انطلاقا من إدراك المصرف بأن القدرات والكفاءات المصرفية المؤهلة هي ركيزة أساسية في العمل المصرفي وخدمة عملاء المصرف، فقد عمل المصرف على 

تلبية الاحتياجات التدريبية للموظفين بما في ذلك دورات متخصصة ذات علاقة بمهام العمل ومتطلباته وبشكل متخصص في الدوائر الرقابية وذلك لرفع مستوى 
   . E-Learning الأداء المهني بما يتماشى مع رؤية المصرف، كما تم التوسع في تنفيذ برامج التدريب الالكترونية عبر منصة التدريب الالكتروني

تم خلال العام 2025 تقديم ما يزيد عن 80 دورة تدريبية لموظفي المصرف العربي العراق حيث تم تدريبهم على عدة مواضيع منها ما يتعلق بمكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب والامتثال التنظيمي والامن السيبراني ودورات متخصصة بالعمل المصرفي

11. لجان الإدارة التنفيذية:
يعتمد المدير المفوض على عدد من اللجان الداخلية المتخصصة لمساعدته في 

القيام بمهامه، وهذه اللجان هي:
–	 لجنة الإصلاح المصرفي 
–	 لجنة الموجودات والمطلوبات 
–	 لجنة الائتمان 
–	 لجنة الموارد البشرية 
–	 لجنة المشتريات 
–	 لجنة الاستثمار
–	 لجنة تكنولوجيا المعلومات 
–	 لجنة التحقيق الاداري

فروع المصرف 	.12
–	 الإدارة العامة والفرع الرئيسي: بغداد- الجادرية- شارع أبو نواس 22- محلة 915 

مبنى رقم 296. 
–	 فرع الكرادة: كرادة خارج، شارع 18، بناية 147.

في إطار خطة التوسع المقرة من مجلس الإدارة، قام المصرف باستئجار الفروع 
التالية:

–	 فرع البصرة. 
–	 فرع أربيل.
–	 فرع المنصور. 
–	 فرع جميلة.
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أهم المؤشرات المالية 13. الخطط المستقبلية   	.14
للسنة المنتهية في 31 كانون 

الأول 2025

انطلاقًًا من تحليل معمّّق لواقع القطاع المصرفي وتوجهات السوق المحلي، وضع 
المصرف العربي العراق خطة استراتيجية شاملة للعام 2026، تؤكد التزامه بتنفيذ 

رؤيته الطموحة للنمو المستدام وتعزيز مكانته الريادية في السوق المصرفي 
العراقي.

تركّّز هذه الخطة على تطوير الأعمال الأساسية للمصرف، والتوسع المدروس في 
السوق العراقي من خلال زيادة عدد الفروع والوصول إلى شرائح أوسع من العملاء 

في مختلف المحافظات، بما يسهم في دعم الشمول المالي وتوفير الخدمات 
المصرفية لمختلف فئات المجتمع، أفرادًًا وشركات.

كما تولي الاستراتيجية أهمية خاصة للتحول الرقمي، عبر تقديم حلول مصرفية 
رقمية متطورة تلبي احتياجات الأفراد والشركات، وتطوير قنوات مصرفية حديثة 
تسهم في تحسين تجربة العملاء، ورفع كفاءة الخدمات، وتعزيز سهولة الوصول 

إليها في أي وقت ومن أي مكان.

وتضع الاستراتيجية الاستدامة في صميم توجهات المصرف، من خلال دمج 
المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية )ESG( في كافة عملياته 

وأنشطته، وتبني ممارسات مصرفية مسؤولة تدعم التمويل المستدام وتحد من 
الأثر البيئي.

كما يواصل المصرف التزامه بدوره المجتمعي عبر تنفيذ مساهمات ومبادرات 
مجتمعية فعّّالة تهدف إلى دعم التنمية الاجتماعية، وتمكين الفئات الأقل حظًًا، 

والمساهمة في بناء مجتمع أكثر استقرارًًا وازدهارًًا.

وتعزز هذه الاستراتيجية مكانة المصرف العربي العراق كمؤسسة مصرفية قادرة 
على مواكبة التحديات الاقتصادية، والتكيف مع المتغيرات، وتحقيق نمو متوازن 

ومستدام يدعم الاقتصاد الوطني ويواكب تطلعات عملائه انطلاقًًا من تحليل 
معمّّق لواقع القطاع المصرفي وتوجهات السوق المحلي، وضع المصرف العربي 
العراق خطة استراتيجية شاملة لعام 2026، تؤكد التزامه بتنفيذ رؤيته الطموحة 

للنمو المستدام وتعزيز مكانته الريادية في السوق المصرفي العراقي.

قائمة المركز المالي
بلغ مجموع موجودات المصرف العربي العراق 493.5 مليار دينار عراقي كما في 
31 كانون الاول 2025، هذا وبلغ اجمالي ودائع العملاء 250.4 مليار دينار عراقي، 

وبلغت الاستثمارات في الموجودات المالية 10 مليار دينار عراقي. هذا وبلغ صافي 
التسهيلات الائتمانية 23.6 مليار دينار عراقي، في حين بلغت حقوق الملكية 226.6 

مليار دينار عراقي.

قائمة الدخل 
بلغت صافي الخسارة للمصرف العربي العراق للسنة المنتهية في 31 كانون أول 
2025 ما يقارب 6.3 مليار دينار، حيث بلغ صافي الإيرادات 26.1 مليار دينار عراقي 

وبلغت المصاريف التشغيلية 31.8 مليار دينار عراقي، منها نفقات الموظفين تقارب 
12.2 مليار دينار عراقي واستهلاكات واطفاءات تقارب 4.4 مليار دينار عراقي، في 

حين بلغ مصروف مخصص تدني الموجودات المالية 483.9 مليون دينار عراقي.

كفاية رأس المال 
يحافظ المصرف على نسبة كفاية رأس المال تزيد عن الحدود المطلوبة بموجب 
قرارات لجنة بازل ومتطلبات البنك المركزي العراقي، حيث بلغت %105.5 كما في 

نهاية 2025.
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معيار المحاسبة الدولي )10( 15. أهم السياسات المحاسبية 	.16
يفرض مبدأ الاستمرارية  

طبق المصرف ومنذ تأسيسه النظام المحاسبي الموحد للمصارف وشركات 
التأمين الصادر عن وزارة المالية لسنة 1992 في اعداد البيانات المالية مع الامتثال 

لتعليمات البنك المركزي فيما يخص تطبيق بنود اللائحة الارشادية وقوانين 
وتعليمات مكافحة غسل الاموال وتمويل الإرهاب ونسب الاحتياطي القانوني 
واعتمد على قانون الاندثار رقم 9 لسنة 1994 في احتساب الاندثارات وكذلك 

الاعتماد على الاسعار المعلنة للعملات الاجنبية من قبل البنك المركزي العراقي, 
خلال عام 2016 أصدر البنك المركزي تعليمات لإعداد القوائم المالية للسنة 

المنتهية في 2016/12/31 بناء على معايير المحاسبة الدولية في إعداد وعرض 
القوائم المالية )IFRS( والتزم المصرف بتطبيق هذه التعليمات.

انطلاقاًً من التزام المصرف العربي العراق بالمعايير المحاسبية في إعداد  قوائمه 
المالية والاجتهاد في تطبيق متطلباتها، و أحدى هذه المتطلبات هو مبدأ 

الاستمرارية، حيث يراعى عند إعداد القوائم المالية أن تقوم الإدارة بإجراء تقييم 
لقدرة المصرف على الاستمرار، وعلى المصرف أن يعد قوائمه المالية على أساس 

فرض الاستمرار في مزاولة نشاطه، وعندما تكون للإدارة المعرفة المسبقة  
بحالات عدم تأكد جوهري متعلقة  بأحداث أو ظروف  تؤثر على قدرة المصرف 
على الاستمرار بشكل كبير، فيجب على الادارة أن تفصح عن حالات عدم التأكد 

تلك، كما يتطلب هذا المعيار أيضا عند تقييم مدى ملائمة الافتراض المحاسبي 
الخاص بالاستمرارية، 

تأخذ الإدارة في اعتبارها المعلومات المتاحة عن المستقبل المنظور والذي يمثل 
فترة لا تقل عن أثني عشر شهراًً من نهاية الفترة المالية المُُعد عنها القوائم وقد 

تزيد عن ذلك، وقد تستنتج الإدارة بأن فرض استمرارية المصرف يعد مناسباًً دون 
الحاجة إلى إجراء تفصيلات تحليلية، وتتطلب من الإدارة في بعض الأحيان الاخذ 
بالاعتبار بعض العوامل الأخرى بالربحية الحالية والمتوقعة وكذلك جداول سداد 

القروض ومصادر التمويل البديلة المرتقبة وذلك قبل أن يستقر في التيقن أن 
فرض الاستمرارية يعد مناسبا.

كذلك يقوم المصرف بتقييم مدى مناسبة إعداد القوائم المالية على أساس 
الاستمرارية في الفترة اللاحقة لتاريخ نهاية السنة المالية وقبل نشرها لقوائمها 
المالية، حيث يجب تطبيق متطلبات المعيار الدولي للمحاسبة رقم )10( بشأن 

إعداد القوائم المالية في ظل ظهور مؤشرات تمنع المصرف من افتراض 
استمرارية الأعمال بعد تاريخ نهاية السنة المالية وقبل نشر القوائم المالية.



إدارة المخاطـــــر

يولي المصرف العربي العراق أهمية استراتيجية لإدارة المخاطر باعتبارها أحد 
الركائز الأساسية التي تقوم عليها الاستدامة المالية، وحماية حقوق المودعين 

والمساهمين، وتعزيز ثقة الجهات الرقابية وأصحاب العلاقة. وفي هذا الإطار 
يعتمد المصرف منظومة متكاملة لإدارة المخاطر المؤسسية )ERM( تستند إلى 

أفضل الممارسات الدولية، ومتطلبات البنك المركزي العراقي، وإرشادات لجنة 
بازل للرقابة المصرفية.

إطار إدارة المخاطر المؤسسية
يعتمد المصرف إطاراًً متكاملًاً لإدارة المخاطر يقوم على الحوكمة الرشيدة، 

وتحديد تقبل المخاطر، ومواءمة الاستراتيجية مع مستويات التعرض المقبولة، 
إضافة إلى منظومة تقارير فعّّالة تضمن الرقابة المستمرة والتحسين المتواصل:

نظرة عامة
يتصدى المصرف العربي العراق لتحديات المخاطر المصرفية بشكل شامل من 

خلال إطار إدارة المخاطر المؤسسية )ERM( الذي يقوم على الركائز الرئيسية 
التالية:

1- الحوكمة والثقاقة: يستند إطار إدارة المخاطر المؤسسية للبنك إلى أفضل 
الممارسات الرائدة، ويدعمه هيكل حوكمة للمخاطر على مستوى مجلس 

الإدارة والإدارة التنفيذية، ويتألف من لجان مجلس الإدارة، ولجان الإدارة 
التنفيذية، وثلاثة مستويات إشراف مستقلة.

2- الاستراتيجية وتحديد الأهداف: يتم تحديد مستوى مقبول للمخاطر ومواءمته 
مع الاستراتيجية. وتُُجسد أهداف العمل الاستراتيجية عمليًًا، وتُُشكل أساسًًا 

لتحديد المخاطر وتقييمها والاستجابة لها.

3- الأداء: يتم تحديد المخاطر التي قد تؤثر على تحقيق الاستراتيجية وأهداف 
العمل، وتقييمها، وترتيبها حسب الأولوية وفقًًا لشدتها في سياق مستوى 

مقبول للمخاطر. ثم يختار المصرف استجابات المخاطر، ويُُجري تقييمًًا شامالًا 
لمحفظة المخاطر التي تحملها. ويتم إبلاغ أصحاب المصلحة الرئيسيين في 

إدارة المخاطر بنتائج هذه العملية.

4- المراجعة: من خلال مراجعة أداء المصرف، يُُمكنه تقييم مدى كفاءة مكونات 
إدارة المخاطر المؤسسية بمرور الوقت في ضوء التغييرات الجوهرية، وتحديد 

التعديلات اللازمة.

5- المعلومات والتواصل والتقارير: تتطلب إدارة المخاطر المؤسسية عملية 
مستمرة للحصول على المعلومات الضرورية ومشاركتها من مصادر داخلية 

وخارجية، على مستوى المصرف.

6- حوكمة المخاطر: يتبنى مجلس الإدارة ثقافة مؤسسية قائمة على أعلى 
معايير الأخلاق والنزاهة، إلى جانب وضع وتنفيذ خطوط واضحة للمسؤولية 
والمساءلة، كما يُُقرّّ المجلس ويشرف على تنفيذ استراتيجية إدارة المخاطر، 

وأطر إدارة المخاطر، والسياسات العامة، ومستوى تقبّّل المخاطر.

بالإضافة إلى ذلك، ومن خلال لجانه المختلفة، يشرف المجلس ويضمن وضع 
سياسات وإجراءات شاملة لإدارة المخاطر، بما في ذلك مخاطر الائتمان، ومخاطر 

السوق، ومخاطر السيولة، والمخاطر التشغيلية، وأمن المعلومات، واستمرارية 
الأعمال.

يتبنى المصرف نموذجًًا ثلاثي الخطوط للدفاع في مجال مراقبة المخاطر والإشراف 
عليها، ولكل خط دورٌٌ متميزٌٌ ومتكاملٌٌ لضمان إدارة المصرف للمخاطر بفعالية. 

تُُحدد مسؤوليات كل خط على النحو التالي:

• الخط الأول: خطوط الأعمال الاستراتيجية ووحدات الدعم والرقابة الداخلية. 	
يتولى رؤساء خطوط الأعمال الاستراتيجية إدارة المخاطر ضمن نطاق 

اختصاصهم، سواءً كانت مخاطر ائتمانية أو تشغيلية. بالإضافة إلى ذلك، تتولى 
إدارة الخزينة مسؤولية إدارة مخاطر السوق والسيولة. وتعمل هذه الأقسام 
ضمن حدود المخاطر المفوضة رسميًا، وهي مسؤولة عن تحديد المخاطر 

وتقييمها وتخفيفها والإبلاغ عنها في سياق أنشطتها التجارية.
• الخط الثاني: إدارة المخاطر وإدارة الامتثال التنظيمي. تتولى إدارة المخاطر 	

مسؤولية ضمان امتلاك المصرف لنظام قوي لتحديد المخاطر وإدارتها، 
ووضع أطر عمل مناسبة لإدارة المخاطر بما يتوافق مع استراتيجية أعمال 

المصرف العامة ومستوى تقبله للمخاطر. أما إدارة الامتثال، فتُراجع أداء 
القسم الأول فيما يتعلق بإدارة مخاطر الامتثال بفعالية، وتقدم المشورة 

والتوجيه، وتتولى مسؤولية ضمان امتثال المصرف للقوانين والقواعد واللوائح 
المعمول بها الصادرة عن السلطات التنظيمية المحلية، فضلًًا عن التزامه 

بمدونة قواعد السلوك الخاصة بالمصرف.
• الخط الثالث: إدارة التدقيق الداخلي. تتمتع إدارة التدقيق الداخلي في المصرف 	

باستقلالية تامة عن الإدارة التنفيذية، وترفع تقاريرها إلى لجنة التدقيق التابعة 
لمجلس الإدارة. وتساهم في تحقيق أهداف المصرف من خلال اتباع نهج 
منهجي ومنضبط لتقييم وتحسين فعالية عمليات إدارة المخاطر والرقابة 
والحوكمة. وتُجري الإدارة أنشطتها وفقًا لمعايير التدقيق الداخلي، وتُقدم 
ضمانات مستقلة وموضوعية بأن وظائف المصرف تعمل بما يتوافق مع 

السياسات والإجراءات المعتمدة.

يُُقدم التدقيق الداخلي نتائج التدقيق إلى لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة، 
والرئيس التنفيذي، ووحدات الأعمال المعنية، ويُُتابع تنفيذ الإجراءات التصحيحية.

دور إدارة المخاطر:
تُُمثل إدارة المخاطر أحد المستويات الأساسية للرقابة، وهي جزء من الإطار 

التنظيمي لإدارة مخاطر المصرف، وقد صُُممت استراتيجية إدارة المخاطر في 
المصرف العربي العراق لتوفير نهج منظم لتحديد وتقييم ومراقبة والإبلاغ عن 

المخاطر المالية وغير المالية داخل المصرف، حيث تتولى إدارة المخاطر مسؤولية 
ضمان امتلاك المصرف لنظام قوي لتحديد المخاطر وإدارتها. وتتمثل مهامها 

فيما يلي:
• مراجعة إطار إدارة المخاطر في المصرف قبل اعتماده من قبل مجلس الإدارة.	
• تنفيذ استراتيجية إدارة المخاطر ووضع السياسات والإجراءات اللازمة لإدارة 	

جميع أنواع المخاطر.
• تطوير منهجيات لتحديد كل نوع من أنواع المخاطر وقياسه ومراقبته والتحكم 	

فيه.
• تقديم التقارير إلى مجلس الإدارة من خلال لجنة إدارة المخاطر، وتزويد 	

الإدارة التنفيذية العليا بنسخة منها، بما في ذلك معلومات تقارن بين مستوى 
المخاطر الفعلي لجميع أنشطة المصرف وبيان تقبّل المخاطر، ومتابعة معالجة 

أي انحرافات سلبية.
• تعزيز الوعي بالمخاطر ورفع مستواه استنادًا إلى أفضل الممارسات والمعايير 	

الرائدة الخاصة بالقطاع المصرفي.

يشمل نطاق عمل إدارة المخاطر في المصرف المجالات التالية للمخاطر:

مخاطر الائتمان:
تُُعرَّّف مخاطر الائتمان بأنها احتمال عدم وفاء المقترض أو الطرف المقابل للبنك 
بالتزاماته التعاقدية وفقًًا للشروط المتفق عليها. وتتولى إدارة المخاطر مسؤولية 
الإبلاغ المركزي عن مخاطر الائتمان، ومراجعة سياسة الائتمان، ومنهجية تقييم 

انخفاض القيمة وفقًًا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية )IFRS9(، وأنظمة 
تصنيف المخاطر الداخلية المصممة لتعزيز قياس »احتمالية التخلف عن السداد«.

كما تتولى الإدارة مسؤولية تطبيق متطلبات البنوك المركزية ولجنة بازل المتعلقة 
بمخاطر الائتمان وأي تعديلات عليها. وتُُجري الإدارة مراجعات شاملة للمحافظ 

الاستثمارية لضمان توافق محافظ المصرف المختلفة مع رؤيته الاقتصادية 

تقرير مجلس الإدارة
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واستراتيجيته التجارية والسوق المستهدف، وتوصي باتخاذ الإجراءات التصحيحية 
عند الضرورة. كما تُُقيِّّم الإدارة جودة محفظة القروض، وحسن تطبيق سياسات 

وإجراءات الإقراض، وكفاءات موظفي الائتمان.

وتُُعدّّ استراتيجية إدارة المخاطر المتحفظة التي يتبعها المصرف العربي العراق، إلى 
جانب نهجه الديناميكي والاستباقي في إدارة مخاطر الائتمان، عناصر أساسية في 

تحقيق هدفه الاستراتيجي المتمثل في الحفاظ على جودة أصوله وتعزيز ملف 
مخاطر الائتمان الخاص به. تُُمكّّن معايير الائتمان المحافظة والحكيمة والراسخة، 

والسياسات والإجراءات، ومنهجيات إدارة المخاطر، بالإضافة إلى البنية التحتية 
القوية لرصد المخاطر والتحكم بها، المصرف من التعامل بفعالية مع المخاطر 

والتحديات الناشئة.

وتستند قرارات إدارة الائتمان إلى استراتيجية أعمال المصرف ومستوى تقبله 
للمخاطر. ويتم فحص جودة المحفظة بشكل دوري وفقًًا لمؤشرات الأداء 

الرئيسية. ويُُعدّّ التنويع حجر الزاوية في تخفيف مخاطر المحفظة، ويتحقق ذلك 
من خلال وضع حدود لتحمل المخاطر على مستوى القطاعات والمناطق 

الجغرافية والعملاء.

ويُُقلل المصرف من مخاطر تركيز الائتمان من خلال توزيع عملياته على قطاعات 
ومواقع جغرافية متنوعة.

علاوة على ذلك، يولي المصرف العربي العراق اهتمامًًا للمخاطر البيئية والاجتماعية، 
حيث وضع المصرف وأصدر سياسة لإدارة المخاطر البيئية والاجتماعية تُُعتبر جزءًًا 

لا يتجزأ من سياسة الائتمان الخاصة به.

مخاطر السوق والسيولة:
تضمن سياسات وإطار إدارة المخاطر قياس ومراقبة والتحكم في مخاطر السوق 

والسيولة لدى المصرف. كما تتولى الإدارة مسؤولية تحديد ومراقبة حدود 
المخاطر، وتطوير أدوات قياس مخاطر السوق والسيولة، وذلك بالتنسيق مع إدارة 
الخزينة والمالية. تُُعدّّ وظيفة المكتب الأوسط للخزينة وحدة رقابية تابعة للمكتب 

الأمامي للخزينة، وهي مسؤولة عن مراقبة عمليات التداول والتحقق من صحتها، 
ومراقبة الحدود، والإبلاغ عن أي تجاوزات، وإعداد تقارير المخاطر.

مخاطر السوق:
تُُعرَّّف مخاطر السوق بأنها احتمالية الخسارة الناتجة عن تغيرات قيمة محافظ 

المصرف بسبب تحركات أسعار الفائدة، وأسعار صرف العملات الأجنبية، وأسعار 
الأسهم، وأسعار السلع. ومن أهم أهداف إدارة مخاطر السوق ضمان أن يكون 

مستوى تعرض المصرف للمخاطر ضمن النطاق المقبول لمخاطر السوق. وتُُحدد 
إدارة مخاطر السوق وتُُطبّّق إطار عمل لتحديد مخاطر السوق التي يتعرض لها 

المصرف وتقييمها ومراقبتها والإبلاغ عنها بشكل منهجي.

يدير المصرف مخاطر السوق في محافظه التجارية والمصرفية على أساس موحد، 
إذ يُُعدّّ هذا النهج أكثر تحفظًًا في إدارة هذه المخاطر.

إضافةًً إلى أنشطة قبول ودائع العملاء والإقراض، تُُعرّّض ثلاثة أنشطة رئيسية 
المصرف لمخاطر السوق، وهي: تداول أسواق النقد، وتداول العملات الأجنبية، 

وتداول أسواق رأس المال. وتتمثل استراتيجية إدارة مخاطر السوق لدى المصرف 
في تعظيم العائد الاقتصادي للأصول، مع مراعاة رغبة المصرف في المخاطرة 

والقيود التنظيمية المحلية. وتُُشرف لجنة الأصول والخصوم على مخاطر السوق 
وتُُقدّّم التوجيه بشأن رغبة المصرف في المخاطرة ووضع السياسات، وتُُحدّّد 
الحدود الإجمالية التي تُُوزّّع بعد ذلك على مختلف الكيانات. وتُُحدّّد سياسات 

وإجراءات الخزينة بوضوح قواعد الإدارة الفعّّالة لجميع المحافظ الخاضعة 
لمخاطر السوق. وتضمن إدارة المخاطر، بالتنسيق مع إدارة الخزينة، تحديث 

السياسات والإجراءات بانتظام أو عند الحاجة. وتُُحدّّد حدود مخاطر السوق بناءًً 
على استراتيجية المصرف ورغبته في المخاطرة، ويتم رصد المخاطر من قِِبل 
مكتب وسيط مستقل، وتُُراجع بانتظام من قِِبل إدارة الخزينة وإدارة المخاطر.

يتعرض المصرف لثلاثة أنواع من مخاطر السوق:
• مخاطر أسعار الفائدة: يتركز جزء كبير من مخاطر أسعار الفائدة في محفظة 	

المصرف نظرًا لمحدودية نشاط تداول أسعار الفائدة. وتخضع انكشافات 
الخزينة التي تزيد مدتها عن عام واحد لرقابة صارمة. وتُدار مخاطر أسعار 
الفائدة وفقًا للسياسات والحدود المحددة، وتتولى إدارة الخزينة الإدارة 

اليومية لهذه المخاطر، بينما تعمل إدارة إدارة المخاطر كجهة رقابية مستقلة.
• انكشافات أسواق رأس المال: تتعرض الاستثمارات في أدوات أسواق رأس 	

المال لمخاطر السوق الناجمة عن تغيرات أسعار الفائدة وفروق أسعار 
الائتمان. ويُعد انكشاف المصرف العربي العراق على هذا النوع من المخاطر 

محدودًا نظرًا لسيطرته القوية على مخاطر الائتمان وأسعار الفائدة.
• مخاطر صرف العملات الأجنبية: تنشأ أنشطة صرف العملات الأجنبية من عدم 	

تطابق الأصول والخصوم المقومة بعملات غير العملة الوظيفية للبنك. وتُحدد 
حدود صارمة لمخاطر صرف العملات الأجنبية لتحديد مستوى التعرض 

وتحمل الحساسية لتداول العملات الأجنبية.

عادةًً ما تُُفتح المراكز فقط لمعادلات المخاطر الصغيرة. ويتم تغطية غالبية المراكز 
الناشئة عن العملاء يوميًًا. تُُقاس المراكز وتُُراقب يوميًًا من قِِبل الإدارة.

أساليب إدارة مخاطر السوق وقياسها:
تُُعدّّ إدارة مخاطر السوق جزءًًا أساسيًًا من عملية التخطيط الاستراتيجي للبنك، 

وتماشيًًا مع مستوى تقبّّل المخاطر لدى المصرف، يُُحافظ على التعرّّض لمخاطر 
السوق عند أدنى حدّّ ممكن. وتشمل الأدوات الرئيسية المُُستخدمة لقياس 

مخاطر السوق وإدارتها ما يلي:
)PV01( القيمة الحالية لنقطة أساس واحدة –

)NII 100( صافي دخل الفوائد لـ 100 نقطة أساس –
– إجمالي صافي مراكز العملات الأجنبية المفتوحة

مخاطر السيولة:
تُُعرَّّف السيولة بأنها قدرة المصرف على تمويل زيادة أصوله والوفاء بالتزاماته 

عند استحقاقها، دون تكبُّّد خسائر غير مقبولة. يهدف إطار إدارة مخاطر السيولة 
إلى ضمان وفاء المصرف بالتزاماته المالية في جميع الأوقات، وقدرته على إدارة 
مخاطر السيولة والتمويل ضمن حدود تقبُّّله للمخاطر. يمتلك المصرف العربي 

العراق بنية تحتية متينة من السياسات والإجراءات والكوادر البشرية لدعم 
استراتيجيته وضمان الوفاء بجميع الالتزامات في الوقت المناسب، وتحت جميع 

الظروف، ودون تكلفة باهظة.

لا تزال محفظة المصرف في مرحلة التأسيس، إلا أنه يحتفظ بمحفظة كبيرة من 
الأصول عالية السيولة، والتي تُُشكِّّل مصدر تمويل احتياطي، وتُُعزِّّز السيولة. تراقب 

إدارة الخزينة السيولة بالتنسيق مع لجنة إدارة الأصول والخصوم.

تُُحلِّّل لجنتا إدارة الأصول والخصوم مخاطر السوق والسيولة، وتتخذان الإجراءات 
المناسبة لتعديل التسعير ومزيج المنتجات، لضمان هيكل ميزانية عمومية أمثل، 

وملف مخاطر سوق وسيولة مناسب للمصرف. تتولى إدارة الخزانة مسؤولية إدارة 
السيولة والتمويل العام للمصرف، بينما تعمل إدارة المخاطر كجهة رقابية مستقلة 

مسؤولة عن مراجعة إطار مخاطر السيولة، وتحديد مستوى تقبّّل المخاطر، 
وتطوير نماذج مخاطر السيولة، التي تستخدمها إدارة الخزانة لقياس وإدارة ملف 

مخاطر السيولة. وتتلقى إدارة الخزانة وإدارة المخاطر معلومات يومية متعلقة 
بالسيولة. وهذا يزود أمين الخزانة بمعلومات عالية الجودة لدعم اتخاذ القرارات، 
ويضمن قدرة إدارة الخزانة على تزويد لجنة إدارة الأصول والخصوم بمعلومات 

إدارية شاملة حول السيولة في جميع أنحاء المصرف.

يستخدم المصرف مجموعة متنوعة من الأدوات لقياس مخاطر السيولة في 
الميزانية العمومية. وتساعد هذه المقاييس المصرف على تخطيط وإدارة تمويله، 

وتحديد أي اختلالات في الأصول والخصوم، والتي قد تعرض المصرف لمخاطر 
السيولة. وتشمل هذه المقاييس نسب السيولة الأسبوعية والشهرية، وفجوة 

السيولة التراكمية، ونسب القروض إلى الودائع، ومراقبة تركز المودعين الكبار، 
ونسب السيولة وفقًًا لمعايير بازل 3، واختبارات الضغط.
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إدارة المخاطـــــر

يمنح النهج الشامل الذي يتبعه المصرف العربي العراق في قياس وإدارة السيولة 
الثقة في قدرته على الصمود أمام تقلبات السوق غير المتوقعة، مع ضمان الوفاء 
بجميع التزاماته تجاه عملائه والجهات الرقابية. ويدعم ذلك أنظمة الخزينة وإدارة 

المخاطر في المصرف.

المخاطر التشغيلية:
تُُعرَّّف المخاطر التشغيلية بأنها مخاطر الخسارة الناتجة عن قصور أو فشل 

العمليات الداخلية، أو الأفراد، أو الأنظمة، أو عن أحداث خارجية. يشمل هذا 
التعريف المخاطر القانونية، ولكنه يستثني المخاطر الاستراتيجية ومخاطر السمعة. 
تُُطبِّّق إدارة المخاطر التشغيلية إطار عمل شامل لتحديد وتقييم ومراقبة المخاطر 

التشغيلية في جميع أنشطة المصرف، والتحكم بها والاستجابة لها، ورصدها، 
والإبلاغ عنها. يدعم هذا الإطار التحسين المستمر لأنظمة الرقابة الداخلية، 

ويتماشى مع بيان تقبُّّل المخاطر المُُعتمد من مجلس الإدارة.

دعم التحول الرقمي: مع تقدُّّم المصرف في أجندة التحول الرقمي، تضطلع إدارة 
المخاطر التشغيلية بدور محوري في تمكين مسيرة التحول الرقمي للمصرف، 

وذلك من خلال ضمان تنفيذ الابتكارات والتطورات التكنولوجية بشكل آمن 
وفعّّال. ومع اعتماد المصرف لمنصات ومنتجات وخدمات رقمية جديدة، تظهر 
مخاطر جديدة. تُُسهِّّل إدارة المخاطر التشغيلية إجراء تقييمات شاملة للمخاطر 

لحماية هذه المبادرات من المخاطر المحتملة. ويشمل ذلك تحديد المخاطر 
والتخفيف من حدتها، وضمان توافق المبادرات الرقمية مع تقبُّّل المصرف 

للمخاطر والمتطلبات التنظيمية. من خلال دمج ممارسات إدارة المخاطر الفعّّالة 
في عملية التحول الرقمي، يضمن المصرف انتقاالًا سلسًًا إلى العمليات الرقمية مع 

الحفاظ على الاستقرار التشغيلي وثقة أصحاب المصلحة.

أدوات وعمليات إدارة المخاطر التشغيلية الرئيسية:
تقييمات المخاطر: تشمل أنواعًًا متعددة من التقييمات، بما في ذلك التقييم  	.1
الذاتي للمخاطر والضوابط )RCSA( وتقييمات مخاطر الاحتيال، والتي يتم من 

خلالها تحديد المخاطر والضوابط وتقييمها، والنظر في اتخاذ إجراءات التخفيف 
عند الحاجة.

مؤشرات المخاطر الرئيسية )KRIs(: توفر مؤشرات المخاطر الرئيسية  	.2 
الاستباقية إنذارات مبكرة بشأن التعرضات المحتملة للمخاطر التشغيلية، 

وتُُمكّّن من اتخاذ تدابير استباقية للتخفيف منها.
جمع بيانات الخسائر: تتبع وتحليل مركزي لبيانات الخسائر التشغيلية، بما في  	.3 

ذلك الحوادث المتعلقة بالاحتيال. يضمن التحليل معالجة السبب الجذري 
للحوادث وتنفيذ الإجراءات التصحيحية المناسبة.

اختبارات تحمل المخاطر التشغيلية: محاكاة سيناريوهات المخاطر التشغيلية  	.4 
المحتملة لتقييم تأثيرها على كفاية رأس المال والمرونة التشغيلية. من خلال 

ممارساتها المُُحسّّنة لإدارة المخاطر التشغيلية وتحوّّلها الرقمي المستمر، 
يواصل المصرف دعم الإدارة الفعّّالة للمخاطر، وتحسين العمليات، والنمو، مع 

الحفاظ على المخاطر ضمن مستويات مقبولة.

ويؤكد المصرف التزامه الراسخ بتعزيز إطار إدارة مخاطر الاحتيال، بما يضمن حماية 
مصالح جميع الأطراف المعنية، مع الالتزام التام بالمتطلبات التنظيمية المتغيرة.

ويُُجري المصرف برامج توعية دورية حول الاحتيال للموظفين والعملاء، ولديه إطار 
عمل مُُنظّّم للاستجابة للتحقيق في حوادث الاحتيال والتخفيف من آثارها.

وتُُراجع سياسات المصرف العليا دوريًًا لمواكبة التحديثات الجديدة وزيادة فعالية 
أدوات قياس المخاطر ومراقبتها. وتشمل هذه المراجعات المتطلبات التنظيمية 

المتغيرة، ومعالجة الابتكارات مثل المنتجات والخدمات الجديدة، ونماذج 
التشغيل الجديدة داخل المصرف.

مخاطر أمن المعلومات:
تُُعرَّّف مخاطر أمن المعلومات بأنها أي خطر يُُهدد بخسارة مالية أو تعطيل أو 

الإضرار بسمعة المصرف نتيجةًً لأي خلل في أنظمة تكنولوجيا المعلومات الخاصة 
به.

يعمل فريق أمن المعلومات في جميع أقسام المصرف لتمكين ودعم نمو 
الأعمال. والهدف هو ضمان حماية أصول المصرف العربي العراق )المعلومات، 

والأفراد، والعمليات، والتقنيات( بشكل كافٍٍ من التهديدات المحتملة، سواءًً 
كانت داخلية أو خارجية، متعمدة أو غير متعمدة. تُُقر استراتيجيتنا بأهمية أمن 

المعلومات في بناء علاقة ثقة والحفاظ عليها مع عملائنا وشركائنا التجاريين 
والجهات التنظيمية وموظفي المصرف وغيرهم من أصحاب المصلحة.

يهدف هذا إلى تعزيز ممارسات أمنية جيدة، ورفع مستوى الوعي بمخاطر 
المعلومات، وتعزيز الضوابط من خلال التحسين المستمر لفعالية الضوابط 

الوقائية، استنادًًا إلى معلومات استخباراتية حول الحوادث العالمية، بالإضافة إلى 
عمليات الرصد والاستجابة للحوادث داخل المصرف.

مخاطر استمرارية الأعمال:
تُُعرَّّف مخاطر استمرارية الأعمال بأنها خطر انقطاع أعمال المصرف نتيجةًً لأي 

أحداث سلبية أو حالات طوارئ أو حوادث أو أزمات تُُعيق سير الأنشطة التجارية 
الاعتيادية.

إدارة استمرارية الأعمال هي عملية إدارية شاملة تحدد الآثار المحتملة التي تهدد 
المؤسسة، وتوفر إطارًًا لبناء المرونة والقدرة على الاستجابة الفعالة التي تحمي 
مصالح أصحاب المصلحة الرئيسيين، وسمعتها، وعلامتها التجارية، وأنشطتها 

المولدة للقيمة. صُُمم إطار إدارة استمرارية الأعمال لضمان استمرارية تشغيل 
الخدمات الحيوية للمصرف، واستئناف الأنشطة التجارية الحيوية بسرعة أثناء 

حالات الانقطاع.

مخاطر التأمين:
يشرف فريق التأمين التابع لإدارة المخاطر على جميع عمليات التأمين في المصرف 

باستخدام قاعدة بيانات مركزية. ويقوم بتوفير تغطية تأمينية كافية لجميع 
المخاطر القابلة للتأمين.

بالإضافة إلى ذلك، يقدم القسم الدعم اللازم لأقسام المصرف في مراجعة 
وتوصية وتوفير تغطية تأمينية مخصصة للمنتجات والمحافظ والتسهيلات 

الائتمانية والمعاملات المالية المتعلقة بعملاء المصرف.

مخاطر أخرى:
إلى جانب المخاطر المذكورة أعلاه، يتعرض المصرف العربي العراق لمخاطر أخرى، 

تشمل مخاطر الامتثال، ومكافحة غسل الأموال، والمخاطر البيئية والاجتماعية، 
والمخاطر الاستراتيجية المرتبطة بتحقيق أهداف المصرف طويلة الأجل. تخضع 

هذه المخاطر لإدارة شاملة ضمن سياسات وأطر عمل المصارف.

تقرير مجلس الإدارة
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المسؤولية المجتمعية والمساهمات المؤسسية

انطلاقاًً من التزامه بدوره كمؤسسة مالية وطنية مسؤولة، يواصل المصرف العربي 
العراق تعزيز حضوره المجتمعي وترسيخ مساهماته التنموية بما ينسجم مع 

استراتيجيته المؤسسية ورؤيته في دعم الاستقرار الاقتصادي والاجتماعي. وتستند 
مبادرات المصرف إلى مفهوم المسؤولية المجتمعية المستدامة، التي توازن بين 

الأداء المالي والالتزام المجتمعي، وتسهم في تعزيز الشمول المالي وتمكين الأفراد 
والمؤسسات.

خلال عام 2025، نفذ المصرف مجموعة من المبادرات النوعية التي يمكن 
تصنيفها وفق المحاور التالية:

أولًاً: تمكين المرأة وتعزيز ثقافة التقدير المؤسسي
الاحتفال وتكريم الموظفات بمناسبة يوم المرأة العالمي

إيماناًً بدور المرأة في القطاع المصرفي، وحرصاًً على تعزيز بيئة عمل قائمة على 
التوازن والتكافؤ، نظم المصرف العربي العراق فعالية خاصة بمناسبة يوم المرأة 

العالمي، تم خلالها تكريم الموظفات تقديراًً لإسهاماتهن المهنية ودورهن الفاعل 
في تحقيق أهداف المصرف.

وقد عكست هذه المبادرة التزام الإدارة العليا بدعم تمكين المرأة وتعزيز مشاركتها 
في مختلف المستويات الوظيفية، سواء القيادية أو التنفيذية، بما ينسجم مع 

أفضل الممارسات في الحوكمة والتنوع المؤسسي.

كما هدفت الفعالية إلى ترسيخ ثقافة التقدير والتحفيز الداخلي، وتعزيز روح الانتماء 
المؤسسي، والتأكيد على أن الاستثمار في الكفاءات النسائية يمثل أحد عناصر قوة 

المصرف واستدامته.

ثانياًً: الرعاية الاستراتيجية للمؤتمرات الإقليمية
رعاية مؤتمر الاستثمار والطاقة والاستدامة – المملكة الأردنية الهاشمية

في إطار توجهه لتعزيز حضوره الإقليمي والمساهمة في الحوارات الاقتصادية ذات 
البعد الاستراتيجي، قام المصرف العربي العراق برعاية مؤتمر الاستثمار والطاقة 

والاستدامة الذي عُُقد في المملكة الأردنية الهاشمية.

وتأتي هذه الرعاية انسجاماًً مع توجه المصرف نحو دعم المبادرات المرتبطة 
بالتنمية المستدامة، والطاقة، والتحول الاقتصادي، وتعزيز التكامل الإقليمي في 

مجالات الاستثمار.

وقد شكلت مشاركة المصرف في هذا الحدث منصة مهمة للتواصل مع 
المستثمرين وصناع القرار والخبراء الاقتصاديين، بما يعزز مكانته كمؤسسة مالية 

فاعلة تسهم في دعم المشاريع الاستثمارية ذات الأثر طويل الأمد.

كما تعكس هذه الخطوة التزام المصرف بمواكبة التوجهات العالمية المتعلقة 
بالاستدامة والمسؤولية البيئية والاجتماعية والحوكمة )ESG(، ودمجها ضمن 

رؤيته المؤسسية.

ثالثاًً: دعم الشمول المالي وإحياء الهوية التراثية
المشاركة في معرض بغداد الدولي

المشاركة في حملة السموأل لإعادة إحياء شارع الرشيد
في إطار مساهمته في فعاليات الشمول المالي، شارك المصرف العربي العراق 

في حملة السموأل لإعادة إحياء شارع الرشيد، باعتباره أحد الرموز التاريخية 
والاقتصادية في العاصمة بغداد.

وجاءت هذه المشاركة انطلاقاًً من قناعة المصرف بأن الشمول المالي لا يقتصر 
على توفير الخدمات المصرفية فحسب، بل يشمل أيضاًً تعزيز الوعي المالي، ودعم 

المبادرات المجتمعية التي تربط بين التنمية الاقتصادية والحفاظ على الهوية 
الثقافية.

وقد هدفت المبادرة إلى إعادة تسليط الضوء على شارع الرشيد كمركز تاريخي 
للحركة التجارية والاقتصادية، بما يعزز روح الانتماء الوطني ويدعم النشاط 

الاقتصادي المحلي.

كما شكلت المشاركة منصة للتفاعل المباشر مع المواطنين وتعريفهم بالخدمات 
المصرفية الحديثة، ما يسهم في توسيع قاعدة المتعاملين وتعزيز الثقافة 

المصرفية.

رابعاًً: التوسع المؤسسي وتعزيز البنية التحتية المصرفية
الافتتاح الرسمي لمبنى الإدارة العامة والفرع الرئيسي

برعاية كريمة من رئيس الوزراء ومحافظ البنك المركزي العراقي، شهد عام 2025 
الافتتاح الرسمي لمبنى الإدارة العامة والفرع الرئيسي للمصرف العربي العراق، 

في خطوة استراتيجية تعكس مرحلة جديدة من النمو المؤسسي والتوسع في 
الأعمال.

وحضر الافتتاح رئيس مجلس إدارة المصرف العربي العراق والرئيس التنفيذي 
لمجموعة البنك العربي، الى جانب حضور عدد من عملاء المصرف.

وتضمن الافتتاح الكثير من الفعاليات منها تأدية موسيقى من الارث الثقافي 
العراقي وغيرها من الفعاليات المختلفة.
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المسؤولية المجتمعية والمساهمات المؤسسية
ويمثل المبنى الجديد مركزاًً متكاملًاً لإدارة العمليات المصرفية، ومقراًً يعكس 

الهوية المؤسسية الحديثة للمصرف، من حيث التصميم، والبنية التحتية التقنية، 
ومستوى الخدمات المقدمة للعملاء.

وقد شكّّل هذا الحدث محطة مفصلية في مسيرة المصرف، حيث أكد التزامه 
بالاستثمار في البنية التحتية وتعزيز حضوره في السوق المصرفي العراقي، بما 

يواكب طموحاته المستقبلية.

خامساًً: التوسع الجغرافي وتعزيز الوصول إلى العملاء
افتتاح فرع الكرادة – بغداد

استكمالًاً لخطة التوسع الاستراتيجي، قام المصرف العربي العراق بافتتاح فرع 
الكرادة في بغداد، بهدف تعزيز انتشاره الجغرافي وتوسيع نطاق خدماته المصرفية.

ويأتي افتتاح الفرع في واحدة من أكثر المناطق الحيوية في العاصمة، بما يسهم 
في تسهيل وصول العملاء إلى الخدمات المصرفية، ودعم الأنشطة التجارية 

المحلية.

ويعكس هذا التوسع التزام المصرف بتعزيز الشمول المالي، وتقريب الخدمات 
المصرفية من مختلف شرائح المجتمع، ودعم النمو الاقتصادي المحلي.

سادساًً: المساهمة في مصرف ريادة للتنمية
كجزء من التزام المصرف العربي العراق بدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية 

وإحداث أثر مستدام في المجتمع العراقي، ساهم المصرف في رأس مال مصرف 
ريادة، الذي تأسس كمبادرة مصرفية ذات أهداف اجتماعية واقتصادية تهدف إلى 

دعم شرائح واسعة من المجتمع العراقي.
وتعكس مساهمة المصرف العربي العراق في رأس مال مصرف ريادة التزامه 

بتوسيع دوره في مجال التنمية المستدامة والمسؤولية الاجتماعية، ليس فقط 
من خلال تقديم الخدمات المصرفية والمنتجات المالية، وإنما أيضاًً من خلال 

المشاركة في المبادرات والمشاريع التي تحقق أثراًً اجتماعياًً واقتصادياًً طويل الأمد

الأثر المجتمعي والاستراتيجي للمبادرات
تعكس المبادرات المذكورة أعلاه رؤية المصرف العربي العراق كمؤسسة مصرفية 

مسؤولة، لا يقتصر دورها على تقديم الخدمات المالية، بل يمتد إلى:
• تمكين الكوادر البشرية داخلياًً

• دعم الفعاليات الاقتصادية الإقليمية
• تعزيز الشمول المالي

• دعم الهوية الثقافية والمجتمعية
• الاستثمار في البنية التحتية والتوسع الجغرافي

وتمثل هذه الأنشطة جزءاًً من استراتيجية متكاملة تهدف إلى تحقيق قيمة 
مضافة مستدامة للمجتمع والاقتصاد الوطني.
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بآلاف الدنانير العراقية

إيضاحالموجودات
31 كانون الاول

2025
31 كانون الاول

2024

3299,135,668250,050,177نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العراقي
 132,197 4120,413,343أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

- 523,647,815تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة - بالصافي
- 610,000,000موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة

 14,513,730 7185,890مشاريع تحت التنفيذ
 820,944,8302,098,155ممتلكات ومعدات بالصافي

- 94,087,180موجودات غير ملموسة 
1011,970,3747,453,357حق استخدام الأصول المستأجرة - بالصافي

113,097,9001,130,048موجودات أخرى
 493,483,000275,377,664مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية
المطلوبات

-12239,077,382ودائع العملاء
-1311,358,232 تأمينات نقدية

- 778,534 14 مخصصات أخرى
1010,950,6806,632,752التزامات عقود الأيجار

 33,348,802-27مستحق لأطراف ذات علاقة
154,734,4212,559,545مطلوبات أخرى

266,899,24942,541,099مجموع المطلوبات

حقوق الملكية
16250,000,000250,000,000رأس المال المدفوع

)17,163,435()23,416,249(خسائر متراكمة 
226,583,751232,836,565مجموع حقوق الملكية   

493,483,000275,377,664مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم )1( الى رقم )35( جزء من هذه البيانات المالية وتقرأ معها

قائمة المركز المالي



التقرير السنوي 422025

بآلاف الدنانير العراقية

2025إيضاح

للفترة المنتهية 
في 31 كانون الأول 

2024

الايــــرادات
-175,217,169فوائد دائنة

-)1,228,721(18فوائد مدينة
-3,988,448صافي إيرادات الفوائد

-198,454,344صافي إيرادات العمولات
-12,442,792صافي إيراد الفوائد والعمولات

-2013,443,754صافي أرباح وفروقات العملات الاجنبية
-176,191إيرادات أخرى

-26,062,737إجمالي الدخل 

 المصروفات
)8,154,640()12,241,211(21نفقات الموظفين

)458,500()3,468,735(8استهلاكات الموجودات الثابتة 
-)927,856(9اطفاء الموجودات غير الملموسة 

)540,808()1,057,856(10اطفاء حق استخدام موجودات مستأجرة
)8,009,487()13,340,239(22مصاريف عمومية وإدارية 

 -   )483,904(23مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة
 -   )795,750(14مخصصات أخرى

)17,163,435()32,315,551(إجمالي المصاريف التشغيلية 

)17,163,435()6,252,814(الخسارة قبل ضريبة الدخل
--24ضريبة الدخل

)17,163,435()6,252,814(صافي الخسارة للسنة/للفترة
الدخل الشامل للسنة/للفترة :

)17,163,435()6,252,814(مجموع الدخل الشامل للسنة/للفترة 

فلس/دينارخسارة السهم الأساسية والمخفضة للسنة/ للفترة )دينار عراقي(
)0/025(

فلس/دينار
)0/069(

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم )1( الى رقم )35( جزء من هذه البيانات المالية وتقرأ معها

قائمة الدخل والدخل الشامل
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بآلاف الدنانير العراقية
مجموع حقوق الملكيةخسائر متراكمة رأس المال2025

232,836,565)17,163,435(250,000,000الرصيد في بداية السنة
)6,252,814()6,252,814(-مجموع الدخل الشامل للسنة

226,583,751)23,416,249(250,000,000الرصيد في 31 كانون الأول 2025

بآلاف الدنانير العراقية
مجموع حقوق الملكيةخسائر متراكمة رأس المال2024

---الرصيد في بداية الفترة
250,000,000-250,000,000رأس المال المدفوع 

)17,163,435()17,163,435(-مجموع الدخل الشامل للفترة
232,836,565)17,163,435(250,000,000الرصيد في 31 كانون الأول 2024

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم )1( الى رقم )35( جزء من هذه البيانات المالية وتقرأ معها

قائمة التغيرات في حقوق الملكية
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بآلاف الدنانير العراقية

2025إيضاح

للفترة المنتهية 
في 31 كانون الأول 

2024

الأنشطة التشغيلية
 )17,163,435()6,252,814(الخسارة للسنة/ للفترة

تعديلات لبنود غير نقدية :
 458,500  3,468,735 استهلاكات الموجودات الثابتة 
- 927,856 إطفاء موجودات غير ملموسة 

 540,808 1,057,856إطفاء حق استخدام الموجودات المستأجرة 
595,792322,221مصروف فوائد عقود الايجار التمويلي

-)160,472(ربح ناتج عن انهاء عقد الايجار
-  483,904مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

-)391,652(صافي الفوائد المستحقة 
-795,750مخصصات أخرى

)15,841,906(524,955المجموع

التغير في الموجودات والمطلوبات 
- )42,920,912(إحتياطي قانوني لدى البنك المركزي 

-)23,682,647(تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة
)1,130,048()1,252,006(موجودات أخرى

33,348,802 )33,348,802(مستحق لأطراف ذات علاقة 
-239,077,382ودائع عملاء

-11,358,232تأمينات نقدية
1,652,1062,559,545مطلوبات أخرى

151,408,30818,936,393صافي التدفق النقدي من الأنشطة التشغـيلية قبل المخصصات المدفوعة
-)17,216(مخصصات مدفوعة

151,391,09218,936,393صافي التدفق النقدي من الأنشطة التشغـيلية بعد المخصصات المدفوعة

الأنشطة الاستثمارية
 )2,556,655()9,838,209(شراء ممتلكات ومعدات 
- )2,978,507(موجودات غير ملموسة 

- )10,000,000(موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة 
 )14,513,730( )185,890(مشاريع تحت التنفيذ

)17,070,385()23,002,606(صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
 250,000,000 -رأس المال المدفوع 

-250,000,000رأس المال المحرر من البنك المركزي 
)1,683,634()1,939,200(دفعات التزامات عقود الإيجار 

248,060,800248,316,366صافي التدفق النقدي من الأنشطة التمويلية
)250,000,000(-طرح دفعة رأس المال  - مصارف تحت التأسيس لدى البنك المركزي العراقي 

376,449,286182,374صافي الزيادة في النقد وما يعادله
-   182,374النقد وما يعادله في بداية السنة/الفترة

25376,631,660182,374النقد وما يعادله في نهاية السنة/الفترة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم )1( الى رقم )35( جزء من هذه البيانات المالية وتقرأ معها

قائمة التدفقات النقدية
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معلومات عامة 	.1
إن شركة المصرف العربي العراق )المصرف( هي مســاهمة خاصـــة – شركة خاصة عراقية تأسست بموجب شهادة التأسيس ذى العدد م.ش – 01 – 89021  في 24 

كانون الثاني 2024 و الصادرة من دائرة مسجل الشركات. تهدف لتقديم خدمات مالية ومصرفية للافراد والشركات في العراق. بتاريخ 24 كانون الأول 2024 صدرت 
الموافقة على منح المصرف الرخصة النهائية المرقمة )15546/4/9( لممارسة العمل المصرفي استناداًً إلى قانون البنك المركزي العراقي رقم )56( لسنة 2004 وقانون 

المصارف رقم )94( لسنة 2004 وقانون مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب رقم )39( لسنة 2015. يقع الفرع الرئيسي للمصرف في بغداد / الجادرية ويعتبر المصرف 
مصرفا تابعا للبنك العربي ش. م .ع )"الشركة الأم"( والذي يملك 59.74 ٪ من رأس مال المصرف البالغ )250( مليار دينار عراقي في نهاية عام 2025، ويتم توحيد البيانات 

المالية للمصرف مع البيانات المالية للشركة الأم. 

التزاما بتعليمات البنك المركزي العراقي رقم 31216/2/9 تاريخ 2023/11/7، وافقت الهيئة العامة للمصرف بتاريخ 3 كانون الأول 2025 على زيادة رأس مال المصرف 
المدفوع بمبلغ 150 مليار دينار عراقي. وبناءاًً عليه باشر المساهمون بالاكتتاب في زيادة رأس المال، حيث تم إيداع مبالغ الاكتتاب لدى مدير الاكتتاب خلال شهر كانون 

الثاني 2026. 

ونظراًً لعدم إيداع كامل مبلغ الزيادة لم يتم استكمال جميع الإجراءات القانونية والتنظيمية المتعلقة بتسجيل زيادة رأس المال لدى دائرة تسجيل الشركات والبنك 
المركزي العراقي قبل تاريخ 31 كانون الأول 2025، ولم يتم الاعتراف بزيادة رأس المال ضمن القوائم المالية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. وبتاريخ 11 اذار 2026 تم ابلاغ 

المصرف من قبل دائرة تسجيل الشركات باكتمال كافة الإجراءات القانونية اللازمة لتعديل المادة )رابعاًً( من عقد تأسيس المصرف وذلك بزيادة رأس المال من 250 مليار 
دينار إلى 400 مليار دينار استناداًً لأحكام المادة )56/رابعاًً( من قانون الشركات رقم )21( لسنة 1997 المعدل.

وقد تم الإفصاح عن تفاصيل هذه الزيادة والتقدم المحقق في إجراءاتها ضمن إيضاح رقم )33( – الأحداث اللاحقة.

2. أسس الإعداد والسياسات المحاسبية 

1.2 أسس إعداد البيانات المالية 
تم إعداد البيانات المالية للمصرف وفقاًً للمعايير الدولية للتقارير المالية والتفسيرات الصادرة عن لجنة تفسيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجلس معايير 

المحاسـبة الدولية.

يلتزم المصرف بالقوانين المحلية النافذة وتعليمات البنك المركزي العراقي.

تم إعداد البيانات المالية للمصرف وفقاًً لمبدأ التكلفة التاريخية.

تم إعداد البيانات المالية بالدينار العراقي وهي العملة الرئيسية للمصرف.

2.2  ملخص السياسات المحاسبية الجوهرية
ندرج أدناه السياسات المحاسبية المتبعة في اعداد البيانات المالية والتي تم اتباعها بشكل ثابت.

الاعتراف بالايرادات والمصروفات
يتم الاعتراف بالايراد طالما ان هناك منفعة اقتصادية ستتحقق للمصرف وانه يمكن قياسه بشكل موثوق. يتم استيفاء المعايير أدناه قبل الاعتراف بالايراد:

- الفائدة والدخل المشابه والمصروف
يتم تسجيل الفوائد المدينة والدائنة لكافة الأدوات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة وفق طريقة الفائدة الفعالة التي من خلالها يتم خصم التدفقات النقدية 

المستقبلية المتوقعة الداخلة او الخارجة عن هذه الأدوات من صافي القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية.   

يتم استبعاد الفوائد التي مضى على استحقاقها 90 يوم او اكثر من الفوائد الدائنة على التسهيلات الائتمانية المباشرة المتعثرة والموجودات المالية الأخرى ولا يتم 
الاعتراف بها ضمن بيان الدخل.

إيرادات الرسوم والعمولات 	-
يتم التعامل مع رسوم الائتمان كجزء لا يتجزأ من معدل الفائدة الفعالة للأدوات المالية ويتم الاعتراف بها على مدار عمرها، إلا عندما يتم بيع المخاطر الأساسية إلى 

طرف ثالث يتم فيه الاعتراف بها فورًًا. يتم احتساب الرسوم والعمولات أو الرسوم المرتبطة ببعض التزامات الأداء عند الوفاء بتلك الالتزامات. يتم الاعتراف بإيرادات 
الرسوم والعمولات الأخرى عند استحقاقها وقت تنفيذ الخدمات ذات الصلة.

الاعتراف بالمصاريف  	-
يتم الاعتراف بالمصاريف على أساس مبدأ الاستحقاق.

ترجمة العملات الأجنبيـة
‒ يتم قيد المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة كما في تاريخ إجراء المعاملات. 	
‒ يتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية إلى العملة الرئيسية بأسعار الصرف السائدة بتاريخ بيان المركز المالي. يتم تسجيل الأرباح والخسائر 	

الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في بيان الدخل. 
‒ يتم تحويل البنود غير النقدية التي يتم قياسها بالتكلفة التاريخية بعملة أجنبية باستخدام أسعار الصرف كما في تواريخ المعاملات المبدئية. كما يتم تحويل البنود 	

غير النقدية التي يتم قياسها بالقيمة العادلة بعملة أجنبية باستخدام أسعار الصرف السائدة في التاريخ الذي تم فيه تحديد القيمة العادلة.
‒ يتم تسجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية غير النقدية المقيمة بالقيمة العادلة )مثل الأسهم( كجزء من التغير في القيمة 	

العادلة.

إيضاحات حول البيانات المالية 
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الأدوات المالية 
يعتمد تصنيف الأدوات المالية عند الإثبات المبدئي على الغرض الذي من أجله تم اقتناء الأدوات المالية وعلى خصائصها. يتم إثبات جميع الأدوات المالية مبدئياًً بالقيمة 
العادلة بالإضافة إلى البنود غير المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر تضاف إليها تكاليف المعاملة التي تنسب مباشرةًً إلى اقتنائها أو إصدارها. يتم إطفاء 
العلاوات والخصومات على أسس منتظمة حتى تاريخ استحقاقها باستخدام طريقة سعر الفائدة الفعلي وترحل إلى دخل الفوائد أو مصروفات الفوائد، حسب مقتضى 

الحال. 

أ( تاريخ الاعتراف
جميع المشتريات والمبيعات "العادية" للموجودات المالية يتم إثباتها في تاريخ التسوية، وهو التاريخ الذي يلتزم فيه المصرف بتسليم أو توصيل الموجود. المشتريات أو 

المبيعات العادية هي تلك التي تتعلق بشراء أو بيع الموجودات المالية التي تتطلب تسليم الموجودات خلال الإطار الزمني المنصوص عليه عامةًً في القوانين أو حسب 
أعراف السوق.

ب(  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الَاَخر
تتضمن الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الَاَخر الاستثمارات في أدوات حقوق الملكية التي لن يتم بيعها في المستقبل القريب. كما يتم 

إثبات هذه الموجودات عند الشراء بالقيمة العادلة مضافاًً إليها مصاريف الاقتناء ويعاد تقييمها لاحقاًً بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في بيان الدخل 
وضمن حقوق الملكية بما فيه التغير في القيمة العادلة الناتج عن تسجيل فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الاجنبية.

وفي حال بيع هذه الموجودات أو جزء منها يتم تسجيل الأرباح أو الخسائر الناتجة عن ذلك في بيان الدخل، وضمن حقوق الملكية. ويتم تحويل رصيد احتياطي تقييم 
الموجودات المباعة مباشرة الى الأرباح والخسائر المدورة وليس من خلال بيان الدخل. لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خسائر التدني. كما يتم الاعتراف بايرادات 

الأرباح ضمن بيان الدخل عند نشوء حق للمصرف باستلام الأرباح.
كما تتضمن الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الَاَخر أدوات الدين التي يتم قياسها بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر 

بالقيمة العادلة ويتم تسجيل الأرباح أو الخسائر من التغير في القيمة العادلة التي تم الاعتراف بها في قائمة الدخل الشامل الآخر. يتم إثبات إيرادات الفوائد والتغير في 
سعر العملات الأجنبية في الأرباح أو الخسائر بنفس الطريقة المتبعة في الموجودات المالية التي يتم قياسها بالتكلفة المطفأة، عندما يحتفظ المصرف بأكثر من استثمار 

في نفس الورقة المالية، يتم استبعادها على أساس الوارد أولا-صادر أولا. في حالة الغاء الاعتراف، يتم إعادة تصنيف الأرباح أو الخسائر المتراكمة المعترف بها سابقاًً في 
الدخل الشامل إلى قائمة الأرباح أو الخسائر.

ج(  موجودات مالية بالتكلفة المطفأة 
يتم قياس الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة والتي تهدف ادارة المصرف وفقاََ لنموذج اعمالها الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية والتي تتمثل 

بالدفعات من اصل الدين والفائدة على رصيد الدين القائم.

يتم قياس هذه الموجودات عند الشراء بالقيمة العادلة مضافاََ إليها مصاريف الاقتناء ويتم الاطفاء باستخدام طريقة الفائدة الفعالة مطروحاًً منها مخصص التدني؛ 
ويتم قيد اي تدني في قيمتها في بيان الدخل.

يمثل مبلغ التدني في قيمة هذه الموجودات الفرق بين القيمة المثبتة في السجلات والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة المخصومة بسعر الفائدة. لا يجوز 
اعادة تصنيف اية موجودات من/ الى هذا البند الا في الحالات المحددة في معيار التقارير المالية الدولي ) وفي حالة بيع أي من هذه الموجودات قبل تاريخ استحقاقها 

يتم تسجيل نتيجة البيع ضمن قائمة الدخل في بند مستقل والإفصاح عن ذلك وفقاََ لمتطلبات معايير التقارير المالية الدولية بالخصوص.

انخفاض قيمة الموجودات المالية
إن احتساب المصرف للمخصصات المتوقعة للخسائر الائتمانية هي نتائج النماذج المتضمنة على عدد من الافتراضات الأساسية المتعلقة باختيار المدخلات المتغيرة 

والترابط المتبادل بينها. يعكس نموذج انخفاض قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة القيمة الحالية لجميع حالات العجز النقدي المتعلقة بأحداث حدوث التعثر في 
السداد إما )1( على مدى الاثني عشر شهراًً التالية أو )2( على مدى العمر المتوقع للأداة المالية تبعاًً لتدهور الائتمان اعتباراًً من تاريخ الاثبات المبدئي. يعكس مخصص 

الخسائر الائتمانية المتوقعة نتائج غير متحيزة ونتائج الاحتمالات المرجحة والتي تأخذ في الاعتبار سيناريوهات متعددة تستند إلى توقعات معقولة ومُُدعََمة.

تنتج الخسائر الائتمانية المتوقعة من احتمالية حدوث التعثر في السداد )PD( وقيمة التعرض للتعثر في السداد )EAD( والخسارة في حالة حدوث التعثر في السداد 
)LGD(. تمثل احتمالية حدوث التعثر في السداد احتمالية تعثر المقترض في سداد التزاماته المالية، إما على مدى الاثني عشر شهراًً القادمة أو على مدى العمر المتبقي 
للالتزام. إن قيمة التعرض للتعثر في السداد هو تقدير التعرض للتعثر في السداد في تاريخ مستقبلي ، بالأخذ في الاعتبار التغيرات المتوقعة في التعرضات الممولة بعد 

تاريخ إعداد التقرير المالية بما في ذلك المبلغ الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم . يتم تحديد قيمة التعرض للتعثر في السداد للتعرضات غير الممولة بما في 
ذلك الارتباطات غير المسحوبة من خلال واقع خبرة التحليل السلوكي وعوامل التحويل الائتماني التنظيمية. تحدد الخسارة في حالة حدوث التعثر في السداد الخسارة 

المحتملة من التعرض في حالة التعثر في السداد. تتمثل المحددات الرئيسية للخسارة في حالة حدوث التعثر في السداد، من بين أمور أخرى، في بيانات الاسترداد / 
الخسارة السابقة لكل قطاع من القطاعات وبيانات الخسارة الخارجية وفترة الاسترداد المتوقعة ومعدل الخصم والتوجيهات التنظيمية وعوامل أخرى. يقيس نموذج 

انخفاض القيمة مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة باستخدام نهج من ثلاث مراحل يستند إلى مدى تدهور الائتمان منذ منحه كما هو موضح أدناه:  

قياس وإثبات مخصص الخسارة الائتمانية بمبلغ يعادل الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى 12 شهراًً للأدوات المالية التي لم تزد مخاطرها الائتمانية  المرحلة 1–	
بشكل جوهري منذ إثباتها المبدئي. تعتبر جميع الموجودات ذات الدرجة الاستثمارية هي ضمن المرحلة 1 وفقاًً لسياسة المصرف بموجب افتراضات 

المخاطر الائتمانية المنخفضة، إلا في الحالات التي تتجاوز موعد استحقاقها 30 يوماًً )قابلة للنقض( أو 60 يوماًً )غير قابلة للنقض(.

إذا زادت المخاطر الائتمانية بشكل جوهري من إثباتها المبدئي، )سواءًً تم تقييمها على أساس فردي أو جماعي(، ومن ثم فإنها تقاس وتثبت مخصص  المرحلة 2 –	
الخسارة الائتمانية بمبلغ يعادل الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر. تتمثل الدوافع الرئيسية باعتبار الموجود بأنه ضمن المرحلة 2 وفقاًً لسياسة 

المصرف فيما يلي:

إيضاحات حول البيانات المالية 
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‒ التغيرات في تصنيف المخاطر منذ منحها. حيثما يتدهور التغير في التصنيف بشكل جوهري، يتم تلقائياً ترحيل التكلفة المطفأة للموجودات المالية 	
إلى المرحلة 2.

‒ عدد الأيام التي فات موعد استحقاقها )30 يوماً - قابلة للنقض( خاضعة للموافقة بناءً على قرار لجنة العمل التابعة للمعيار الدولي لإعداد التقارير 	
المالية رقم 9؛ 60 يوماً )غير قابلة للنقض(.

‒ التأخير في المراجعات الائتمانية أو حل الاستثناءات الائتمانية التي تخضع لقرار لجنة العمل.	
‒ ضعف محدد يف اقلطاع أو ابللد الذي يخضع لقرار ةنجل المعل.	

أي مؤشرات محددة أخرى بما في ذلك معلومات النظرة المستقبلية المتاحة بدون تكلفة أو جهد لا مبرر لهما فيما يتعلق بالملتزم أو التعرض على سبيل 
المثال لا الحصر، المتأخرات مع المقرضين الآخرين والدعاوى القضائية المرفوعة ضد الملتزم من قبل المقرضين / الدائنين الآخرين والتغيرات السلبية في 

مؤشرات السوق للأداء المالي وما إلى ذلك، وتحدد لجنة العمل بأن هذا يمثل تدهوراًً جوهرياًً في جودة الائتمان وما إلى ذلك. 

يتم تضمين الأدوات المالية التي توجد لديها دليل موضوعي لانخفاض القيمة والتي يتم اعتبارها بأنها منخفضة القيمة ائتمانياًً في هذه المرحلة. على غرار  المرحلة 3 –	
المرحلة 2، فإن مخصص الخسارة الائتمانية يشمل الخسائر الائتمانية المتوقعة على مدى العمر.

إدراج معلومات النظرة المستقبلية
يدرج المصرف معلومات النظرة المستقبلية في كل من تقييماته لتحديد ما إذا زادت المخاطر الائتمانية للأداة بشكل جوهري منذ إثباتها المبدئي وقياسها لتوقيت 

دورة اقتصادية محددة لاحتمالية حدوث التعثر في السداد.  يقوم المصرف بإجراء تحليل من واقع خبرته ويحدد المتغيرات الاقتصادية الرئيسية التي تؤثر على المخاطر 
الائتمانية والخسائر الائتمانية المتوقعة. يتم تطبيق المتغيرات الاقتصادية المتوقعة على العلاقات المتدهورة لتحديد التوقيت لدورة اقتصادية محددة لاحتمالية حدوث 

التعثر في السداد. تتضمن العوامل الاقتصادية الكلية التي تم أخذها في الاعتبار على المتغيرات المتعلقة بالنفط وإجمالي الناتج المحلي والبطالة والمؤشرات العقارية. 
يتم إجراء مراجعة بصورة منتظمة للمنهجيات والافتراضات بما في ذلك أي توقعات للأوضاع الاقتصادية المستقبلية.

تعريف التعثر في السداد
یتم فحص املوجودات الاملیة ايتل تخضع لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة حول ام إذا کنات منخفضة القيمة ائتمانياًً. قد يتضمن الدليل الموضوعي الذي يثبت بأن 

الموجودات المالية منخفضة القيمة ائتمانياًً على خرق للعقد، مثل التعثر في السداد أو العجز عن سداد الفائدة على المبلغ الأصلي القائم أو مدفوعات على المبلغ 
الأصلي أو مؤشرات على أنه من المحتمل بأن المقترض سيعلن إفلاسه أو إعادة تنظيم مالي جوهري آخر أو اختفاء السوق النشطة أو أي معلومات أخرى التي يمكن 

ملاحظتها تتعلق بمجموعة من الموجودات مثل التغيرات السلبية في وضع دفع المقترضين أو الجهات المصدرة في المصرف أو الشروط الاقتصادية التي ترتبط 
بالتعثر في السداد في المصرف. يواصل المصرف سياسته المتعلقة بمعالجة الأدوات الاملیة كمنخفضة القيمة ائتمانياًً ضمن ةئف املرةلح 3 نعدام تكون المدفوعات 
على المبلغ الأصلي أو الفائدة على المبلغ الأصلي القائم خأتمرة عند السداد ملدة 90 یواًًم أو أکثر. یتم شطب املوجودات الاملیة عبد إجراء مجیع أشنطة إاعدة الهيكلة 

والتحصيل ولا يوجد هناك اامتحل وايعق للاسترداد.

استبعاد الموجودات المالية والمطلوبات المالية 
الموجودات المالية

يستبعد الأصل المالي )أو جزء من الأصل المالي أو جزء من مجموعة موجودات مالية مماثلة حيثما كان ذلك مناسباًً(

عندما:
‒ ينقضي الحق في استلام التدفقات النقدية من الأصل؛ أو	
‒ يحتفظ المصرف بالحق في استلام التدفقات النقدية من الأصل ولكن بالمقابل تتحمل التزاماً بدفع التدفقات النقدية بالكامل دون تأخير مادي إلى طرف ثالث 	

بموجب ترتيب "القبض والدفع"؛ أو
‒ عندما )أ( يقوم بتحويل كافة المخاطر والمزايا الهامة للأصل أو )ب( لم يقم بتحويل أو الاحتفاظ بكافة المخاطر والمزايا الهامة للأصل ولكنه حول السيطرة على 	

هذا الأصل.

المطلوبات المالية
يستبعد الالتزام المالي عند الإعفاء من الالتزام المرتبط بالمطلوبات أو الغائه أو انقضاء أجله. عند استبدال التزام مالي بآخر من نفس جهة التمويل ووفقاًً لشروط 

مختلفة بشكل جوهري، أو في حالة التعديل الجوهري في شروط الالتزام الحالي، يتم التعامل مع هذا التبديل أو التعديل كاستبعاد للالتزام الأصلي وتحقق لالتزام 
جديد. 

تحديد القيمة العادلة
إن القيمة العادلة للأدوات المالية المتداولة في أسواق نشطة بتاريخ بيان المركز المالي مبنية على أسعار السوق المتداولة أو أسعار التاجر )سعر الطلب للمراكز طويلة 

الأجل وسعر العرض للمراكز قصيرة الأجل(، دون أي خصم لتكاليف المعاملة المالية.

بالنسبة لجميع الأدوات المالية الأخرى غير المدرجة في سوق نشط، يتم تحديد القيمة العادلة باستخدام أساليب تقييم مناسبة بما فيها استخدام النماذج الحسابية، 
المقارنة مع أدوات مالية مماثلة التي لها أسعار في السوق النشط ولكن عندما تكون بيانات السوق النشط غير متوفرة يتم استخدام الفرضيات من أجل الوصول إلى 
القيمة العادلة. إن هذه الفرضيات تتضمن الاعتبارات الخاصة بالسيولة وكذلك المدخلات مثل التقلب للمشتقات المالية طويلة الاجل ومعدلات الخصم ومعدلات 

الدفعات المقدمة ومعدلات التعثر للسندات المُُدعمة بأصول.

التدني في قيمة الموجودات المالية 
يقوم المصرف بتاريخ إعداد التقارير المالية بتقييم فيما إذا كان هناك دليل بأن الأصل قد انخفضت قيمته. إذا وجد أي دليل على ذلك، أو عندما يتطلب إجراء اختبار 

سنوي للانخفاض في القيمة، يقوم المصرف بتقييم المبلغ الممكن تحصيله للأصل. إن مبلغ الأصل الممكن تحصيله هو القيمة العادلة للأصل أو وحدة توليد النقد 
ناقصاً ًتكاليف البيع وقيمته المستخدمة أيهما أعلى ويتم تحديده للأصل الفردي، إلا إذا كان الأصل لا يولد تدفقات نقدية داخلية مستقلة إلى حد كبير عن تلك الناتجة 

من الموجودات الأخرى أو موجودات المصرف. عندما يتجاوز المبلغ المدرج للأصل أو وحدة توليد النقد المبلغ الممكن تحصيله، يعتبر الأصل منخفضاًً ويتم تخفيضه 
إلى المبلغ الممكن تحصيله.

أثناء تقييم القيمة العادلة المستخدمة، يتم خصم التدفقات النقدية المستقبلية للقيمة العادلة الحالية لها باستخدام سعر خصم ما قبل الضريبة والذي يعكس 
تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للأموال والمخاطر المحددة للأصل. أثناء تحديد القيمة العادلة ناقصاًً تكاليف البيع، تؤخذ المعاملات الحديثة في السوق في 

الاعتبار إذا كانت متوفرة. وإذا لم يكن ممكناًً تحديد مثل تلك المعاملات، يتم استخدام نموذج التقييم المناسب.
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تقاص الادوات المالية
يتم إجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في بيان المركز المالي فقط عندما تتوفر الشروط القانونية الملزمة، وكذلك عندما 

يتم تسديدها على أساس التقاص أو يكون تحقق الموجودات وتسديد المطلوبات في نفس الوقت. ولیس هذا هو الحال بشکل عام مع اتفاقیات المقاصة الرئیسیة، 
وبالتالي، یتم عرض الموجودات والمطلوبات ذات الصلة بالأجمالي في بيان المرکز المالي.

الضمانات المالية وخطابات الاعتماد وسقوف القروض غير المستغلة
يتضمن النشاط التجاري للمصرف منح الضمانات المالية والتي تشتمل على الاعتمادات المستندية وخطابات الضمان وخطابات القبول. 

يتم اثبات الضمانات المالية )ومخصصاتها( مبدئيًًا في البيانات المالية بالقيمة العادلة لاحقا للاعتراف المبدئي بما فيها العلاوات المستلمة. 

يقوم المصرف بإثبات التزامات الضمانات بالمبلغ الأعلى المعترف به ناقص الإطفاء المتراكم المعترف به في قائمة الدخل الشامل أو مخصص الخسائر الائتمانية 
المتوقعة أيهما اعلى. 

يتم إثبات العلاوات المستلمة في قائمة الدخل الشامل بصافي إيرادات الرسوم والعمولات على أساس القسط الثابت على مدة الضمان. 

يلتزم المصرف بتحديد شروط محددة للقروض بالسقوف غير المستغلة وخطابات الاعتماد على مدار فترة الالتزام للعميل، وبنفس البنود المحددة لعقود الضمانات 
المالية. ويتم ادراج هذه العقود ضمن نطاق الخسائر الائتمانية المتوقعة. 

إن القيمة الإسمية التعاقدية للضمانات المالية وخطابات الإعتماد وسقوف القروض غير المستغلة والتي تتضمن الإتفاق على إعطاء قروض وفقا لشروط السوق لا يتم 
الاعتراف بها في قائمة المركز المالي.

النقد وما يعادله
يتكون النقد وما يعادله من أرصدة لدى البنك المركزي العراقي وأرصدة وودائع لدى المصارف ومستحق للمصارف والتي تستحق خلال ثلاثة أشهر أو أقل مطروحاًً منها 

الأرصدة المقيدة.

التسهيلات الائتمانية المباشرة
‒ يتم إظهار التسهيلات الائتمانية بالتكلفة المطفأة بعد تنزيل مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة والفوائد والعمولات المعلقة.	
‒ يتم تكوين مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للتسهيلات المباشرة إذا تبين عدم إمكانية تحصيل المبالغ المستحقة للمصرف وعندما يتوفر دليل موضوعي 	

على أن حدثاً ما قد أثر سلباً على التدفقات النقدية المستقبلية للتسهيلات الائتمانية المباشرة وعندما يمكن تقدير هذا التدني، وتقيد قيمة هذه الخسائر في 
قائمة الدخل.

‒ يتم تعليق الفوائد والعمولات على التسهيلات الائتمانية غير العاملة الممنوحة للعملاء وفقاً لتعليمات البنك المركزي العراقي.	

الخسائر الائتمانية المتوقعة
يقوم المصرف بقياس مخصصات الخسارة الائتمانية المتوقعة لكامل عمر القرض، باستثناء ما يلي، والتي يتم قياس خسائرها الأئتمانية المتوقعة لمدة 12 شهراًً: 

‒ سندات الدين التي صنفت ذات مخاطر أئتمانية منخفضة في تاريخ القوائم المالية. 	
‒ الأدوات المالية الأخرى التي لم تزد مخاطرها الائتمانية بشكل كبير وذو أهمية منذ الاعتراف الاولي. 	

إن الخسائر الائتمانية المتوقعة لـ 12 شهر هي الجزء من الخسائر الائتمانية المتوقعة و التي تنتج عن التعثر المحتمل للأدوات المالية خلال 12 شهر القادمة من تاريخ 
القوائم المالية.

 
يشار الى الخسائر الأئتمانية المتوقعة لـــ 12 شهر المعترف بها بــ ) الأدوات المالية – المرحلة الاولى( 

إن الخسائر الائتمانية المتوقعة على عمر الأداة المالية هي الجزء من الخسارة الائتمانية المتوقعه والتي تنتج عن التعثر الممكن للأدوات المالية على لكامل عمر الاداة 
المالية. 

يشار للخسائر الائتمانية المتوقعة على عمر الأداة المالية المعترف بها لـــ ) الأدوات المالية _ المرحلة الثانية( 

الخسائر الائتمانية المتوقعة هي التقدير المرجح لخسائر الأئتمان و التي تقاس على النحو التالي: 

التدني في قيمة الموجودات المالية 
‒ الموجودات المالية التي لا تنخفض قيمتها الأئتمانية في تاريخ القوائم المالية . 	
‒ الموجودات المالية التي أنخفضت قيمتها في تاريخ القوائم المالية . 	
‒ التزامات القروض. 	
‒ عقود الضمان. 	

يتم عرض مخصص الخسائر الأئتمانية المتوقعة في قائمة المركز المالي  كما يلي : 
‒ مطروحاً من إجمالي القيمة الدفترية للموجودات المالية بالتكلفة المطفأة. 	
‒ التزامات القروض وعقود الضمان المالي، بصفة عامة يتم الاعتراف بها كمخصص.	

 بالنسبة لسندات الدين التي يتم قياسها بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل فلا يتم الاعتراف بمخصص في قائمة المركز المالي وذلك كون القيمة الدفترية 
لهذه الموجودات مقاسة بالقيمة العادلة على أية حال فإن الخسائر المتوقعة يتم الافصاح عنها و الاعتراف بها ضمن احتياطي القيمة العادلة. 

إيضاحات حول البيانات المالية 
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

مشاريع تحت التنفيذ
يمثل هذا البند كافة التكاليف المدفوعة للموردين والخاصة بالتركيبات والتجهيزات وأعمال التجديد او انشاء فروع جديدة للمصرف او شراء معدات على حساب اتمام 

الإنجاز، والتي تشمل تكاليف التصاميم والإنشاء والمواد المباشرة والإشراف ومصاريف الفوائد المتعلقة بالمشروع. عند الانتهاء من تنفيذ المشروع، يحول الى حساب 
ممتلكات ومعدات. يتم إجراء دراسة التدني في القيمة الدفترية للمشروع قيد الإنشاء عند وجود أدلة تشير إلى عدم إمكانية استرداد القيمة الدفترية لهذا المشروع. 

في حال وجود مثل هذه الأدلة، يتم تخفيض القيمة الدفترية للمشروع للقيمة المتوقع استردادها.

الممتلكات والمعدات
تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة التاريخية بعد تنزيل الإستهلاك المتراكم وخسائر التدني المتراكمة إن وجدت. تشمل تكلفة الممتلكات والمعدات الكلفة المتكبدة 
لإستبدال أي من مكونات الممتلكات والمعدات ومصاريف التمويل للمشاريع الإنشائية طويلة الأجل إذا تحققت شروط الإعتراف. يتم إثبات جميع النفقات الأخرى في 
قائمة الدخل عند تحققها. يتم احتساب الإستهلاك )بإستثناء الأراضي حيث أن الأراضي لا تستهلك(  باستخدام طريقة القسط الثابت وفقاًً للعمر الإنتاجي المتوقع كما 

يلي:

)سنة(العمر الإنتاجي

5أثاث
5اجهزة حاسوب

5تحسينات مأجور 

	
يتم شطب أي بند من الممتلكات والمعدات وأي أجزاء جوهرية منها عند التخلص منها أو عند عدم وجود منفعة اقتصادية متوقعة من استخدام الموجود. يتم قيد 

أي ربح أو خسارة ناتجة عن شطب الموجود، والذي يمثل الفرق بين العائد من التخلص وصافي القيمة الدفترية للموجود، في قائمة الدخل.

تتم أحتساب القيم المتبقية للأصول والأعمار الإنتاجية وطرق الاندثار في كل سنة مالية وفق النظام شهرياًً.

الموجودات غير الملموسة 
‒ الموجودات غير الملموسة التي يتم الحصول عليها من خلال الاندماج تقيد بالقيمة العادلة في تاريخ الحصول عليها، أما الموجودات غير الملموسة التي يتم 	

الحصول عليها من خلال طريقة أخرى فيتم إثباتها بالتكلفة.
‒ يتم تصنيف الموجودات غير الملموسة على أساس تقدير عمرها الزمني لفترة محددة، ويتم إطفاء الموجودات غير الملموسة ذات العمر الزمني المحدد خلاله 	

وقيد الإطفاء في قائمة الدخل ، أما الموجودات غير الملموسة التي عمرها الزمني غير محدد فيتم إحتساب التدني في قيمتها في تاريخ البيانات المالية ويتم 
قيد أي تدني في قيمتها في قائمة الدخل. 

‒ لا يتم رسملة الموجودات غير الملموسة الناتجة عن أعمال المصرف ويتم قيدها في قائمة الدخل في نفس السنة. 	

المخصصات
يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون لدى المصرف إلتزام حالي )قانوني أو استدلالي( ناشئ عن أحداث سابقة، وأن تسديد هذه الالتزامات محتمل ويمكن قياس 

قيمتها بشكل يعتمد عليه. 

مخصص تعويض نهاية الخدمة للموظفين
صافي التزامات المصرف فيما يتعلق بمنافع الموظفين هي مبالغ المنافع المستقبلية التي سوف يحصل عليها الموظف مقابل خدماته الحالية والسابقة يتم تكوين 

مخصص لمواجهة الالتزامات القانونية والتعاقدية الخاصة بنهاية الخدمة للموظفين عن مدة الخدمة لكل موظف بتاريخ قائمة المركز المالي بموجب قانون العمل 
العراقي والنظام الداخلي للمصرف.

الإيجارات
أ ( حق استخدام الموجودات

يقوم المصرف بإثبات حق استخدام الموجودات في تاريخ بداية عقد الإيجار )أي، التاريخ الذي يكون فيه الموجود الأساسي متاحاًً للاستخدام(. يتم قياس حق استخدام 
الموجودات بالتكلفة، مخصوماًً منها أي استهلاك متراكم وخسائر الانخفاض في القيمة، ويتم تعديلها لأي إعادة قياس لالتزامات عقود الإيجار. تتضمن تكلفة حق 

استخدام الموجودات على مبلغ التزامات عقود الإيجار المثبتة والتكاليف المباشرة المبدئية المتكبدة ومدفوعات عقود الإيجار التي تم إجرائها في أو قبل تاريخ بداية 
عقد الإيجار مخصوماًً منها حوافز الإيجار المستلمة. ما لم يكن المصرف متأكد بصورة معقولة من الحصول على ملكية الموجود المؤجر في نهاية فترة عقد الإيجار، 

يتم إستهلاك حق استخدام الموجودات المثبتة على أساس القسط الثابت على مدى أعمارها الإنتاجية المقدرة أو مدة عقد الإيجار، أيهما أقصر. يخضع حق استخدام 
الموجودات إلى الانخفاض في القيمة. يتم إثبات القيمة المدرجة لحق استخدام الموجودات بالصافي في بيان المركز المالي.

ب ( التزامات عقد الإيجار
في تاريخ بداية عقد الإيجار، يقوم المصرف بإثبات التزامات عقد الإيجار المقاسة بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار التي ستسدد على مدى فترة عقد الإيجار. عند 

احتساب القيمة الحالية لمدفوعات الإيجار، يستخدم المصرف معدل الاقتراض الإضافي في تاريخ بداية عقد الإيجار إذا لم يكن بالإمكان تحديد معدل الفائدة الضمني 
في عقد الإيجار بسهولة. بعد تاريخ بداية عقد الإيجار، يتم زيادة مبلغ التزامات عقد الإيجار ليعكس الفائدة الإضافية وتخفيض مدفوعات الإيجار المسددة. بالإضافة إلى 
ذلك، يتم إعادة قياس القيمة المدرجة لالتزامات عقد الإيجار إذا كان هناك تعديل أو تغيير في مدة عقد الإيجار أو تغيير جوهري في مدفوعات الإيجار الثابتة أو تغيير في 

التقييم لشراء الموجود الأساسي والمثبتة ضمن المطلوبات الأخرى في بيان المركز المالي.
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الضرائب
ضريبة الدخل الحالية

يقوم المصرف باقتطاع مخصص ضريبة الدخل وفقاًً للمعيار المحاسبي الدولي رقم )12( وبموجب النسب الضريبية المقررة وفقاًً للقوانين والأنظمة والتعليمات السارية 
المفعول في العراق.

يقضي المعيار المحاسبي الدولي رقم )12( بالإعتراف بالفروقات الزمنية المؤقتة كما بتاريخ بيان المركز المالي، كضرائب مؤجلة، نتيجة لذلك قد يترتب على المصرف قيد 
موجودات أو مطلوبات ضريبية مؤجلة.

تحسب مصاريف الضرائب المستحقة على أساس الأرباح الخاضعة للضريبة، وتختلف الأرباح الخاضعة للضريبة عن الأرباح المعلنة في البيانات المالية لأن الأرباح المعلنة 
تشمل إيرادات غير خاضعة للضريبة أو مصاريف غير قابلة للتنزيل في السنة المالية وإنما في سنوات لاحقة أو خسائر متراكمة مقبولة ضريبياًً أو بنوداًً ليست خاضعة أو 

مقبولة التنزيل لأغراض ضريبية.

الموجودات الضريبية المؤجلة
وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم ۱۲ - ضريبة الدخل، يقوم المصرف بالاعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة الناتجة عن الفروقات المؤقتة القابلة للخصم والخسائر 
الضريبية المرحلة فقط إذا كان من المحتمل توفر أرباح خاضعة للضريبة في المستقبل يمكن استخدامها مقابل هذه الموجودات. واستنادًًا إلى الممارسات الضريبية 

السائدة والتجربة المستمرة مع الهيئة العامة للضرائب، قامت الإدارة بتقييم أن بعض الفروقات المؤقتة القابلة للخصم من غير المرجح أن تؤدي إلى منافع ضريبية 
قابلة للاسترداد. ويعكس هذا التقييم القيود العملية في استخدام هذه الموجودات الضريبية المؤجلة ضمن الإطار الضريبي الحالي والبيئة التنظيمية. وبناءًً عليه، اعتمد 

المصرف سياسة عدم الاعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة عندما يُُعتبر استردادها غير محتمل بسبب القيود القانونية أو التنظيمية. وتتم مراجعة هذه السياسة 
سنويا في ضوء التغيرات في التشريعات الضريبية، والتوجيهات التنظيمية، والتوقعات المستقبلية لأرباح المصرف الخاضعة للضريبة

وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم 12 - ضريبة الدخل، يقوم المصرف بالاعتراف بالمطلوبات الضريبية المؤجلة الناتجة عن الفروقات المؤقتة الخاضعة للضريبة والتي 
ستؤدي إلى التزامات ضريبية مستقبلية. ومع ذلك، فقد قامت الإدارة بتقييم أنه لا يوجد حالياًً أساس للاعتراف بهذه المطلوبات الضريبية المؤجلة نظرا لعدم وجود 

فروقات مؤقتة خاضعة للضريبة يمكن تحديدها، بالإضافة إلى الممارسات الضريبية السائدة. وبناء عليه، لا يقوم المصرف بالاعتراف بالمطلوبات الضريبية المؤجلة في 
البيانات المالية. وتتم مراجعة هذه السياسة سنويا في ضوء التغيرات في التشريعات الضريبية، والتوجيهات التنظيمية، والتوقعات المالية المستقبلية للمصرف..

3.2  الفرضيات والتقديرات المحاسبية الجوهرية
إن إعداد البيانات المالية وفقا للمعايير الدولية يتطلب استخدام بعض الأحكام المحاسبية الهامة والتقديرات والافتراضات التي تؤثر على مقدار المبلغ عنها من 

الموجودات والمطلوبات، فإنه يقتضي من الإدارة ممارسة حكمها في عملية تطبيق السياسات المحاسبية للمصرف. مثل هذه التقديرات والافتراضات والأحكام يتم 
تقييمها باستمرار وتستند إلى التجربة التاريخية وغيرها من العوامل، بما في ذلك الحصول على المشورة المهنية والتوقعات للأحداث في المستقبل.

إن أهم استخدامات الاجتهادات والتقديرات هي كالتالي:

نموذج الأعمال 
عند إجراء تقييم لتحديد ما إذا كان الهدف من نموذج الأعمال هو الاحتفاظ بالموجودات من أجل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، يأخذ المصرف في الاعتبار ضمن 

أي مستوى من أنشطة أعمالها ينبغي إجراء هذا التقييم. بصورة عامة، فإن نموذج الأعمال هو الواقع الذي يمكن أن يستدل من خلال الطريقة التي يتم فيها إدارة 
الأعمال والمعلومات المقدمة للإدارة.

عند تحديد ما إذا كان نموذج أعمال المصرف لإدارة الموجودات المالية هو الاحتفاظ بالموجودات من أجل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، يتم الأخذ في الاعتبار؛
‒ السياسات والأهداف التي وضعتها الإدارة فيما يتعلق بالمحفظة وتشغيل تلك السياسات من الناحية العملية؛	
‒ تقييم الإدارة لأداء المحفظة؛ و	
‒ استراتيجية الإدارة فيما يتعلق بتحقيق إيرادات فوائد الحصص التعاقدية أو تحقيق مكاسب رأسمالية.	

قياس مخصص الخسارة الائتمانية المتوقعة
قياس مخصص الخسارة الائتمانية المتوقعة للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة وأدوات الدين المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر هو 
مجال يتطلب استخدام النماذج المعقدة والافتراضات الجوهرية حول الظروف الاقتصادية المستقبلية والسلوك الائتماني )على سبيل المثال، احتمال تعثر العملاء في 

السداد والخسائر الناتجة(، وتقدير مقدار وتوقيت التدفقات النقدية المستقبلية وقيم الضمانات. وتستند هذه التقديرات إلى عدد من العوامل حيث يمكن أن تؤدي 
التغييرات إلى مستويات مختلفة من المخصصات.

تمثل عملية احتساب الخسائر الائتمانية المتوقعة للمصرف نتائج النماذج المعقدة المتضمنة على عدد من الافتراضات الأساسية المتعلقة باختيار المدخلات المتغيرة 
والترابط المتبادل بينها. كما يتطلب عمل عدد من الاجتهادات الجوهرية عند تطبيق المتطلبات المحاسبية لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة، مثل:

‒ نموذج التصنيف الائتماني الداخلي، الذي يحدد احتمالية حدوث التعثر في السداد للتصنيفات الفردية؛	
‒ تحديد معايير لزيادة الجوهرية في المخاطر الائتمانية؛	
‒ اختيار النماذج والافتراضات المناسبة لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة؛	
‒ تحديد الترابط بين سيناريوهات الاقتصاد الكلي والمدخلات الاقتصادية، مثل مستويات البطالة وقيم الضمانات وتأثيرها على احتمالية حدوث التعثر في السداد 	

وقيمة التعرض للتعثر في السداد والخسارة في حالة حدوث التعثر في السداد؛
‒ الاختيار والترجيحات النسبية للسيناريوهات النظرة المستقبلية لاشتقاق المدخلات الاقتصادية في نماذج الخسائر الائتمانية المتوقعة؛ 	
‒ إنشاء مجموعات من الموجودات المالية المماثلة لأغراض قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة؛ و	
‒ تحديد فترة التعرض ذات الصلة فيما يتعلق بالتسهيلات المتجددة والتسهيلات التي تخضع لإعادة الهيكلة في وقت إعداد التقارير المالية.	

المخصصات مقابل القضايا 
يتم تكوين مخصص لقاء القضايا المقامة ضد المصرف اعتمادا على دراسة قانونية معدة من قبل محامي ومستشاري المصرف والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر 

المحتمـل حدوثها في المستقبل، ويعاد النظر في تلك الدراسات بشكـل دوري. 

مخصص ضريبة الدخل
يتم تحميل السنة المالية بما يخصها من مصروف ضريبة الدخل وفقا للأنظمة والقوانين والمعايير المحاسبية.

إيضاحات حول البيانات المالية 
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القوائم الماليةتقرير مجلس الإدارة

الأعمار الإنتاجية للموجودات الملموسة وغير الملموسة
تقوم الادارة بإعادة تقدير الاعمار الانتاجية للممتلكات والمعدات بشكل دوري لغايات احتساب الإستهلاك السنوي اعتمادا على الحالة العامة لتلك الممتلكات والمعدات 

وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة في المستقبل.

أسس الاستمرارية
قامت الإدارة بإجراء تقييم لقدرة المصرف على المواصلة على أساس الاستمرارية وهي مقتنعة بأن المصرف لديه المصادر للاستمرار في أعمالها في المستقبل المنظور. 

وعلاوة على ذلك، فإن الإدارة ليست على علم بأي أمور جوهرية غير مؤكدة التي من الممكن أن تسبب شكوكاًً على المواصلة على أساس مبدأ الاستمرارية. ولذلك، تم 
إعداد البيانات المالية حول قدرة المصرف على أساس مبدأ الاستمرارية.

القيمة العادلة للادوات المالية
يتم وضع تقديرات لتحديد القيم العادلة للموجودات المالية والمشتقات المالية التي لا يتم تداولها في السوق النشطة. تستند تلك التقديرات بالضرورة على افتراضات 

حول عدة عوامل تتضمن على درجات مختلفة من الرأي وعدم التيقن، ومن ثم قد تختلف النتائج الفعلية مما ينتج عنها تغيرات مستقبلية في مثل تلك التقديرات.

4.2 التغيرات في السياسات المحاسبية
إن السياسات المحاسبية المتبعة في إعداد القوائم المالية متفقة مع تلك التي اتبعت في اعداد القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2024، باستثناء أن 

المصرف قام بتطبيق التعديلات التالية اعتباراًً من 1 كانون الثاني 2025:

عدم قابلية العملة للتحويل – تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 21
توضح التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 21 "آثار التغييرات في أسعار صرف العملات الأجنبية" للفترات المالية السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2025، 

كيفية تقييم المنشأة فيما إذا كانت العملة قابلة للتحويل وكيفية تحديد سعر الصرف الفوري عندما تكون القابلية للتحويل معدومة. تتطلب التعديلات أيضًًا الإفصاح 
عن المعلومات التي تمكن مستخدمي القوائم المالية من فهم كيفية تأثير، أو توقع تأثير عدم قابلية العملة للتحويل إلى العملة الأخرى على الأداء المالي والمركز المالي 

والتدفقات النقدية للمنشأة. لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للمصرف.

5.2 معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة بعد
إن المعايير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة حتى تاريخ القوائم المالية مبيّّنة أدناه، سيقوم المصرف بتطبيق هذه التعديلات ابتداءًً 

من تاريخ التطبيق الالزامي:

تعديلات على تصنيف وقياس الادوات المالية – تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 7
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في ايار 2024 تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 7، تعديلات على تصنيف 

وقياس الأدوات المالية )التعديلات(. تشمل التعديلات ما يلي:
توضيح أن الالتزام المالي يتم إلغاؤه في "تاريخ التسوية" وتقديم خيار سياسة محاسبية )إذا تم استيفاء شروط محددة( لإلغاء الاعتراف بالالتزامات المالية  	• 	•

التي تم تسويتها باستخدام نظام الدفع الإلكتروني قبل تاريخ التسوية.
إرشادات إضافية حول كيفية تقييم التدفقات النقدية التعاقدية للأصول المالية التي تحتوي على ميزات بيئية واجتماعية وحوكمة الشركات وميزات مشابهة. 	•

توضيحات حول ما يشكل "ميزات غير قابلة للرجوع" وما هي خصائص الأدوات المرتبطة تعاقديًًا. 	•
تقديم إفصاحات للأدوات المالية ذات الميزات المحتملة ومتطلبات إفصاح إضافية لأدوات حقوق الملكية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل  	•

الآخر.

تسري التعديلات على الفترات المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2026. يُُسمح بالتطبيق المبكر، مع خيار التطبيق المبكر للتعديلات المتعلقة بتصنيف الموجودات 
المالية والإفصاحات ذات الصلة فقط. 

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للمصرف.

العقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة – تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 7
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في كانون الأول 2024 تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 ومعيار التقارير المالية الدولي رقم 7 - العقود التي تشير 

إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة. تطبق هذه التعديلات فقط على العقود التي تشير إلى الكهرباء المعتمدة على الطبيعة، تشمل التعديلات ما يلي:
‒ توضيح تطبيق متطلبات "الاستخدام الخاص" على العقود المشمولة بالنطاق	
‒ تعديل متطلبات تحديد البند المحوط في علاقة التحوط للتدفقات النقدية بالنسبة للعقود المشمولة بالنطاق	
‒ إضافة متطلبات إفصاح جديدة لتمكين المستثمرين من فهم تأثير هذه العقود على الأداء المالي والتدفقات النقدية للمصرف	

تسري التعديلات على الفترات المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2026. يُُسمح بالتطبيق المبكر مع شرط الإفصاح عنه. يجب تطبيق التعديلات المتعلقة باستثناء 
الاستخدام الخاص بأثر رجعي، في حين يجب تطبيق تعديلات محاسبة التحوط بأثر مستقبلي على علاقات التحوط الجديدة التي يتم تحديدها اعتبارًًا من تاريخ التطبيق 

الأولي. بالإضافة إلى ذلك، يجب تطبيق تعديلات الإفصاح المتعلقة بمعيار التقارير المالية الدولي رقم 7 مع تعديلات معيار التقارير المالية الدولي رقم 9. وإذا لم تقم 
المنشأة بإعادة عرض معلومات المقارنة، فلا يمكنها تقديم إفصاحات المقارنة.

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للمصرف.

 معيار التقارير المالية الدولي رقم 18 – العرض والإفصاح في القوائم المالية
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في نيسان 2024 معيار التقارير المالية الدولي رقم 18، الذي يحل معيار المحاسبة الدولي رقم 1 "عرض البيانات المالية". يقدم 

معيار التقارير المالية الدولي رقم 18 متطلبات جديدة للعرض داخل قائمة الدخل، بما في ذلك المجاميع الاجمالية والفرعية. علاوة على ذلك، تُُلزم المنشأة بتصنيف 
جميع الإيرادات والمصروفات داخل قائمة الدخل إلى واحدة من خمس تصنيفات: التشغيلية، الاستثمارية، التمويلية، ضرائب الدخل، والعمليات المتوقفة، حيث إن 

التصنيفات الثلاث الأولى جديدة.

كما يتطلب الإفصاح عن مقاييس الأداء المحددة من قبل الإدارة، والمجاميع الفرعية للإيرادات والمصروفات، ويتضمن متطلبات جديدة لتجميع وتفصيل المعلومات 
المالية بناءًً على "الأدوار" المحددة للقوائم المالية الرئيسية والإيضاحات.
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بالإضافة إلى ذلك، تم إجراء تعديلات على نطاق ضيق على معيار المحاسبة الدولي رقم 7 قائمة التدفقات النقدية، والتي تشمل تغيير نقطة البداية لتحديد التدفقات 
النقدية من العمليات تحت الطريقة غير المباشرة، من "الربح أو الخسارة" إلى "الربح أو الخسارة التشغيلي" وإلغاء حرية الاختيار حول تصنيف التدفقات النقدية من 

الأرباح والفوائد. تبعاًً لذلك، هناك تعديلات على العديد من المعايير الأخرى.

يسري معيار التقارير المالية الدولي رقم 18 والتعديلات على المعايير الأخرى على فترات التقارير المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2027. يسمح بالتطبيق المبكر 
مع شرط الإفصاح عنه. يتم تطبيق المعيار بأثر رجعي.

سيؤدي هذا المعيار الى إعادة اظهار قائمة الدخل مع بعض المجاميع الجديدة المطلوبة بالإضافة الى الإفصاح عن مقاييس الأداء المحددة من قبل الإدارة.
يعمل المصرف حاليا على تحديد جميع التأثيرات الناتجة عن التعديلات على القوائم المالية الرئيسية والإيضاحات حولها.

معيار التقارير المالية الدولي رقم 19 – الشركات التابعة بدون مسؤولية عامة: الافصاحات
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في ايار 2024 معيار التقارير المالية الدولي رقم 19، الذي يسمح للمؤسسات المؤهلة باختيار تطبيق متطلبات الإفصاح المخفضة 

مع الاستمرار في تطبيق متطلبات الاعتراف والقياس والعرض في معايير المحاسبة الدولية الأخرى. لكي تكون مؤهلة، يجب أن تكون المنشأة في نهاية الفترة المالية 
شركة تابعة كما هو معرف في معيار التقارير المالية الدولي رقم 10، ولا يمكن أن تكون لديها مسؤولية عامة ويجب أن يكون لديها شركة أم )نهائية أو وسيطة( تقوم 

بإعداد قوائم مالية موحدة، متاحة للاستخدام العام، والتي تتوافق مع معايير المحاسبة الدولية.
يسري معيار التقارير المالية الدولي رقم 19 على فترات التقارير المالية التي تبدأ في او بعد 1 كانون الثاني 2027، مع السماح بالتطبيق المبكر.

من غير المتوقع لهذا المعيار أن يكون له أثر جوهري على البيانات المالية للمصرف.

الترجمة إلى عملة عرض ذات تضخم مفرط – تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 21
أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في تشرين الثاني 2025 تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم 21 بعنوان الترجمة إلى عملة عرض خاضعة للتضخم المفرط. 

تتطلب هذه التعديلات الترجمة من عملة وظيفية غير خاضعة للتضخم المفرط إلى عملة عرض خاضعة للتضخم المفرط باستخدام سعر الإغلاق.

إذا كانت العملة الوظيفية للمنشأة هي عملة اقتصاد غير خاضع للتضخم المفرط، ولكن عملة العرض الخاصة بها هي عملة اقتصاد خاضع للتضخم المفرط، يتم 
ترجمة نتائجها ومركزها المالي إلى عملة العرض من خلال ترجمة جميع المبالغ )الأصول، الالتزامات، بنود حقوق الملكية، والايرادات والمصاريف( وجميع أرقام المقارنة 

باستخدام سعر الإغلاق كما في تاريخ أحدث قائمة مركز المالي.

أما المنشأة التي تكون عملتها الوظيفية وعملة العرض هي عملة اقتصاد خاضع للتضخم المفرط، فتقوم بتعديل أرقام المقارنة للعمليات الأجنبية، والتي تكون 
عملتها الوظيفية هي عملة اقتصاد غير خاضع للتضخم المفرط، من خلال تطبيق مؤشر الأسعار العام على الأرقام المقارنة للعملية الأجنبية، وفقًًا للفقرة 34 من معيار 

المحاسبة الدولي رقم 29.

تتطلب التعديلات أيضًًا إفصاحات إضافية معينة.
تسري التعديلات على الفترات المالية السنوية التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الأول 2027، يُُسمح بالتطبيق المبكر مع شرط الإفصاح عنه.

نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العراقي 	.3

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

 44,773 40,814,484نقد في الخزينة
أرصدة لدى البنك المركزي العراقي:

 5,404 215,403,833حسابات جارية	‒
 -   42,920,912الاحتياطي النقدي القانوني	‒
 250,000,000  -   إيداعات رأس المال - مصارف تحت التأسيس *	‒
 -   )3,561(مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة	‒

299,135,668 250,050,177 

* يمثل هذا الحساب دفعة رأس المال المودعة لدى البنك المركزي العراقي عند التأسيس.

ان توزيع اجمالي الأرصدة لدى البنك المركزي حسب فئات التصنيف الائتماني الداخلي هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

258,324,745--258,324,745متدنية المخاطر
     258,324,745--258,324,745

إيضاحات حول البيانات المالية 
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بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

250,005,404 --250,005,404 متدنية المخاطر
      250,005,404-- 250,005,404

ان الحركة الحاصلة على اجمالي الأرصدة لدى البنك المركزي العراقي هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

250,005,404--250,005,404كما في بداية السنة 
8,319,341--8,319,341الاضافات )بالصافي(
258,324,745--258,324,745كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

 --- -كما في بداية الفترة
250,005,404--250,005,404الاضافات )بالصافي(
250,005,404--250,005,404كما في نهاية الفترة

ان الحركة الحاصلة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للأرصدة لدى البنك المركزي هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----كما في بداية السنة 
3,561 --3,561 صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

3,561 --3,561 كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----كما في 1 كانون الثاني 
----صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

----كما في نهاية الفترة

أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية 	.4

بآلاف الدنانير العراقية

20252024

132,197 88,973,343 حسابات جارية
- 31,440,000 ودائع تستحق خلال 3 أشهر

120,413,343132,197
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ان توزيع اجمالي الأرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية حسب فئات التصنيف الائتماني الداخلي هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

86,588,828--86,588,828متدنية المخاطر
33,824,515--33,824,515مقبولة المخاطر 

     120,413,343--120,413,343

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

 ----متدنية المخاطر
132,197--132,197مقبولة المخاطر 

132,197--132,197

ان الحركة الحاصلة على اجمالي الأرصدة لدى بنوك ومؤسسات مصرفية هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

 132,197 -- 132,197 كما في بداية السنة
 120,281,146 -- 120,281,146 الاضافات )بالصافي(
120,413,343--120,413,343كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----كما في بداية الفترة
 132,197 -- 132,197 الاضافات )بالصافي(
 132,197 -- 132,197 كما في نهاية الفترة

5. تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة – بالصافي 

بآلاف الدنانير العراقية

20252024
المجموعالمجموعشركات كبرىأفراد

-23,602,77523,602,775-سلف وقروض مستغلة
-79,872-79,872بطاقات ائتمان

-79,87223,602,77523,682,647المجموع
-)34,832()28,109()6,723(ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

73,14923,574,66623,647,815-

إيضاحات حول البيانات المالية 
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ان توزيع اجمالي التسهيلات الائتمانية المباشرة بالتكلفة المطفأة حسب فئات التصنيف الائتماني الداخلي هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

 79,872 -- 79,872 متدنية المخاطر /عاملة
 23,602,775 -- 23,602,775 مقبولة المخاطر /عاملة

 23,682,647 -- 23,682,647 كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----متدنية المخاطر /عاملة
----مقبولة المخاطر /عاملة

----كما في نهاية الفترة

إن الحركة الحاصلة على إجمالي التسهيلات الائتمانية المباشرة بالتكلفة المطفأة  كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----إجمالي الرصيد في بداية السنة 
 23,682,647-- 23,682,647الاضافات

 23,682,647-- 23,682,647كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----إجمالي الرصيد في بداية الفترة 
----الاضافات

----كما في نهاية الفترة

إن الحركة الحاصلة مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة للتسهيلات الائتمانية المباشرة بالتكلفة المطفأة  كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----إجمالي الرصيد في بداية السنة 
34,832--34,832صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

34,832--34,832كما في نهاية السنة

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----إجمالي الرصيد في بداية الفترة 
----صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

----كما في نهاية الفترة
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موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة 	.6
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-         10,000,000 سندات حكومية وبكفالتها *

 10,000,000         -

*يمثل هذا البند السندات التي قام المصرف بشرائها من وزارة المالية العراقية بفائدة سنوية ثابتة )%10( ولمدة 4 سنوات ، تاريخ إصدار هذه السندات 20 نيسان 2025 وتاريخ استحقاقها 19 نيسان 2029.

مشاريع تحت التنفيذ 	.7
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

 - 14,513,730الرصيد في بداية السنة/الفترة 
 14,513,730 185,890إضافات 

 - )14,513,730(المحول الى ممتلكات ومعدات وموجودات غير ملموسة 

 14,513,730  185,890 الرصيد في نهاية السنة/الفترة

ممتلكات ومعدات بالصافي 	.8
بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعتحسينات مأجورأجهزة حاسوب أثاث ومعدات

    التكلفة:
41,0162,382,615133,0242,556,655الرصيد في بداية السنة 

3,081,094601,0536,156,0629,838,209الإضافات خلال السنة
2,329,5243,330,5046,817,17312,477,201المحول من مشاريع تحت التنفيذ

13,106,25924,872,065 5,451,6346,314,172الرصيد في نهاية السنة 

الاستهلاك المتراكم:
17,818384,91155,771458,500الرصيد في بداية السنة

704,1891,239,0031,525,5433,468,735المحمل للسنة
722,0071,623,9141,581,3143,927,235الرصيد في نهاية السنة
4,729,6274,690,25811,524,94520,944,830صافي القيمة الدفترية

بآلاف الدنانير العراقية
2024

المجموعتحسينات مأجورأجهزة حاسوب أثاث ومعدات

التكلفة:
----الرصيد بداية الفترة

41,0162,382,615133,0242,556,655الإضافات خلال الفترة

41,0162,382,615133,0242,556,655الرصيد نهاية الفترة

الاستهلاك المتراكم:
----الرصيد بداية الفترة

17,818384,91155,771458,500المحمل للفترة
17,818384,91155,771458,500الرصيد نهاية الفترة

23,1981,997,70477,2532,098,155صافي القيمة الدفترية

إيضاحات حول البيانات المالية 
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موجودات غير ملموسة  	.9
بآلاف الدنانير العراقية

أنظمة ورخص برمجيات2025

التكلفة:

-الرصيد بداية السنة

 2,978,507الإضافات خلال السنة

 2,036,529المحول من مشاريع تحت التنفيذ

5,015,036الرصيد نهاية السنة

الاطفاء المتراكم:

-الرصيد بداية السنة

927,856المحمل للسنة

927,856الرصيد نهاية السنة

4,087,180صافي القيمة الدفترية

2024
-صافي القيمة الدفترية

أ - حق استخدام الأصول المستأجرة  - بالصافي 	.10
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-7,453,357الرصيد في بداية السنة/الفترة 
6,785,2857,994,165يضاف: عقود جديدة خلال السنة/الفترة

)540,808()1,057,856(ينزل: الاطفاء خلال السنة/الفترة
-)1,210,412(ينزل: العقود الملغاة خلال السنة/الفترة

11,970,3747,453,357الرصيد في آخر السنة/الفترة

 ب – التزام عقود الايجار 
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-6,632,752الرصيد في بداية السنة/الفترة 
6,785,2857,994,165يضاف: عقود جديدة خلال السنة/الفترة

)1,683,634()1,939,200(ينزل: قيمة دفعات السنة/الفترة
595,792322,221يضاف: فوائد التزام عقود الايجار للسنة/للفترة

-)1,123,949(ينزل: تعديلات على عقود التأجير خلال السنة/الفترة

10,950,6806,632,752الرصيد في اخر السنة/الفترة

ج – بيان الدخل  	.10
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

1,057,856540,808مصروف اطفاء
595,792322,221مصروف فوائد عقود الايجار التمويلي

موجودات أخرى  	.11
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-1,500,000دفعات مصارف تحت التأسيس )مصرف ريادة(
-715,846فوائد للقبض

453,150 177,823مصاريف مدفوعة مقدماًً

704,231676,898موجودات أخرى 
3,097,9001,130,048
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12.	ودائع عمــلاء
بآلاف الدنانير العراقية

المجموعحكومات وقطاع عامشركاتأفراد2025

    

169,484,369 11,568,339157,894,88321,147حسابات جارية وتحت الطلب
 69,045,600 - 3,445,60065,600,000ودائع لأجل وخاضعة لإشعار

 547,413 - -547,413ودائع التوفير

15,561,352223,494,88321,147 239,077,382

2024----

13.	تأمينات نقدية 
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-          139,840 تأمينات مقابل تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة
-         11,218,392تأمينات مقابل تسهيلات ائتمانية غير مباشرة

11,358,232         -

مخصصات أخرى  	.14
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

-         778,534مخصص تعويض نهاية الخدمة
778,534         -

* إن الحركة الحاصلة على المخصصات الاخرى هي كما يلي:

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

 --رصيد بداية السنة 
-795,750تخصيصات خلال السنة/الفترة

-(17,216)دفعات خلال السنة/الفترة
-778,534رصيد نهاية السنة/الفترة 

15.	مطلوبات أخرى

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

 1,347,096 2,772,515مصاريف مستحقة غير مدفوعة
 -445,511الخسائر الائتمانية المتوقعة على التسهيلات الائتمانية غير المباشرة *

 131,140 414,710أمانات - الضمان الاجتماعي
246,935 324,194فوائد مستحقة غير مدفوعة

 - 170,415فوائد وعمولات مقبوضة مقدماًً
 834,374 -أمانات ضريبة الدخل للأفراد  

 -607,076مطلوبات أخرى
4,734,4212,559,545

إيضاحات حول البيانات المالية 
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إن توزيع اجمالي التسهيلات الائتمانية غير المباشرة حسب فئات التصنيف الائتماني الداخلي هي كما يلي:

 دينار عراقي

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

11,218,392--11,218,392متدنية المخاطر /عاملة
105,030,431--105,030,431مقبولة المخاطر /عاملة

 116,248,823-- 116,248,823رصيد نهاية السنة 

دينار عراقي

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----متدنية المخاطر /عاملة
----مقبولة المخاطر /عاملة

----رصيد نهاية الفترة 

إن الحركة الحاصلة على إجمالي التسهيلات الائتمانية غير المباشرة  كما يلي:

 دينار عراقي

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----رصيد بداية السنة 
 116,248,823-- 116,248,823الاضافات 

 116,248,823-- 116,248,823رصيد نهاية السنة 

دينار عراقي

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----رصيد بداية الفترة 
----الاضافات بالصافي
----رصيد نهاية الفترة

إن الحركة الحاصلة على مخصص التسهيلات الائتمانية غير المباشرة كما يلي:

 دينار عراقي

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----رصيد بداية السنة 
445,511--445,511صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

445,511--445,511رصيد نهاية السنة 

دينار عراقي

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----رصيد بداية الفترة 
----صافي اعادة قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة

----رصيد نهاية الفترة

رأس المال والمدفوع 	.16
يتكون رأس المال المدفوع بالكامل من 250 مليار سهم بقيمة 1 دينار عراقي لكل سهم كما في 31 كانون الأول 2025 و 31 كانون الاول 2024

.
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17.	فوائد دائنة 
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

- 3,325,101أرصدة وإيداعات لدى مصارف ومؤسسات مصرفية
- 1,157,193أرصدة لدى البنك المركزي

- 700,549موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة
- 34,326تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة 

5,217,169 -

فوائد مدينة  	.18
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

- 1,212,316ودائع عملاء 
- 16,405تأمينات نقدية 

1,228,721 -

صافي ايرادات العمولات    	.19
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

                       عمولات دائنة:
-4,549,202حوالات بنكية

-1,613,509تسهيلات ائتمانية غير مباشرة
-8,857 تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة

-2,877,528 أخرى
- )594,752(ينزل: عمولات مدينة

8,454,344-

صافي أرباح وفروقات العملات الاجنبية  	.20
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

- 12,081,644إيرادات منصة بيع وشراء العملة الأجنبية
-1,362,110فروقات العملة الأجنبية 

13,443,754-

21.	نفقات الموظفين     
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

9,375,0185,461,903رواتب 
2,549,6212,051,227علاوات 

211,18192,610حصة المنشأة في الضمان الاجتماعي
24,15427,414تدريب

81,237521,486نفقات موظفين أخرى
12,241,2118,154,640

إيضاحات حول البيانات المالية 
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مصاريف عمومية وادارية      	.22
بآلاف الدنانير العراقية

20252024

3,319,9501,802,425رسوم حكومية
2,585,075413,666مصاريف دعاية واعلان

1,608,1621,482,210مصاريف خدمات خارجية
1,521,807483,917مصاريف اشغال المكاتب

1,398,2402,567,299مصاريف سفر
1,239,685572,109مصاريف مكتبية

595,792322,221مصروف فوائد عقود الايجار التمويلي
456,784307,865مصاريف أنظمة المعلومات

-338,963بدلات اعضاء مجلس الادارة
65,44145,450اتعاب تدقيق الحسابات

9,8166,818اجور تنظيم حسابات
200,5245,507مصاريف إدارية أخرى

13,340,2398,009,487

مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة 	.23

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

3,561--3,561نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العراقي
34,83234,832تسهيلات ائتمانية بالتكلفة المطفأة

445,511--445,511تسهيلات ائتمانية غير مباشرة 
483,904--483,904

بآلاف الدنانير العراقية

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

----نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العراقي
----تسهيلات ائتمانية بالتكلفة المطفأة

----تسهيلات ائتمانية غير مباشرة 
----المجموع 

ضريبة الدخل 	.24
لم يتم احتساب مخصص ضريبة الدخل بسبب زيادة المصاريف المقبولة ضريبياًً عن الإيرادات الخاضعة للضريبة كما في 31 كانون الأول 2025 وكما هو مبين بالجدول 

ادناه.

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

)17,163,435()6,252,814(الخسارة قبل ضريبة الدخل
إيرادات غير خاضعة للضريبة:

-)700,549(فوائد السندات الوطنية
مصروفات غير مقبولة ضريبياًً:

-795,750مخصصات أخرى
1,653,648863,029فوائد واطفاء عقود الايجار 

-483,904مصروف الخسائر الائتمانية المتوقعة
-200,524مصاريف أخرى

)16,300,406()3,819,537(الخسارة الضريبية
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النقد وما يعادله 	.25

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

 299,139,229250,050,177نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العراقي
 120,413,343132,197أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية تستحق خلال ثلاثة أشهر

 )250,000,000( -إيداعات رأس المال - مصارف تحت التأسيس
 - )42,920,912(احتياطي نقدي قانوني 

     376,631,660182,374 

استحقاقات الارتباطات والالتزامات المحتملة 	.26

بآلاف الدنانير العراقية

2025
المجموعاكثر من 5 سنواتمن سنة ولغاية 5 سنواتلغاية سنة

 15,464,005  -  -  15,464,005 اعتمادات
 46,476,718  -  8,469,150  38,007,568 قبولات

   كفالات :
 9,001,129  -  7,950,704  1,050,425 حسن التنفيذ

 401,762  -  -  401,762 أخرى
 44,905,208  -  -  44,905,208 تسهيلات ائتمانية ممنوحة وغير مستغلة

99,828,96816,419,854 - 116,248,822

الأرصدة والمعاملات مع أطراف ذات علاقة 	.27
يقوم المصرف بالدخول في معاملات تجارية ضمن النشاطات الاعتيادية مع المصرف الأم وفروعه.

تمت خلال الفترة معاملات مع هذه الجهات تمثلت في تمويل رأس المال ومصاريف تشغيلية اخرى كما يلي

بآلاف الدنانير العراقية
20252024نوع المعاملةطبيعة العلاقةطرف ذو العلاقة

33,348,802-تشغيل / تمويلالشركة الأمالبنك العربي ش.م .عمستحق لأطراف ذات علاقة
-33,824,515تشغيلالشركة الأمالبنك العربي ش.م .عأرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

قائمة الدخل والدخل الشامل
-3,553,968تشغيلالادارة العلياالادارة العليانفقات الموظفين

-338,963تشغيلمجلس الادارةمجلس الادارةمصاريف تشغيلية اخرى

إيضاحات حول البيانات المالية 
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القيمة العادلة للأدوات المالية 	.28
يستخدم المصرف الترتيب التالي لأساليب وبدائل التقييم وذلك في تحديد وعرض القيمة العادلة للأدوات المالية:

المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة لنفس الموجودات والمطلوبات.
المستوى الثاني: تقنيات أخرى حيث تكون كل المدخلات التي لها تأثير مهم على القيمة العادلة يمكن ملاحظتها بشكل مباشر أو بشكل غير مباشر من معلومات 

السوق.
المستوى الثالث: تقنيات أخرى حيث تستخدم مدخلات لها تأثير مهم على القيمة العادلة ولكنها ليست مبنية على معلومات من السوق يمكن ملاحظتها.

تشمل الأدوات المالية الموجودات المالية والمطلوبات المالية وكانت القيم العادلة للأدوات المالية لا تختلف جوهرياًً عن قيمتها الدفترية. 

دينار عراقي

20252024

مستوى القيمة العادلة اجمالي القيمة العادلةاجمالي القيمة الدفتريةاجمالي القيمة العادلةاجمالي القيمة الدفترية

موجودات مالية
المستوى الأول258,321,184258,321,184250,005,404250,005,404أرصدة لدى البنك المركزي العراقي

المستوى الأول120,413,343120,413,343132,197132,197أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية
المستوى الثاني--23,647,81523,647,815تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة - بالصافي

المستوى الثاني--10,000,00010,000,000موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة
المستوى الثاني3,097,9003,097,9001,130,0481,130,048موجودات أخرى

415,480,242415,480,242251,267,649251,267,649

مطلوبات مالية:
المستوى الثاني33,348,80233,348,802--مستحق لأطراف ذات علاقة

المستوى الثاني--239,077,382239,077,382ودائع العملاء
المستوى الثاني--11,358,23211,358,232تأمينات نقدية

المستوى الثاني4,734,4214,734,4212,559,5452,559,545مطلوبات أخرى

255,170,035255,170,03535,908,34735,908,347

إدارة المخاطر 	.29
تكون المخاطر متأصلة بأنشطة المصرف لكنها تكون مدارة من خلال التشخيص المستمر، القياس، والمراقبة وتكون خاضعة لمحددات وإجراءات رقابية أخرى. تكون 

عملية إدارة المخاطر هذه مهمة لربحية المصرف المستمرة ويكون كل شخص داخل المصرف مسؤولًاً عن ادارة التعرض للمخاطر المتعلقة بمهامه. يتعرض المصرف 
لمخاطر الائتمان، السيولة، والسوق، وتنقسم الأخيرة الى مخاطر التداول وغير التداول. كما انه يكون عرضة لمخاطر البلد ومخاطر تشغيلية أخرى.

لا تتضمن عملية الرقابة المستقلة على المخاطر مخاطر النشاط كالتغير في البيئة والتكنولوجيا والصناعة. يتبع المصرف سياسة لمراقبة مخاطر النشاط من خلال عملية 
التخطيط الستراتيجي.

 
مخاطر الائتمان أ -	

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف أو عجز الطرف الآخر للأداة المالية عن الوفاء بالتزاماته تجاه المصرف مما يؤدي إلى حدوث خسائر. يعمل 
المصرف على إدارة مخاطر الائتمان من خلال وضع سقوف لمبالغ التسهيلات الائتمانية المباشرة وغير المباشرة وفقاًً لتعليمات البنك المركزي العراقي. كذلك يعمل 

المصرف على مراقبة مخاطر الائتمان ويعمـل على تقييم الوضع الائتماني للعملاء. إضافة إلى حصول المصرف على ضمانات مناسبة من العملاء.

تتضمن سياسة إدارة المخاطر للمصرف على لجنة لمراجعة التسهيلات الائتمانية.

تتضمن واجبات اللجنة مراجعة عمليات الرقابة المفروضة على التسهيلات الائتمانية التي تشمل المنح، التصنيف ومتابعة التسهيلات الممنوحة
.
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التعرضات لمخاطر الائتمان )بعد خصم خسارة التدني والفوائد المعلقة وقبل الضمانات ومخففات المخاطر الأخرى( هي كما يلي: 	.1

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

التعرض الائتماني المرتبط ببنود داخل قائمة المركز المالي :
 250,005,404 258,321,184أرصدة لدى البنك المركزي العراقي

 132,197 120,413,343أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية 
تسهيلات إئتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة:

 - 73,149للأفراد
 - 23,574,666للشركات الكبرى

 - 10,000,000موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة
 - 893,669موجودات أخرى

 250,137,601 413,276,011 مجموع التعرض الأئتماني المرتبط ببنود داخل قائمة المركز المالي 
   التعرض الائتماني المرتبط ببنود خارج قائمة المركز المالي :

 - 115,803,312مجموع التعرض لائتماني المرتبط ببنود خارج قائمة المركز المالي 
529,079,323250,137,601المجموع الكلي للتعرض الائتماني

تتوزع التعرضات الائتمانية حسب درجة المخاطر وفق الجدول التالي: 	.2

بآلاف الدنانير العراقية

إجمـــــاليحكومات وقطاع عامبنوك ومؤسسات ماليةشركاتأفراد

355,853,257 268,678,515 87,070,268 - 104,474  متدنية المخاطر
57,461,147 - 33,824,516 23,636,631  -  مقبولة المخاطر 

413,314,404 268,678,515 120,894,784 23,636,631 104,474 المجموع

 38,393  3,561  -  28,109 6,723 ينزل: مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

413,276,011 268,674,954 120,894,784 23,608,522 97,751 الصافي 

 132,197250,005,404250,137,601 - - الصافي كما في 31 كانون الأول 2024

التركز في التعرضات الائتمانية حسب التوزيع الجغرافي وفق الجدول التالي: 	.3

بآلاف الدنانير العراقية
2025

إجمـــــاليخارج العراقداخل العراق 

258,321,184 -258,321,184أرصدة لدى البنك المركزي العراقي
 120,413,343 120,413,343 -أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية 

تسهيلات إئتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة:
 73,149 - 73,149أفراد

 23,574,666 - 23,574,666شركات 
 10,000,000 - 10,000,000موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة

412,228481,441893,669موجودات أخرى 
292,381,227120,894,784413,276,011

بآلاف الدنانير العراقية
2024

إجمـــــاليخارج العراقداخل العراق 

250,005,404-250,005,404أرصدة لدى البنك المركزي العراقي
132,197-132,197أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية 

250,137,601-250,137,601

إيضاحات حول البيانات المالية 
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التركز في التعرضات الائتمانية حسب القطاع الاقتصادي وفق الجدول التالي: 	.4

بآلاف الدنانير العراقية

إجمـــــاليحكومات وقطاع عامبنوك ومؤسسات ماليةتجارةأفراد2025

258,321,184258,321,184 -  -  - أرصدة لدى البنك المركزي العراقي
 120,413,343 -  120,413,343  -  - أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة:
73,149 -  -  -  73,149 أفراد

23,574,666 -  -  23,574,666  - شركات 
10,000,000 10,000,000  -  -  - موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة

481,441353,770893,669 33,856  24,602 موجودات أخرى 

 97,751  23,608,522 120,894,784268,674,954413,276,011

بآلاف الدنانير العراقية

إجمـــــاليحكومات وقطاع عامبنوك ومؤسسات ماليةتجارةأفراد2024

250,005,404250,005,404 -  -  - أرصدة لدى البنك المركزي العراقي
132,197 - 132,197 -  - أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

--132,197250,005,404250,137,601

مخاطر السوق ب -	
هي مخاطر تذبذب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية للأدوات المالية نتيجة للتغير في أسعار السوق مثل أسعار الفائدة وأسعار العملات وأسعار الأسهم، وتنشأ مخاطر 

السوق نتيجة وجود مراكز مفتوحة في أسعار الفائدة والعملات والاستثمار في الأسهم، ويتم مراقبة هذه المخاطر وفقاًً لسياسات وإجراءات محددة ومن خلال لجان 
متخصصة ومراكز العمل المعنية، وتتضمن مخاطر السوق، مخاطر أسعار الفائدة، ومخاطر العملات. يقوم أسلوب تحليل الحساسية على أساس تقدير مخاطر تحقيق 

خسارة في القيمة العادلة نتيجة التغيرات في أسعار الفائدة وأسعار صرف العملات الأجنبية ويتم احتساب القيمة العادلة بناءًً على القيمة الحالية للتدفقات النقدية 
المستقبلية التي ستتأثر بالتغيرات في السعر.

1. مخاطر أسعار الفائدة
يسعى المصرف للحصول على مصادر اموال لمقابلة استثماراته طويلة الأجل بأسعار فائدة ثابتة قدر الإمكان لمواجهة أية تغيرات على أسعار فوائد مصادر الأموال، يقوم 

المصرف باستثمارات قصيرة الأجل لمقابلة أية تغيرات قد تحدث.

تتمثل حساسية بيان الدخل بأثر التغيرات المفترضة الممكنة بأسعار الفوائد على ربح المصرف لسنة واحدة، ويتم احتسابها على الموجودات والمطلوبات المالية التي 
تحمل سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول 2025.
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فيما يلي بيان مدى تعرض البنك لتقلبات اسعار الفائدة كما في 31 كانون الأول 2025 ) يتم التصنيف على اساس فترات اعادة تسعير الفائدة او الاستحقاق ايهما اقرب( :

بآلاف الدنانير العراقية

لغاية شهر واحد2025
أكثر من شهر 

ولغاية 3 أشهر
أكثر من 3 أشهر 

ولغاية 6 أشهر
أكثر من 6 أشهر 

ولغاية سنة
أكثر من سنة 

أكثر من 3 سنواتولغاية 3 سنوات

غير خاضعة 
لمخاطر اسعار 

المجموعالفائدة

الموجودات:
 40,814,484  40,814,484  -  -  -  -  -  - النقد في الخزينة
 42,920,912  42,920,912  -  -  -  -  -  - احتياطي اجباري

ارصدة لدى البنك المركزي 
215,400,272215,400,272 -  -  -  -  -  - العراقي

أرصدة لدى مصارف ومؤسسات 
 120,413,343  -  -  -  -  -  -  120,413,343مصرفية

تسهيلات ائتمانية مباشرة 
 23,647,815  -  -  -  23,574,666  -  -  73,149 بالتكلفة المطفأة بالصافي

موجودات مالية أخرى بالتكلفة 
 10,000,000  -  10,000,000  -  -  -  -  - المطفأة

185,890185,890 -  -  -  -  -  - مشاريع تحت التنفيذ
20,944,83020,944,830 -  -  -  -  -  - ممتلكات ومعدات بالصافي

4,087,1804,087,180 -  -  -  -  -  - موجودات غير ملموسة
حق استخدام الأصول 

11,970,37411,970,374 -  -  -  -  -  - المستأجرة بالصافي
3,097,9003,097,900 -  -  -  -  -  - موجودات أخرى 

339,421,842493,483,000 10,000,000  -  23,574,666  -  - 120,486,492  مجموع الموجودات
المطلوبات:

169,484,369239,077,382 -  -  66,750,600  -  2,295,000  547,413 ودائع العملاء
11,358,23211,358,232 -  -  -  -  -  - تأمينات نقدية

 778,534  778,534  -  -  -  -  -  - مخصصات أخرى
10,950,680-10,950,680 -  -  -  -  - التزامات عقود الإيجار

4,734,4214,734,421 -  -  -  -  -  - مطلوبات أخرى
10,950,680186,355,556266,899,249 -  66,750,600  -  2,295,000  547,413 مجموع المطلوبات 

153,066,286226,583,751)950,680(-)43,175,934(-)2,295,000(119,939,079الفجوة للفئة

بآلاف الدنانير العراقية

لغاية شهر واحد2024
أكثر من شهر 

ولغاية 3 أشهر
أكثر من 3 أشهر 

ولغاية 6 أشهر
أكثر من 6 أشهر 

ولغاية سنة
أكثر من سنة 

أكثر من 3 سنواتولغاية 3 سنوات

غير خاضعة 
لمخاطر اسعار 

المجموعالفائدة

الموجودات:
44,77344,773------النقد في الخزينة

ارصدة لدى البنك المركزي 
250,005,404250,005,404------العراقي

أرصدة لدى مصارف ومؤسسات 
132,197132,197------مصرفية

14,513,73014,513,730------مشاريع تحت التنفيذ
2,098,1552,098,155------ممتلكات ومعدات بالصافي

حق استخدام الأصول 
7,453,3577,453,357------المستأجرة بالصافي

1,130,0481,130,048------موجودات أخرى 
275,377,664275,377,664------ مجموع الموجودات

المطلوبات:
33,348,80233,348,802 - -----مستحق لأطراف ذات علاقة

6,632,752-6,632,752-----التزامات عقود الإيجار
2,559,5452,559,545 - -----مطلوبات أخرى

6,632,75235,908,34742,541,099-----مجموع المطلوبات 
239,469,317232,836,565)6,632,752(-----الفجوة للفئة

إيضاحات حول البيانات المالية 
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التركز في مخاطر العملات الأجنبية 	.2

بآلاف الدنانير العراقية

المجموعدرهم إماراتيدينار أردنييورودولار أمريكي2025

  الموجودات:
6,704,182 -  -  - 6,704,182النقد في الخزينة

1,064,050 -  -  - 1,064,050احتياطي ألزامي
569,131 -  -  - 569,131ارصدة لدى البنك المركزي العراقي

120,413,343 452,925  357,762  118,522,7351,079,921أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية
1,136,441 -  -  - 1,136,441موجودات أخرى 

129,887,147 452,925  357,762  1,079,921 127,996,539مجموع الموجودات

 المطلوبات:

 5,382,774  -  18,705  -  5,364,069 ودائع عملاء
 461,475  -  -  401  461,074 مطلوبات أخرى

 5,844,249  -  18,705  401  5,825,143 مجموع المطلوبات 

339,057452,925124,042,898 122,171,3961,079,520صافي التركز 

بآلاف الدنانير العراقية

المجموعدرهم إماراتيدينار أردنييورودولار أمريكي2024

  الموجودات:
 50,939 --- 50,939 أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

 50,939 --- 50,939 مجموع الموجودات

المطلوبات:

 33,348,802 --- 33,348,802 مستحق لأطراف ذات علاقة

33,348,802 ---33,348,802 مجموع المطلوبات 

)33,297,863(---)33,297,863(صافي التركز 

مخاطر السيولة ت -	
تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة المصرف على توفير التسهيل اللازم لتأدية التزاماته في تواريخ استحقاقها، وللوقاية من هذه المخاطر تقوم الإدارة بتنويع مصادر 

التسهيل وإدارة الموجودات والمطلوبات وموائمة آجالها والاحتفاظ برصيد كاف من النقد وما يعادله والأوراق المالية القابلة للتداول. يلخص الجدول أدناه توزيع 
المطلوبات )غير المخصومة( على أساس السنة المتبقية للاستحقاق التعاقدي بتاريخ البيانات المالية:

بآلاف الدنانير العراقية

عند الطلب2025
 مـن شهر

المجمـوع بدون استحقاقاكثر من سنة واحدةحتى سنة واحدة

المطلوبات:
169,484,369239,401,576-69,917,207-ودائع العملاء
11,358,232--11,358,232-تأمينات نقدية

778,534778,534---مخصصات أخرى
10,950,680-10,950,680--التزامات عقود الإيجار

4,410,2274,410,227---مطلوبات أخرى

81,275,43910,950,680174,673,130266,899,249-مجموع المطلوبات

55,302,78722,170,924416,009,289493,483,000-مجموع الموجودات

بآلاف الدنانير العراقية

عند الطلب2024
 مـن شهر

المجمـوع بدون استحقاقاكثر من سنة واحدةحتى سنة واحدة

المطلوبات:
33,348,802-33,348,802--مستحق لاطراف ذات علاقة

6,632,752-6,632,752--التزامات عقود الإيجار
2,559,5452,559,545---مطلوبات أخرى

39,981,5542,559,54542,541,099--مجموع المطلوبات

14,966,880260,278,587275,377,664-132,197مجموع الموجودات
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يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاًً للسنة المتوقعة لاستردادها أو تسويتها:

بآلاف الدانير العراقية
المجموعأكثر من سنةلغاية سنة2025

الموجودات
 40,814,484  -  40,814,484 النقد في الخزينة
 42,920,912  -  42,920,912 احتياطي اجباري

215,400,272 - 215,400,272ارصدة لدى البنك المركزي العراقي 
 120,413,343  -  120,413,343 أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية

 23,647,815  -  23,647,815 تسهيلات ائتمانية مباشرة بالتكلفة المطفأة بالصافي
 10,000,000  10,000,000  - موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة

185,890-185,890مشاريع تحت التنفيذ
17,476,09520,944,830 3,468,735 ممتلكات ومعدات  بالصافي

4,087,1804,087,180-موجودات غير ملموسة
11,970,37411,970,374-حق استخدام الأصول المستأجرة بالصافي

211,6972,886,2033,097,900موجودات أخرى
447,063,14846,419,852493,483,000مجموع الموجودات

المطلوبات:
239,077,382 - 239,077,382ودائع عملاء

11,358,232 - 11,358,232تأمينات نقدية
 778,534  -  778,534 مخصصات أخرى

10,950,68010,950,680-التزامات عقود ايجار
 4,734,421 - 4,734,421 مطلوبات أخرى 

10,950,680266,899,249 255,948,569 مجموع المطلوبات
191,114,57935,469,172226,583,751 الصافي

بآلاف الدانير العراقية
المجموعأكثر من سنةلغاية سنة2024

الموجودات
44,773-44,773النقد في الخزينة

250,005,404-250,005,404أرصدة لدى البنك المركزي العراقي
132,197-132,197أرصدة لدى مصارف ومؤسسات مصرفية 

458,5001,639,6552,098,155ممتلكات ومعدات - بالصافي
14,513,73014,513,730-مشروعات تحت التنفيذ

7,453,3577,453,357حق استخدام الأصول المستأجرة بالصافي
540,808589,2401,130,048موجودات اخرى  

251,181,68224,195,982275,377,664مجموع الموجودات
المطلوبات:

33,348,80233,348,802-مستحق لاطراف ذات علاقة
6,632,7526,632,752-التزامات عقود ايجار

2,559,545-2,559,545مطلوبات أخرى
2,559,54539,981,55442,541,099مجموع المطلوبات

232,836,565)15,785,572(248,622,137الصافي

إيضاحات حول البيانات المالية 
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31.	إدارة رأس المال 
إن الهدف الرئيسي من إدارة رأس مال المصرف هو الحفاظ على نسب رأس مال ملائمة بشكل يدعم نشاط المصرف ويُُعظم حقوق الملكية، يقوم المصرف بإدارة 

هيكلة رأس المال وإجراء التعديلات اللازمة عليها في ضوء تغيرات الظروف الاقتصادية وطبيعة العمل، لم يقم المصرف بإجراء أية تعديلات على الأهداف والسياسات 
والإجراءات المتعلقة بهيكلة رأس المال خلال الفترة الحالية.

يتألف رأس مال المصرف من رأس المال المدفوع والخسائر المتراكمة بمبلغ 226,583,751 الف دينار عراقي كما في 31 كانون الأول 2025 )232,836,565 الف دينار عراقي 
في 31 كانون الاول 2024(.

كفاية رأس المال   	.32
يتم احتساب نسبة كفاية رأس المال وفقاًً لتعليمات البنك المركزي العراقي المستندة لمقررات بازل 3، وفيما يلي نسبة كفاية رأس المال للفترة.

بآلاف الدنانير العراقية
20252024

اجمالي راس المال الاساسي:
 250,000,000  250,000,000 رأس المال المدفوع 

 )17,163,435()23,416,249(الخسائر المتراكمة 
 232,836,565 226,583,751مجموع رأس المال الأساسي والمساند

العناصر التي يتم طرحها من رأس المال الأساسي والمساند:
- 4,087,180 موجودات غير ملموسة 

222,496,571232,836,565الشريحة الأولى - رأس المال 

-483,904الشريحة الثانية من رأس المال

222,980,475232,836,565إجمالي القاعدة الرأسمالية ) مجموع الشريحة الأولى والثانية(

211,296,31258,132,663الموجودات والبنود خارج قائمة المركز المالي المرجحة بالمخاطر
400.53 %105.53 %نسبة كفاية رأس المال

33. أحداث لاحقة 
التزاما بتعليمات البنك المركزي العراقي رقم 31216/2/9 تاريخ 2023/11/7، وافقت الهيئة العامة للمصرف بتاريخ 3 كانون الأول 2025 على زيادة رأس مال المصرف  	.1
المدفوع بمبلغ 150 مليار دينار عراقي. وبناءاًً عليه باشر المساهمون بالاكتتاب في زيادة رأس المال، حيث تم إيداع مبالغ الاكتتاب لدى مدير الاكتتاب خلال شهر 

كانون الثاني 2026.
 

ونظراًً لعدم إيداع كامل مبلغ الزيادة لم يتم استكمال جميع الإجراءات القانونية والتنظيمية المتعلقة بتسجيل زيادة رأس المال لدى دائرة تسجيل الشركات والبنك  	
المركزي العراقي قبل تاريخ 31 كانون الأول 2025، ولم يتم الاعتراف بزيادة رأس المال ضمن القوائم المالية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ. وبتاريخ 11 اذار 2026 تم 

ابلاغ المصرف من قبل دائرة تسجيل الشركات باكتمال كافة الإجراءات القانونية اللازمة لتعديل المادة )رابعاًً( من عقد تأسيس المصرف وذلك بزيادة رأس المال من 
250 مليار دينار إلى 400 مليار دينار استناداًً لأحكام المادة )56/رابعاًً( من قانون الشركات رقم )21( لسنة 1997 المعدل. وعليه، تُُعد زيادة رأس المال حدثاًً لاحقاًً غير 

معدل وفقاًً لمعيار المحاسبة الدولي رقم )10( الأحداث اللاحقة لتاريخ التقرير، وقد تم الإفصاح عنها لضمان الشفافية والامتثال للمتطلبات الرقابية.

شهدت منطقة الشرق الأوسط في بداية عام 2026 تصعيداًً عسكرياًً، الأمر الذي أدى الى حالة من عدم الاستقرار وارتفاع مستوى التوترات الامنية، وقد ترتب على  	.2
ذلك إضطرابات في حركة النقل الجوي والبحري وتقلبات في الاسواق.

ونظرًًا لأن هذه التطورات نشأت بعد تاريخ البيانات المالية، فإنها تُُعد أحداثًًا لاحقة غير مُُعدِِّلة وفقًًا لمعيار المحاسبة الدولي رقم )10( »الأحداث اللاحقة لتاريخ  	
البيانات المالية«. وبناءًً عليه، لم يتم إجراء أية تعديلات على المبالغ المعترف بها في البيانات المالية كما في 31 كانون الأول 2025.

تواصل الإدارة متابعة المستجدات عن كثب واستكمال تقييم اثر هذه الظروف على انشطة وعمليات البنك التشغيلية ونتائجه المالية المستقبلية. 	
 

34. ارقام المقارنة
تم أعادة تبويب بعض أرصدة البيانات المالية كما في 31 كانون الأول 2024 دون أن يؤثر ذلك على الارباح وحقوق المساهمين خلال السنة. 

35. القضايا المقامة على المصرف
لا يوجد قضايا مقامة على المصرف كما في 31 كانون الأول 2025.
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